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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Desde la Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo se ha abordado el diagndstico de la
situacion actual y formulacion estratégica bajo la premisa de que fuera un trabajo participativo en
el que se estén incluidas las aportaciones de la comunidad local, de los agentes sociales y
economicos, contando con la implicacion ciudadana en el disefio, desarrollo y ejecucion de las
estrategias que se propongan.

La convocatoria a lasasociaciones para participar en el proceso de participacion ciudadana se ha
realizado mediante el envio de cartas de convocatoria a todas de las asociaciones de la comarca.
De esta manera se ha pretendido conseguir un alto nivel de participacion de las asociaciones de
la comarca en el proceso paticipativo de la comunidad, y recoger sus intereses, inquietudes y
necesidades reales,, de manera que ha permitido definir la estrategia comarcal para el siguiente
periodo 2023-2027.

Para la invitacion a la participacion ciudadana, tanto a la poblacion, instituciones, asociaciones se
ha realizaado mediante cartas de convocatoria enviadas por correo postal ordinario e invitacion
por correos electrdonicos a traves de los siguientes mecanismos:

iS4

Publicaciones en RRSS ( Facebook) instando a la participaclon en encuestas y mesas de
participacion

Envio por Registro Electronico cartas a 45 Ayuntamientos para solicituar su partiicpacion
Envio de e-mail a 29 empresas turismo, hosteleria para pedir su participacion

Envio de e-mail a 41 empresas, emprendedores para pedir su participacion

Envio de e-mail a 16 asociacones para pedir su participacion

Envio de 1.291 cartas a diferentess asociaciones del terrritorio para pedir su participacion

(SILS LSS S

La invtiacion a las asociaciones se ha realizado por correo certificado.

Anexo.1 Invitacion a Participar

Carta de convocatoria por correo postarl odrindario de participacion a la asociaciones
Relacion de asociaciones invitadas

Justificante del envio factura y relacion de envios

E.mail invitando la participacién Ayuntamientos, empresas hosteleria turismo, empresas y
asociaciones

Pantallazos de publiaciones en RRSS

Descripcion del Proceso Participativo

Desde Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo se ha puesto en marcha un proceso abierto
de caracter participativo para la elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo
encaminado a conseguir la maxima implicacién ciudadana en el disefio, desarrollo y ejecucion de
las estrategias y lineas de actuacidn que se propongan.

Los mecanismos de participacion

ciudadana se han aplicado a las DICADORES D
. . RESULTADOS
siguientes fases: “
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La participacion ciudadana contribuye a la generacion de informacion de valor Es un factor fundamental
en la Estrategia, gracias a ella podemos integrar las diferentes sensibilidades del territorio de modo que
toda la ciudadania se sienta representada, implicar a todas las partes para que no simplemente se sientan
representadas sino también implicadas, dotarla de estabilidad a largo plazo vy fortalecer la
representatividad y la implicacion ya mencionadas mediante el consenso social.

Las bases de la estrategia de desarrollo local se han estructurado de un modo integral, esto es, teniendo
en cuenta tanto el analisis de necesidades de desarrollo, como la opinidn de la poblacion, que a su vez
permita su puesta en comun con todos los agentes para profundizar en la revision de la estrategia del
territorio. Ademas, hemos asumido el siguiente planteamiento:

® Caracterinnovador: a través del planteamiento de acciones nuevas e innovadoras disefiadas para lo-
grar transformaciones que aporten valor al hacer frente a las necesidades y problemas detectados y
aprovechar las oportunidades y potencialidades que hemos se han puesto de manifiesto.

@ Enfoque ascendente: son las personas que viven en la comarca son los y las mejores expertos y exper-
tas para impulsar el desarrollo de sus territorios, por lo que se hemos contado con ellas para definir la
estrategia de desarrollo de nuestra comarca acorde con sus necesidades y aspiraciones.

® Complementariedad con acciones e intervenciones de otros programas de actuacion de la comarca.

@ Transversalidad: durante el proceso de participacion se ha tenido presente la promocion del em-
pleo, el crecimiento, la igualdad de género, (incluida la participacion de las mujeres en la agricul-
tura), lainclusion social, la transicion ecoldgica y el desarrollo local en las zonas rurales incluyendo
la bioeconomia y economia circular, y los municipios inteligentes, para recoger las sugerencias a
partir de las aportaciones y reflexiones de las personas participantes a través de los distintos me-
canismos desplegados (encuestas, mesas de trabajo, entrevistas de enfoque, ...).

® Enfoque global y concertado, basado en la interaccion de los operadores y operadoras, sectores y
proyectos, articulado en torno a aquellos aspectos dominantes representativos de la identidad co-
marcal e identificando las necesidades y oportunidades de desarrollo que ofrece el territorio para de-
finir los ejes de actuacion y planificar actuaciones con el objetivo de que la estrategia proponga solu-
ciones concretas y adecuadas a esas necesidades y potencialidades.

A continuacion, se presentan cada una de las dindmicas participativas desarrolladas en el marco de la
elaboracion de la Estrategia. Las técnicas cuantitativas y cualitativas que se han utilizado son: los
cuestionarios participativos (a la poblacion general, asociaciones, turismo, empresas agroindustria...), las
entrevistas personales a agentes de influencia tanto a nivel local como a nivel comarcal, talleres/mesas de
participacion y mesa de priorizacion y validacion de proyectos.

Dinamicas participativas empleadas en la Comarca Castillos del Medio Tajo

Accién Mujeres Hombres No dice
Encuesta poblacion general 15 15 30

Encuesta Turismo y Cultura 10 8 18
Asociaciones 8 18 26
Encuesta Agroindustria 5 11 16
Encuesta Alcaldias-Entidades Municipales 8 17 25
2 6 8
Alcaldfas Institucional 5 17 21
Muijer, jovenes, discapacidad, asociaciones o) o
Empresas, emprendimiento, agroindustria 1 4 5
Turismo, hosteleria 1 1 2
8 10 18
Total, Asistentes proceso de participacion 169

El enfoque participativo se ha materializado en la participacion en el proceso participativo de distintos
agentes clave: empresariosy empresarias, asociacionesy agentes sociales, Ayuntamientos e instituciones
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publicas, vy otros operadores y operadoras del marco social y econdmico de la Comarca Castillos del
Medio Tajo, que puedan tener un papel activo en el proceso o ambito de actuacion, ademas de ciudadania
en general, no tanto desde un punto de vista cuantitativo como desde un punto de vista discursivo,
cualitativo, de visiones y opiniones diferentes.

ENCUESTAS
® POBLACION

Con el objetivo de conocer el nivel de calidad de vida de los habitantes de la Comarca Castillos del Medio
Tajo, asf como la percepcion e identificar las necesidades que tienen de la misma, se llevo a cabo un
proceso de en cuestacion a la poblacion.

Para contar con la participacion del mayor numero posible de personas residentes se disefid un
cuestionario con la herramienta Google Forms, para su cumplimentacion por parte de cualquier persona
interesada en participar, con aacceso disponible en la pagina web de la Asociacion para la promocion del
desarrollo de la comarca de Castillos del Medio Tajo. ( https://castillosdeltajo.org/

Se trata de un formulario estructurado que combinaba preguntas abiertas, cerradas y la escala Likert para
poder medir actitudes y conocer el grado de conformidad con distintas afirmaciones de la persona
encuestada, facil de cumplimentar y en la que se abordaban diferentes aspectos relevantes para el
progreso comarcal:

Temas tratados:
@ Calidad de vida percibida
@ Conocimiento la Asociacion parala promocion del desarrollo de la comarca de Castillos del Medio
Tajo
Potencialidades y aspectos de mejora del territorio
Debilidades y amenazas
Fortalezas y Oportunidades
Objetivos preferentes a abordar en el periodo 2023-2027
Variables socio-demograficas de caracterizacion (sexo, edad, nivel de estudios, situacion labo-
ral,...)

e e 8 8 e

Total participantes: 30 personas (15 mujeresy 15 hombres)

® TEMATICAS

Ademas de la "Encuesta a la Poblacion”, se han disefiado cuestionarios especificos, accesibles desde la
pagina web de la Asociacion Castillos del Medio Tajo( https://castillosdeltajo.org//) para ser respondidos
de acuerdo a cada tematica. Los cuestionarios han sido contestados tanto por algunas personas
participantes de las mesas como por aquellos residentes que han querido participar.

Se han elaborado cuestionarios tematicos en torno a los cuales se ha articulado el proceso de
participacion:

® TURISMOY CULTURA
® EMPRESAS, AGROINDUSTRIA
@® ASOCIACIONES

La estructura de las diferentes "Encuestas Tematicas” es similar, adaptando la propuesta de proyectos a
cada sector de actividad:
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Temas tratados:

Valoracion de la importancia de distintos ambitos de actuacion para el desarrollo local
Estrategias generales para el desarrollo de la comarca

Deteccion e identificacion de necesidades

Proyectos y actuaciones sectoriales

Variables socio-demograficas de caracterizacion (sexo, edad, nivel de estudios, situacion laboral,

D)

(SIS IECIIC IS

En todos cuestionarios se aborda de manera transversal el tema de la Conectividad- Transicion Digital,
Medio Ambiente-Transicion Ecologica, Sostenibilidad, Innovacion y la Brecha de Género.

Total participantes: ( 60 personas andnimas (42 mujeres, 37 hombres)

® TURISMOY CULTURA: 18 personas andnimos (10 mujer, 8 hombres)
® EMPRESAS, AGROINDUSTRIA: 16 personas andnimos (5 mujeres y 11 hombres)
® ASOCIACIONES: 26 personas andnimos (8 mujeres y 18 hombres)
(O]
® ALCALDIAS —ENTIDADES MUNICIPALES

Las encuestas a representantes de la Alcaldias y corporaciones de la comarca se plantearon de manera
individual y centrada en la realidad concreta de cada municipio y de sus areas intracomarcales, y se
analizan posteriormente desde una perspectiva u 6ptica comarcal.

Se diseNd una encuesta que sirviera para lograr una valoracion de las necesidades, carencias,
potencialidadesy principales iniciativas que pueden contribuirala mejoray transformacion de la Comarca
Castillos del Medio Tajo:

Temas tratados:
Para conocer el diagnostico general de cada municipio se indaga sobre

@ Puntos fuertes y débiles de su localidad.

® Amenazasy oportunidades que se dan hoy en dia en su localidad.

@ Retos de futuro a los que hacer frente en los préximos anos.

@ Activos o fortalezas mas importantes de su localidad.

® Iniciativas o proyectos en marcha/sin iniciar que contribuiran al desarrollo econémico de su
localidad.

@ Identificacion de sectores que pueden ser motor econémico en los proximos afios.

@ Priorizacion de objetivos a abordar en el marco de la Estrategia Comarca

@ Diagndstico Comarcal.

Total participantes: 25representantes de Ayuntamiento y entidades municipales (8 mujer y 17 hombre)

Rielves, Ventas de Retamosa, Paredes de Escalona, Portillo, Villamiel de Toledo, Torrijos, Quismondo,
Escalonilla, Nombela, Camarenilla, Rielves, Barcience, Santa Cruz del Retamar, Alcabon, La Puebla de
Montalban, Ugena, Huecas, Arcicollar, Hormigos, Escalona, Almorox, Aldea En Cabo, Gerindote,
Carmenay Hormigos

@ ENTREVISTAS DE ENFOQUE

Se han seleccionado diferentes agentes relevantes de la zona que han participado en los Talleres y
algunos/as en las encuestas; son personas que actuan en diferentes dmbitos, empresarial, social, politico,
publico y asociativo. La seleccion se ha realizado atendiendo a cuestiones de interés prioritarios para el
desarrollo de la estrategia participativa, procurando en todo momento la presencia igualitaria de mujeres
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y hombres. Las personas participantes seleccionadas para las entrevistas de enfoque cuentan con un
conocimiento panoramico del territorio, y con criterio para su analisis.

Una vez seleccionadaslas personas a entrevistar, se ha contactado con cada una de ellas, se ha concertado
con cada una de ellas una reunidn. Se les ha enviado el guion de la entrevista por correo electronico, con
el fin de dar a conocer su alcance. Las preguntas son abiertas, con el fin de profundizar en los aspectos mas
relevantes, desde la vision que perciben las y los participantes entrevistados sobre la Zona rural LEADER
Castillos del Medio Tajo y de su entorno

El objeto es conocer los principales motores de desarrollo, necesidades, debilidades y principales activos
y recursos (potencialidades) de los que dispone el territorio, entre otras cuestiones.

Temas tratados:

Evolucion reciente de la comarca

Principales activos y recursos de la comarca

Aspectos diferenciadores

Posibles motores de desarrollo — Potencialidades

Debilidades

Establecimiento de objetivos dentro de la estrategia 2023-2027 e identificacion de proyectos eje-
cutables.

SIS SIS BC S

Total entrevistas realizadas: 8 personas (2 mujeresy 6 hombres)

Las personas/entidades entrevistadas han sido las siguientes:

Javier Casado Gerente de Ruta del Vino D.O. Méntrida Meéntrida Telefénica 08/05/2023
Sector Turismo

Alfonso Beltran Restaurante la Fonda Torrijos Telefdénica 08/05/2023
Ex directivo de Asociacion de Hosteleria
deToledo

Jose Manuel De Miguel = Alcalde de Camarenilla y secretario del Camarenilla Telefdnica 0g/o5/2023
GAL

Paloma Martin Asociacion de Mujeres AMANECE Meéntrida Telefdnica 0g/o5/2023

Jose Luis Mufioz Promotor Harinas Campotrigal S. L Torrijos Telefdnica 0g/o5/2023

César Molina Carnicas Torrecaza Torrijos Telefénica 09/05/2023
Sector de caza y sector taurino

Roberto Olivares Ecologistas en accion La Puebla de Telefonica 10/05/2023

Montalban
Marina Benayas Empresaria/agricultura y turismo Novés Telefdnica 11/05/2023

MESAS DE TRABAJO-TALLERES DE PARTICIPACION

La metodologia de trabajo que utilizada para realizar las Mesas de Trabajo/Workshops es el Enfoque del
Marco Ldgico, al constituir una de las técnicas mas empleadas por numerosas instituciones y organizaciones
para disefiar y planificar sus proyectos o programas.

Las mesas de trabajo han sido disefiadas para identificar lineas estratégicas y proyectos que den respuesta a
los retos demograficos, economicos y de desarrollo sostenible a los que se enfrenta la comarca Castillos del
Medio Tajo.

Las consultas a los y las agentes complementan un diagndstico global y pormenorizado por division
economica en el que se recoge la situacion social y econdmica de la comarca, asi como las oportunidades y
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principales desafios para los proximos afios. A partir de todas las aportaciones se articula el documento de
ejes estratégicas y el plan operativo con lineas de actuacion concretas.

El objetivo que se ha pretendido alcanzar es esta mesa de trabajo ha sido principalmente: detectar
Necesidades, Potencialidades, Ambitos Innovadores y Proyectos de la comarca de Castillos del Medio Tajo
en las siguientes dreas tematicas generales y dreas tematicas transversales:

Areas Teméticas Generales

Empresas, emprendimiento y desarrollo econdmico

Sector turistico y cultural

Inclusion -cohesion social y asociacionismo

Infraestructuras, urbanismoy servicios publicos

Desarrollo sostenible y como la tecnologia puede mejorar la calidad de vida de los residentes

(SIS S SIS

Areas Tematicas Transversales

Transicion
Ecoldgicay
economia
circular

Reduccién
brecha Género

Sostenibilidad Cooperacion

Los temas tratados han sido los siguientes:

*  Qué necesidades tiene actualmente tu municipio/comarca?

* Qué oportunidades de desarrollo ofrece tu municipio/comarca?

«  ;Qué Iniciativas o proyectos se pueden llevar a cabo para mejorar tu municipio/comarca?

* Iniciativas que se pueden llevar a cabo en el sector relacionadas con la Bioeconom(a, Economia
circular, Transicion Ecoldgica y Municipios Inteligentes.

Las mesas tematicas (4 mesas) que se han realizado han sido las siguientes:

Mesa 1.-Alcaldias — Institucional Mesa 2. Mujer, jovenes, discapacidad, asociaciones Mesa 3: Empresas,
emprendimiento, agroindustria Mesa 4: Turismo, Hostelerfa.

En las hojas de firmas se recoge el nombre de las personas asistentes a cada taller, junto con la entidad a
la que representa, e-mail, teléfono de contacto y firma (Anexo. - Anexo. Hoja de firmas de las mesas
sectoriales)

Total participantes: 29 personas (7 mujeresy 22 hombres)

Mesa Tematica Sectorial (4) Mujeres | Hombres | Total Fecha (2023) Lugar de
celebracidn

ALCALDIAS - INSTITUCIONAL 02.05.2023;10 h Torrijos
MUJER, JOVENES, DISCPACIDAD, ASOCIACIONES o o o 02.05.2023;12:30 h Torrijos
EMPRESAS, EMPRENDIMIENTO AGROINDUSTRIA 1 4 5 02.05.2023;16:30 h Torrijos
TURISMO, HOSTELERIA 1 1 2 02.05.2023; 18:30 h Torrijos
Total participantes 7 22 29

MESAS DE PRIORIZACIONY VALIDACION

Tras la recopilacion de informacion, la realizacion de encuestas, entrevistas de enfoque y mesas/talleres
de trabajo y, una vez realizado el diagnostico de la situacion actual, a través de un analisis DAFO, se
llevaron a cabo dos Talleres de Priorizacidn de Proyectos, cuyo objetivo era jerarquizar los proyectos a
incluir en la Estrategia en funcion de su grado de importancia y facilidad de implantacion.
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Para la celebracion de los Talleres de Priorizacién se busco la colaboracion de agentes sociales,
economicos e institucionales de la comarca invitandoles a asistir al evento, que tuvo lugar el 18 de mayo
de 2023

La dinamicay la metodologia sequidas en el Taller de Priorizacion de Proyectos fue las siguientes:

En primer lugar, se expuso a los y las asistentes el listado de proyectos definidos en base a los resultados
obtenidos tras los procesos de analisis objetivo, analisis subjetivo y participacion social. Los proyectos se
agruparon en funcion de los Ejes Estratégicos en los que se estructura la Estrategia.

Una vez explicados los proyectos propuestos para su incorporacion en la Estrategia se pidio a las
personas asistentes que les valorasen en funcion de los siguientes criterios:

* Importancia (IMPACTO): con una puntuacion del 1 al 5 donde el 1 refleja muy poca importancia del
proyectoy 5una elevada importancia del mismo.

= Facilidad de implantacion (VIABILIDAD): con una puntuacion del 1 al 5 donde; 1 equivale a facilidad
baja; 2 facilidad baja-media; 3 media; 4 facilidad media-alta y 5 facilidad alta.

El resultado de los Talleres de Priorizacion fue la jerarquizacion de proyectos en funcion de suimportancia
y su facilidad de implantacion. Una vez priorizados los proyectos y actuaciones se presentan los resultados
obtenidos tras la jornada de trabajo, en base a estas dos variables y segun la puntuacion final que haya
obtenido cada proyecto.

Temas tratados:
@ Recopilacion de la informacion obtenida durante el proceso de participacion que esta llevado la
Asociacion para la promocion del Desarrollo de la Comarca de Castillos del Medio Tajo.
@ Exposicion de los resultados y proyectos definidos en funcion de dichos resultados
@ Priorizacion de proyectos sequn importancia y facilidad de implantacion

En las hojas de firmas se recoge el nombre de las personas asistentes a cada taller de priorizacion, junto
con la entidad a la que representa, e-mail, teléfono de contacto y firma (Anexo. Hoja de firmas de las
mesas de priorizacion).

Total participantes: 18 personas (8 mujeresy 10 hombres)

Evidencia del proceso participativo

Los mecanismos de difusion publica utilizados, tanto para animar vy facilitar la participacion en las
encuestas on line (general, tematicas y Alcaldias- entidades municipales), como la participacion en las
mesas/talleres de participacion, han sigo los siguientes

1. acceso a los cuestionarios desde la pagina de la Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo.

(https://castillosdeltajo.org/)

Lz
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2. Enlaces a los cuestionarios de participacion ciudadana

® ENCUESTAA LAPOBLACION

® https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScgfrbRihCVQahoXXc13TSETex no2Vctnh
hpWL1knyNSkQg/viewform

® ENCUESTAS TEMATICAS

TURISMOY CULTURA
® https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexPNIz2MxeU1tbm9YPFhK5xI2XphPgki3
pJZMGeWUbKb1s-g/viewform

o

AGROINDUSTRIA
® https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetoxHQvxkm5clA r7gXkqUdPZJynWGLTx
mcP6 T-QKFr26 Q/viewform

o

ASOCIACONES
® https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc5cZGRyxGXg cpukQXer ZxOcSK SfDEW
RJMBX3hmPRM8KIw/viewform

o

® ALCALDIAS —ENTIDADES MUNICIPALES
® https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdcng BF-LFRPXOTxP9dKimeH-
R6mMX108z99a9qZBgZQ1gQqgA/viewform

Con el proposito de alcanzar la maxima participacion posible, se ha realizado una convocatoria general al
conjunto de la poblacion a través de medios digitales

Ademas, se han convocado personalmente, por e-mail y/o teléfono, a agentes relevantes del territorio,
como empresarios/as, representantes de asociaciones, representantes politicos, técnicos vy
formadores/as. Como resultado de las convocatorias realizadas, se ha alcanzado un notable nivel de
participacion

Codigo QR: se generd un codigo QR para facilitar el acceso en linea a los formularios de participacion, a
través de teléfono movil, Tablet u ordenador

o

. . -
0 Alcaldias (] Ciudadania

3. Redes sociales: a través de las redes sociales de la Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo (Fa-
cebook, Twitter,...) se difundio el proceso de participacion, se animaba y facilitaba la participacion
social en el desarrollo de la estrategia:

Carteles
Contacto telefénico

Contacto electronico

Difusion en la https://castillosdeltajo.org
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScgfrbRjhCVQahoXXc13TSETex_no2Vctnh_hpWL1knyNSkQg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScgfrbRjhCVQahoXXc13TSETex_no2Vctnh_hpWL1knyNSkQg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexPNIz2MxeU1tbm9YPFhK5xl2XphPqki3pJZMGeWUbKb1s-g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexPNIz2MxeU1tbm9YPFhK5xl2XphPqki3pJZMGeWUbKb1s-g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetoxHQvxkm5cIA_r7qXkqUdPZJynWGLTxmcP6_T-QKFr26_Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetoxHQvxkm5cIA_r7qXkqUdPZJynWGLTxmcP6_T-QKFr26_Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc5cZGRyxGXg_cpukQXer_Zx0cSK_5fDEWRJmBX3hmPRM8KIw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc5cZGRyxGXg_cpukQXer_Zx0cSK_5fDEWRJmBX3hmPRM8KIw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdcnq_BF-LfRPXOTxP9dKimeH-R6mX108z9qa9qZBgZQ1qQqA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdcnq_BF-LfRPXOTxP9dKimeH-R6mX108z9qa9qZBgZQ1qQqA/viewform
https://castillosdeltajo.org/
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3.1 A3. ACREDITACION DOCUMENTAL (ACTAS, ASISTENTES, TEMAS
TRATADOS Y CONCLUSIONES

A los efectos de acreditar la participacion de la comunidad en el proceso participativo para el diagnostico
de la Comarca Castillos del Tajo, se aportan los siguientes documentos para acreditar las acciones
realizadas.

Conclusiones y resultados obtenidos en las distintas dindamicas de participacion (encuestas a la poblacion,
3 encuestas tematicas, encuestas a Alcaldias y entidades locales, entrevistas de enfoque, 4 mesas/talleres
de participacion y 1 taller de priorizacion) con los temas tratados en cada una de ellas.

CONCLUSIONES ENCUESTAS

Anexo. Encuesta ciudadana, tematicas y alcaldias Comarca Castillos del Medio Tajo

Anexo. Resultados de la encuesta ciudadana Castillos del Medio Tajo

Anexo. Resultados de las encuestas tematicas Castillos del Medio Tajo

Anexo. Resultados de las encuestas Alcaldia-Entidades municipales Castillos del Medio Tajo
CONCLUSIONES MESAS/TALLERES DE PARTICIPACION

Anexo. Carta convocatoria talleres- e-mail otros medios

Anexo. Presentacion Talleres Poblacion en general y sectoriales Comarca Castillos del Medio Tajo
Anexo. Presentacion Taller de inclusion Social Comarca Castillos del Medio Tajo

Anexo. Conclusiones y Resultados de la Mesa POBLACION EN GENERAL Castillos del Medio Tajo
Anexo. Conclusiones y Resultados de la Mesa TURISMO, SERVICIOS Castillos del Medio Tajo
Anexo. Conclusiones y Resultados de la Mesa MUJER, Y ENFOQUE GENERO Castillos del Medio Tajo

Anexo. Conclusiones y Resultados de la Mesa INDUSTRIA, COMERCIOY SERVICIOS, AGROINDUSTRIA
Castillos del Medio Tajo

Anexo. Conclusiones y Resultados de la MESA INCLUSION SOCIAL Comarca Castillos del Medio Tajo.
Anexo. Hoja de firmas de la Mesa POBLACION EN GENERAL Castillos del Medio Tajo

Anexo. Hoja de firmas de la Mesa TURISMOYY SERVICIOS Castillos del Medio Tajo

Anexo. Hoja de firmas de la Mesa MUJERY ENFOQUE DE GENERO Castillos del Medio Tajo

Anexo. Hoja de firmas de la Mesa INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICIOS, AGROINDUSTRIA Castillos del
Medio Tajo

Anexo. Hoja de firmas de la Mesa INCLUSION SOCIAL comarca Castillos del Medio Tajo
Anexo. Fotografias de las personas participantes en cada Mesa de Participacion
CONCLUSIONES MESAS/TALLERES DE PRIORIZACION

Anexo. Resultados de la Mesas de Priorizacién Comarca Castillos del Medio Tajo

Anexo. Hoja de firmas de la Mesa de Priorizacion

4.1 CRITERIOS RELATIVOS LA ESTRATEGIA

E.1 Acciones concretas de como se facilitara la participacion de la comunidad en el desarrollo de
la estrategia (10 puntos)

Mecanismo de participacion de la poblacién.

Entendemos la participacion de la poblacién como la forma de intervencion en la toma de decisiones res-
pecto al manejo de los recursos vy las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de sus territorios. En
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este sentido, la Participacion Social se concibe como un legitimo derecho de los ciudadanos mas que

COMO UNa concesion nuestra.

Los procesos participativos son una serie de actos, delimitados en el tiempo, destinados a promover el
debate y el contraste de argumentos entre la ciudadania o entre esta y los responsables del grupo, con el

fin de recoger sus opinionesy propuestas respecto de una determinada actuacion.

Nuestros mecanismos para facilitar la participacion de la comunidad en el desarrollo de |a estrategia lo

vamos los establecemos de la siguiente manera:

Participacion de poblacion en General

Participacion de Agentes sociales, econdmicos
Participacion de colectivos de mujer, jovenes, discapacidad
Participacion de Asociaciones

Participacion de Junta Directiva

SILS NS IS L ]

Mecanismos de Participacion Ciudadana en la Estrategia Comarcal 23-27- Castillos del Medio Tajo

GRUPOS DE REVISION -SEGUMIEINTO Mesas de
participacién conformadas por los miembros de
la Asociacion y otros agentes sociales,
econdmicos e institucionales involucrados en los
diferentes proyectos ejecutados con el fin de
hacer seguimiento de la ejecucién de las
actuaciones para comprobar que se realizan
satisfaciendo  los  objetivos  establecidos,
identificar las posibles desviaciones, detectar
nuevos provectos v medir los efectos aue han

Mecanismos de
Participacion de la

Poblacién en la Estrategia
Comarcal

CUESTINARIOS

ON-LINE:

o

elaboraran

\

encuestas de opinion a través de cuestionarios
ad hoc (en papel o electrénicos) para evaluar el
grado de satisfaccion de los habitantes de la
comarca con los proyectos puestos en marcha y
detectar nuevas necesidades que puedan surgir
a lo largo del proceso participativo.

Periodicidad: Semestral
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B. TERRITORIO DE INTERVENCION

B1. DENOMINACION DEL TERRITORI

Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo.

Territorio de intervencion: Comarca de Torrijos y algunas localidades de la Comarca de la Sagra

Provincia: Toledo

B2. LOCALIZACION. JUSTIFICACION DEL PERIMETRO ELEGID

La Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo es una entidad sin animo de lucro dedicada a promover el
desarrollo econdmico sostenible en la comarca de Torrijos. El territorio esta formado por 49 municipios, que
se encuentra delimitado por la linea que le separa de la Comunidad de Madrid y los valles de los rios Tajo,
Guadarramay Alberche, que componen un amplio espacio llanoy que se ajusta practicamente a una comarca
natural.

La Comarca Castillos del Medio Tajo se sitUa al norte de la provincia de Toledo y de su capital, teniendo como
limite Norte la Comunidad Auténoma de Madrid, al Sur el Tajo, al Oeste Talavera de la Reina y al Este la
comarca de La Sagra.

Localizacion de la Comarca de Torrijos

La Asociacion Comarcal Castillo del Medio Tajo es un grupo de Accion Local cuyo objetivo es promover el
desarrollo economico y social de manera sostenible en la comarca de Torrijos.

¢ Albarreal del Tajo ¢ CarpiodeTajo ¢ Fuensalida ¢ Mesegar de Tajo ¢ SantaCruz de Retamar
¢ Alcabon ¢ Carranque ¢ Gerindote ¢ Nombela ¢ SantaOlalla

¢ AldeaenCabo ¢ Carriches ¢ Hormigos ¢ Novés ¢ Santo Domingo-Caudilla
¢ Almorox ¢ Casarde Escalona ¢ Huecas ¢ Otero ¢ Torre de Esteban

¢ Arcicollar ¢ CedillodelCondado ¢ Illan deVacas ¢ Palomeque * Torrijos

¢ Barcience ¢ ChozasdeCanales & Lominchar ¢ ParedesdeEscalona ¢ Ugena

¢ Burujon ¢ Domingo Pérez ¢ MalpicadeTajo & Portillo de Toledo ¢ \Ventas de Retamosa

¢ Camarena ¢ Erustes ¢ Maqueda ¢ Pueblade Montalban & Villamiel de Toledo

¢ Camarenilla ¢ Escalona ¢ Mata(La) ¢ Quismondo ¢ Visode SanJuan

¢ Carmena ¢ Escalonilla ¢ Méntrida ¢ Rielves
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La Comarca de Torrijos es presenta una menor extension que otras comarcas, pero tiene una importante
poblacion lo que da una densidad alta con respecto a otras comarcas. El territorio de intervencion lo
conforman 49 municipios de la Comarca de Torrijos y algunos de la Comarca de La Sagra colindantes entre
si, conforman un conjunto homogéneo desde los enfoques fisico, economico, social y cultural.

Homogeneidad fisica

La Comarca de Torrijos presenta una morfologia practicamente llana, sin grandes variaciones en su
topografia, un material litolégico bastante uniforme y de naturaleza semi consolidada que da origen en
términos generales a suelos profundos y de textura media o arcillo-arenosa, en conjunto muy aptos para una
gran diversidad de cultivos agricolas.

Orografia:

Se trata de una zona llana que desciende del Sistema Central hacia el Valle del Tajo, lo que le hace una zona
de gran importancia cerealista, aunque por su cercania a las vegas de los rios también se dan productos de
huerta.

Svelo:

En los suelos de la Comarca de Torrijos predominan los materiales sueltos como las arcillas, arenas, margas
y yesos al tener una cubierta de sedimentos nedgenos y cuaternarios.

Clima:

El clima de la Comarca de Torrijos es de tipo continental, con temperaturas extremas tanto en verano como
eninvierno. Los veranos son cortos, calidos y mayormente despejados; los inviernos son muy frio. el afio. Las
temperaturas superan en ocasiones los 40 grados en verano, y bajan de cero varios dias en invierno. La
pluviometria es de unos 450 litros por metro cuadrado. La lluvia y la nieve son escasas.

Vegetacion

= Matorral esclerdfilo que solo permanece ya en la zona norte, concretamente en las laderas del valle
del Alberche

= Tierras de labor: las de secano se extienden por la mitad meridional, donde se encuentran Torrijos vy
Fuensalida. Las tierras miocenas del centro de la comarca sustentan producciones mas diversificadas
formando mosaico de cultivos, con cereales, frutales, olivos y especialmente vifiedos, los cuales
tienen su referente principal en la zona septentrional de la comarca, Méntrida, localidad que da
nombre a una denominacion de origen para sus vinos.

= (Cabe destacar también la Puebla de Montalban por su riqueza en frutales y productos de la huerta;
el Pinar de Almorox y la dehesa en Méntrida.

= Entre otros también tenemos bosques riberefios, encinares, pastizal matorral, cultivo con arbolado
disperso, pinares de pino pifionero, choperas y plataneras de produccion, quejigares... etc

En cuanto a la Fauna, podemos destacar la presencia en la comarca de:

e Mamiferos de pequefio y mediano tamafio: como zorros, conejo comun, liebre, ciervo, nutria
europea, oveja domeéstica, rata comun, topillo de cabrera, etc.

e Aves: Buitre negro, abubilla, aguilucho cenizo, alondra totovia, carbonero comun, estornino negro,
gorrion chillén, halcon, jilguero, perdiz roja, etc.

]

‘ CASTILLOS LUNICIN BUROPEA o
LE‘MEDIOTAJO - . -@ R s B}

. W\ asociacion comarcal

7 4

LEADER
)

Castilla-La Mancha



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

e Aves rapaces: en la comarca habitan varios tipos de aguilas como el Aguila Imperial, Aguila
Culebrera, y Aguila Calzada, asi como otras aves rapaces: Buitre Leonado, Azor, Halcon Peregrino,
etc.

e Especies acuaticas: los peces mas comunes de los rios de la comarca son la boga del Tajo, cacho,
calandrino, pardilla, barbo comizo, barbo comun, bermejuela, carpa comun, colmilleja, lubina negra
o haro o perca.

e Anfibios: los anfibios mas comunes que habitan los rios y sus alrededores son la rana comun, el sapillo
pintojo ibérico, sapo corredor, sapo de espuelas... etc.

e Reptiles: algunos de los reptiles presentes en la comarca son la culebra de escalera, lagartija
cenicienta, salamanquesa comun, galapago europeo.

Patrimonio Natural

Entre las zonas de proteccion medioambiental, tenemos en cuenta:
e LaReddeAreas Protegidas de Castilla La Mancha
e LaRedNATURA 2000

Destacamos en primer lugar las que se corresponden a la Red de Areas Protegidas de Castilla-La Mancha.
Esta Red nace con la Ley 9/1999, de 26 de mayo, de Conservacion de la Naturaleza y estd integrada por:
parques naturales, reservas naturales, monumentos naturales, micro reservas, reservas fluviales, paisajes
protegidos, parajes naturalesy zonas periféricas de proteccion, asi como aquellos espacios que se encuentren
sometidos a Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales. En el territorio de la Asociacion Comarcal
Castillos del Medio Tajo encontramos un monumento dentro de la Red de Espacios Protegidos y dentro de la
Red Natura 2000: Barrancas de Castrején y Calafias, integrado por tres espacios que comparten habitats
similares debidos al alto nivel de colmatacion de los embalses de Castrejon y Azutan; incluyen zonas con
habitats palustres y formaciones riparias de gran interés para la avifauna albergando especies amenazadas
como el calaman, avetorillo y avetoro, asi como importantes colonias de nidificacion de martinete, garceta
comun o garcilla bueyera. Estos espacios poseen buenas zonas de bosque de ribera, que incluyen alamedas
de alamo blanco, tarayales, saucedas y otra vegetacion palustre.

Por otro lado, son de gran importancia los espacios declarados en el marco de la RED NATURA 2000, que,
como es sabido, se fundamenta en la aprobacidon de dos Directivas Comunitarias: - La Directiva Aves
(Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de noviembre de 2009, relativa a la
conservacion de las aves silvestres

La Directiva Habitats (Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992, relativa a la conservacion de
los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres). Como resultado de la aplicacién de la Directiva Habitat
se crea la Red Natura 2000, integrada por dos tipos de espacios:

e LIC:LugaresdeImportancia Comunitaria. Estos espacios, tras la aprobacion de sus correspondientes
medidas de gestion, pasaran declararse y denominarse ZEC (Zonas Especiales de Conservacion).

e ZEPA:Zonas de Especial Proteccion para las Aves.
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En nuestra comarca contamos con:

Superficie declarada
Nombre del Area total (Ha) municipal (Ha)

Sierra de San Vicente y Valles del Tiétar y Alberche 117.539.01 16.608.15
Sotos del Rio Alberche 751.4 547.36
ZEPA o B A _ ) LIC 1.960.68 LIC 609.26
Rio Tajo en Castrejon, Islas de Malpica de Tajo y Azutan
Y LIC ZEPA 1971.66 ZEPA 630.19
ZEPA ) _ _ LIC13.472.79 LIC122.21
Rios de la Margen Izquierda y Berrocales del Tajo
Y LIC ZEPA 13.472.79 ZEPA122.01
ZEPA Pinar de Almorox 1.479 1.480.45
Area esteparia de la margen derecha del rio Guadarrama 1.625 11.126.54

Ademas, se incluyen también figuras resultantes de la aplicacion de la legislacion de caza y pesca de Castilla
La-Mancha. En la comarca tenemos el Embalse de Castrejon, que comprende los municipios de Albarreal de
Tajo (43,77 Ha), Burujon (128,52 Ha) y la Puebla de Montalban (77,68 Ha).

Homogeneidad econdmica

La agricultura y la ganaderia son muy importantes en la actividad economica de la comarca. La produccion
ganadera es en régimen de estabulacion, destacando la ganaderia porcinay posterior transformacion en una
creciente industria alimentaria. A nivel industrial, Unicamente merece destacarse Torrijos y Fuensalida, con
industrias del sector agroalimentario, calzado vy textil, mientras que en otros nucleos de poblacion como
Santa Cruz del Retamar, Escalonilla, Camarena, Chozas de Canales, Ugena o Carranque se cuenta con
poligonos industriales de escasa entidad, y fundamentalmente destinados a albergar almacenes, pequefios
talleres de manufactura, cerrajeria y carpinteria, y pequeias industrias agroalimentarias. Existe una cierta
importancia del sector vitivinicola y del aceite de oliva, con bodegas, almazaras y cooperativas, si bien
caracterizadas por un pequeno tamaio y en algunos casos incluso de indole familiar

Las actividades de agricultura y ganaderia se complementan con actividades de tradicion artesanal,
fundamentalmente de la alfareria, del mueble y del calzado, éste Ultimo centrado en Fuensalida.

La cazayla pesca hansido sectores tradicionalmente importantes. La caza es un sector en expansion, debido
a la abundancia de recursos cinegéticos, como ya se menciona anteriormente (perdiz roja y, en menor
medida, el conejo y la liebre; en algunas zonas se caza codorniz y paloma torcaz).

La cabecera comarcal se encuentra en el municipio de Torrijos, que concentra un mayor numero de industria.
Su situacidn como encrucijada entre las ciudades de Avila y Toledo y entre Toledo, Talavera y Extremadura,
hacen de ella un enclave privilegiado, aumentado por la buena comunicacion por carretera del territorio.

Nos encontramos ante un espacio geografico en el que interactuan agregados la poblacion de pequefios
municipios con municipios de mayor dimension, entre los que se establece una trama de intercambios
comerciales, de servicios, asistenciales, etc. los que justifica la nocidon de territorio comarcal con una
homogeneidad social.

Comunicaciones terrestres

La autovia Madrid-Extremadura-Portugal atraviesa la Comarca desde esta Ultima poblacion en el suroeste
hasta Valmojado al nordeste, lo que facilita las relaciones de los habitantes de su entorno con los centros de
produccion y consumo de las ciudades principales de su trazado.

El territorio tiene una relacion directa con los municipios de Toledo y Talavera y especialmente con Madrid,
que ejerce una gran influencia sobre el territorio de Castillos del Medio Tajo.
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Torrijos es una poblacion privilegiada en el sentido de las comunicaciones, ya que son extraordinarias y han
sido decisivas para el desarrollo econdmico del municipio a lo largo de su historia. Tiene, ademas,
buenas comunicaciones por carretera: Carretera Nacional N-403 (Toledo-Avila); Local TO-4.530, a Novés y
Santa Cruz del Retamar, que enlaza con la Nacional A-5; Local TO-7.721, con Carmena; local TO-4.421, con
Fuensalida; Local TO-7.723, con Alcabdn y Santa Olalla (en conexidn con la Nacional A-5); Local TO-7.741, con
Albarreal de Tajo. La comarcal CM-4009 a San martin de Montalban.

El territorio de geogréfico de intervencion de la Comarca de Torrijos lo conforman los 49 municipios ya
citados y 124 entidades.

Ambito geografico de intervencién y poblacidn de actuacion de la Asociacién Comarcal Castillo de Medio
Tajo

Superficie Poblacion Densidad z

Comarca de Torrijos 2.138,86 Km? 119.375 habitantes 55,81 Hab/Km? é
Provincia de Toledo 15.369 Km? 703.739 habitantes 45,79 Hab/Km? £
Castilla-La Mancha 79.463 Km? 2.048.656 habitantes 25,78 Hab/Km? =

El territorio tiene 119.375 sequn el Padrén Municipal de 2021, de los cuales 61.148 son hombres y 58.227 (el
51,2% vy 48,8% respectivamente) distribuidos en una superficie de 2.138,86 Km* lo cual resulta en una
densidad de 55,81 habitantes por Km?.

La comarca ocupa el casi el 14% de la superficie provincial y 2,7% autondmica y aporta el 17% de la poblacion
provincial total.

En la siguiente tabla se muestra el listado desglosado por localidades, entidades singulares, superficie,
poblacion y densidad de poblacion.

Datos desglosados por localidades y ndcleos de poblacidn, superficie, poblacidn y tipificacidn como zona rural segtin
el Decreto 108/2021, de 19 de octubre, por el que se determinan las zonas rurales de Castilla-La Mancha

Vivmidis il Poblacién R
unicipios y ntcleos 2 Nucleos
PosY Superficie Densidad T

otal
Albarreal del Tajo 41,58 17,03 708 371 337
ALBARREAL DEL TAJO 647 335 312 2
MONTALBA 61 36 25
Alcabén 8,02 84,54 678 344 334
Aldea en Cabo 25,5 7,02 179 92 87
Almorox 64,77 35,79 2.318 1.218 1.100
ALMOROX 2.112 1.104 1.008
PINAR (EL) 139 76 63 4
PARQUE ROMILLO 45 25 20
VALCARRILLO CAMPUZANO 22 13 9
Arcicollar 30,55 31,55 964 475 789 1
Barcience 18,98 49,53 3940 515 425 1
Burujén 35,45 37,12 1.316 666 650 1
Camarena 66,22 64,07 4243 2.215 2.028
CAMARENA 3.473 1.812 1.661
MONTEVIEJO 284 153 131 4
MONTEVIEJO Il 414 210 204
VENTA REAL 72 40 32
Camarenilla 24,35 24,15 588 300 288
Carmena 46,7 16,7 780 389 391
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Carpio de Tajo 113,58 16 1817 913 904
Carranque 24,7 203,32 5.022 2.630 2.392
CARRANQUE 4.702 2.446 2.256
CHAPARRAL 108 64 44
CARRASCAL 82 47 35
SACALINAS 130 73 57
Carriches 18,67 14,89 278 143 135
Casar de Escalona 39,55 45,28 1791 959 832
CASAR DE ESCALONA 1.145 597 548
CANADA (LA) 0 0 0
CERRO ALBERCHE 402 222 180
MIRADOR MIRALBERCHE 165 92 73
VEGA LA CHINA 14 8 6
VINAS (LAS) 13 8 5
BULAGA (LA) 25 14 11
LABRANZAS (LAS) 19 12 7
TEJAR (EL) 8 6 2
Cedillo del Condado 26,45 152,17 4,025 2.078 1.947
CEDILLO DEL CONDADO 3.775 1.946 1.829
CHARCAS (LAS) 5 3 2
TOCECANTO 193 104 89
FUENTECILLAS (LAS) 52 25 27
Chozas de Canales 32,69 132,61 4.335 2.246 2.089
CHOZAS DE CANALES 4.310 2.231 2.079
EL LAUREL 0 0 0
CANIZO 17 9 8
VAQUERIZO 8 6 2
Domingo Pérez 12,93 25,14 325 164 161
Erustes 9,52 20,06 191 98 93
ERUSTES 176 90 86
BARRIO ESTACION 10 5 5
DISEMINADO 5 3 2
Escalona 73,15 47,04 3.441 1.781 1.660
ESCALONA 1.821 907 914
ALMOROJUELO 43 21 22
CARRASQUILLA 71 39 32
ESCALONA GOLF 31 15 16
CASTILLO DE ESCALONA 195 98 97
CIGARRALES DE ALBERCHE 3 1 2
MIRAGREDOS 251 129 122
PLAYA DE ESCALONA 127 66 61
PRIMIE 59 32 27
RIBERA DEL ALBERCHE 724 408 316
VEGA DE ESCALONA 67 37 30
VILLARTA 49 28 21
Escalonilla 50,95 27,42 1.397 690 707
Fuensalida 68,37 172,37 11.785 5.961 5.824
FUENSALIDA 11.650 5.884 5.766
URBANIZACION LAS FUENTES 129 72 57
DISEMINADO 6 5 1
Gerindote 44,26 54,11 2395 1203 1192
Hormigos 27,48 29,33 806 454 352
HORMIGOS 477 260 217
SOTO ALBERCHE 188 110 78
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FUENTEROMERO
DISEMINADO

Huecas

llldn de Vacas
Lominchar
LOMINCHAR

LA PALOMA

LAS LARGAS

Malpica de Tajo
MALPICA DE TAJO
BERNUY

Magqueda

Mata

Méntrida

MENTRIDA

EL PALACIO

SAN ROQUE
ALAMEDA DE MENTRIDA
AVION (EL)
CAPELLANIA
DISEMINADO
CASTANO (EL)

DEHESA DEL CANO
ENCINASOLA PALANQUILLAS
MORERA VALCARRILO
VALDECORRALES
CERRO DEL CANO
CERRO ALTO (LA VINA)
MIRADOR (EL)
VALDECASTANOS
ALTOS DE MENTRIDA
SAN NICOLAS
Mesegar de Tajo
Nombela

NOMBELA
URBANIZACION MOJON BLANCO
DISEMINADO

Novés

Otero

OTERO

LA ENCINILLA

LA MEZCUA

LOS VILLARROELES
Palomeque
PALOMEQUE
VALDEPORRO

Paredes de Escalona
Portillo de Toledo
Puebla de Montalban
PUEBLA DE MONTALBAN
LA RINCONADA
Quismondo

Rielves

Santa Cruz del Retamar
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22,26

79.59

73,67
19,18
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17,66
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24,92
19,95
141,34

28,19
0,33
113,52

21,47

6,12
42,91
68,21

11,66
7,21

76,22
10,48

48,52

4,41
111,43
55,48

105,83
23,39
27,45
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123
18
773

2.527
2.448
32
47
1.709
1614
95
451
823
5.662
2.791
200
78
88
183
75
43
51
206
32
69
68
266
137
125
58
694
498
206
877
823
38
16
3.179
310
225
10

75
1.081
389
692
110
2.223
7.841
7763
78
1633
768
3.554

72
12
399

1.328
1.281
19
28
880
822
58
227
408
2.900
1.430
90
40
45
97
47
24
31
105
15
30
34
136
72
72
35
354
243
111
462
428
24
10
1.628
167
114

46
582
204
378

58

1.137
3.965
3922

43
827
388

1.856

51

374

1.199
1.167
13
19
829
792
37
224
415
2.762
1.361
110
38
43
86
28
19
20
101
17
39
34
130
65
53
23
340
255
95
415
395
14

1.551
143
111

29
499
185
314

52

1.086
3.876
3841

35
806
380

1.698

18



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

SANTA CRUZ DEL RETAMAR

CALALBERCHE

CRUZ VERDE

Santa Olalla 72,61 46,7
Santo Domingo-Caudilla 53,8 20,33
VAL DE SANTO DOMINGO

DISEMINADO

Torre de Esteban 50,7 33,39
Torrijos 17,34 783,33
Ugena 15,16 371,11
UGENA

URBANIZACION CAMINO DE BOADILLA
URBANIZACION FUENTEVIEJA
URBANIZACION LOS PALOMINOS
URBANIZACION LAS MIMOSAS
URBANIZACION EL PENDON
URBANIZACION EL PRADILLO
URBANIZACION VEREDA DEL TOPO
LLANO (EL)

TORREJONCILLO DE LOS HIGOS

VINA GRANDE

DISEMINADO

DISEMINADO

DISEMINADO

Ventas de Retamosa (Las) 18,9 194,92
VENTAS DE RETAMOSA (LAS)

ROSAS (LAS)

BOLAS (LAS)

Villamiel de Toledo 41,68 23,92
Viso de San Juan (El) 53,02 99,11
VISO DE SAN JUAN (EL)

ALAMEDA (LA)

ALFERZA (LA)

ALMENDROS (LOS)

ARROYO DE HUERTA

ARROYO TORMANTOS Y CALZADILLA
BARRERO (EL)

BATAN (EL)

CAMINO DE FRAILES

CAMINO DE HUERTAS

CAMINO DE ILLESCAS

CAMINO DEL PILAR

CAMINO DEL RIO

CAMINO MADRID-A

CAMINO MADRID-B

CAMINO MADRID-C
CANTALPAJARO

CASCABELA (LA)

CASTILLO DE OLMO

CERRON (EL)

CHAPARRAL (EL)

COLORADA (LA)

CRISTO INDUSTRIAL (EL)

CRISTO RESIDENCIAL (EL)

ERMITA (LA)

W CASTILLOS UNION EROPEA | e o
La‘mmom}o - -ﬁz e O

‘l asociacion comarcal &

=t

Castilla-La Mancha

2322
1205
27
3391
1094
1081
13
1.693
13.583
5.626
4000
44
33
288
13

38
14
832
247
41
40
14
17
3.684
3.607
30
47
997
5.255
3.168
13
60
34
17
61
70
18
26
59
43
49
53
10
43
19
11
37
194
12
117
24

1166
674
16
1729
577
569

848
6.637
2.889
2046

22
14
158

21

420
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FLORES (LAS) 8 5 3
FUENTE SERENA 104 60 44
GUADARRAMA-A 57 33 24
GUADARRAMA-B 17 9 8
OLIVOS (LOS) 17 7 10
PALOMA (LA) 12 6

POLIGONO INDUSTRIAL LA ERMITA 3 1

PRADO DE LOS CABALLOS 31 16 15
PROLONGACION EL CHAPARRAL 67 36 31
RIACHUELO (EL) 28 15 13
ROSALES | (LOS) 60 34 26
ROSALES Il (LOS) 12 5 7
SAN MARCOS 111 73 38
SAUCO (EL) 35 21 14
SOTO MANDUCHA 12 6 6
VALDECLARA 97 54 43
VALDEHOYAS | 128 70 58
VALDEHOYAS Il 121 67 54
VALDELAFUENTE 27 16 11
VALLE DE LA CUNA 100 53 47
VALSEQUILLO 5 2
VEGA DEL CASTILLO 10 4 6
ZANJAS (LAS) 13 7
ZARZA (LA) 21 12 9
ZARZILLA (LA) 9 5 4
TOTAL COMARCA 2.138,8 55,81 119.375 61.148 58.227 124

Fuente: INE (Nomenclator. 2021)

De acuerdo con el Decreto 108/2021, de 19 de octubre, por el que se determinan las zonas rurales de Castilla-La
Mancha, conforme a la tipologia establecida en el articulo 11 de la Ley 2/2021 de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas,
Sociales y Tributarias frente a la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha.
[2021/11440], la zonificacion de la Comarca de Torrijos es la siguiente:

+ INTENSA DESPOBLACION: 3 municipios {Aldea en Cabo, Nombela y Paredes de Escalona)

¢ PERIURBANA: 2 municipios (Carranque y Ugena)

+ INTERMEDIA DIVERSIFICADA: los 44 restantes

Clasificacion zonas Municipios

INTENSA DESPOBLACION Paredes de Escalona, Aldea en Cabo y Nombela
Albarreal de Tajo, Alcabon, Almorox, Arcicéllar, Barcience, Burujon,
Camarena, Camarenilla, Carmena, Carpio de Tajo (El), Carriches, Casar de Esca-
lona (El), Cedillo del Condado, Chozas de Canales, Domingo Pérez, Erustes, Esca-
lona, Escalonilla, Fuensalida, Gerindote, Hormigos, Huecas, Illan de Vacas, Lomin-

INTERMEDIA DIVERSIFICADA char,Malpica de Tajo, Maqueda, Mata (La), Méntrida, Mesegar de Tajo, Novés,
Otero, Palomeque, Portillo de Toledo, Puebla de Montalban (La), Quismondo,
Rielves, Santa Cruz del Retamar, Santa Olalla, Santo Domingo-Caudilla, Torre de
Esteban Hambran (La), Torrijos, Ventas de Retamosa (Las), Villamiel de Toledo,
Viso de San Juan (El),

PERIURBANA Carranque y Ugena
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B4. MAPA DE DETALLE DE ZONIFICACION DE ZONAS RURALES

Mapa de detalle de zonificacién de zonas rurales conforme al Decreto 108/2021 —Comarca Torrijos

edillo del Condado

Casar de Esc

|:| INTENSA DESPOBLACION:
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Viontalban (La)
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C1. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE PARTIDA

C1.1 INDICADORES PARA DIAGNOSTICO

El territorio tiene 119.375 sequn el Padron Municipal de 2021, de los cuales 61.148 son hombres y 58.227 (el 51,2%
y 48,8% respectivamente) distribuidos en una superficie de 2.138,86 Km* lo cual resulta en una densidad de 55,81
habitantes por Km=.

La comarca ocupa el casi el 14% de la superficie provincial y 2,7% autondmica y aporta el 17% de la poblacion
provincial total.

Distribucidn de la poblacién, densidad y superﬁcie de los municipios en 2021.

” I Poblaaon
unicipios y nucleos
PosY Superficie Densidad Total

Albarreal del Tajo 41,58 17,03 337
Alcabdn 8,02 84,54 678 344 334
Aldea en Cabo 25,5 7,02 179 92 87
Almorox 64,77 35,79 2.318 1.218 1.100
Arcicollar 30,55 31,55 964 475 789
Barcience 18,98 49,53 940 515 425
Burujon 35,45 37,12 1316 666 650
Camarena 66,22 64,07 4.243 2.215 2.028
Camarenilla 24,35 24,15 588 300 288
Carmena 46,7 16,7 780 389 391
Carpio de Tajo 113,58 16 1.817 913 904
Carranque 24,7 203,32 5.022 2.630 2.392
Carriches 18,67 14,89 278 143 135
Casar de Escalona 39,55 45,28 1791 959 832
Cedillo del Condado 26,45 152,17 4.025 2.078 1.947
Chozas de Canales 32,69 132,61 £4.335 2.246 2.089
Domingo Pérez 12,93 25,14 325 164 161
Erustes 9,52 20,06 191 98 93
Escalona 73,15 47,04 3.441 1781 1.660
Escalonilla 50,95 27,42 1.397 690 707
Fuensalida 68,37 172,37 11.785 5.961 5.824
Gerindote 44,26 54,11 2395 1203 1192
Hormigos 27,48 29,33 806 454 352
Huecas 27,42 28,19 773 399 374
lllan de Vacas 9,15 0,33 3 3 o)
Lominchar 22,26 113,52 2.527 1328 1.199
Malpica de Tajo 79-59 21,47 1.709 880 829
Maqueda 73,67 6,12 451 227 224
Mata 19,18 42,91 823 408 415
Méntrida 83,01 68,21 5.662 2.900 2.762
Mesegar de Tajo 17,66 11,66 206 111 95
Nombela 121,56 7,21 877 462 415
Novés 41,71 76,22 3.179 1.628 1.551
Otero 29,57 10,48 310 167 143
Palomeque 22,28 48,52 1.081 582 499
Paredes de Escalona 24,92 WA 110 58 52
Portillo de Toledo 19,95 111,43 2.223 1.137 1.086
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Puebla de Montalban 141,34 55,48 7.841 3.965 3.876
Quismondo 15,43 105,83 1633 827 806
Rielves 32,83 23,39 768 388 380
Santa Cruz del Retamar 129,46 27,45 3.554 1.856 1.698
Santa Olalla 72,61 46,7 3391 1729 1662
Santo Domingo-Caudilla 53,8 20,33 1094 577 517
Torre de Esteban 50,7 33,39 1.693 848 845
Torrijos 17,34 783,33 13.583 6.637 6.946
Ugena 15,16 371,11 5.626 2.889 2.737
Ventas de Retamosa (Las) 18,9 194,92 3.684 1.929 1755
Villamiel de Toledo 41,68 23,92 997 515 482
Viso de San Juan (El) 53,02 99,11 5.255 2.793 2.462

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Universidad de Castilla-La Mancha

Evolucion de la poblacion 2014-2021 por sexo

65.000 En el periodo 2014-2021 la comarca de Castillos del

Medio Tajo ha ganado 5371 habitantes, lo que su

60.000 / poblacion ha crecido un 4,3%. El crecimiento
e e . ;. .
/ demografico ha sido mas intenso en mujeres (2.872
55.000

mujeres mas, un 5,290) que en hombres (2.499, un 4,3%).

50.000
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Hombres e \Ujeres

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Universidad de Castilla-La Mancha

Distribucidn de la poblacién por tamafio de municipio y sexo

Poblacion ‘ Porcentaje NoM
! o iciDi
Distribucion de la poblacion Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres - MUniciplos

<500 habitantes 2.053 1.063 990 1,72% 0,89% 0,83% 9
501 a 1.000 habitantes 9.702 5.020 4.682 8,13% 4,21% 3,92% 12
1.001a 2.000 habitantes 13.531 6.942 6.589 11,33% 5,829 5,529 9
2.001 a 5.000 habitantes 39.315 20.345 19.010 32,93% 17,04% 15,92% 12
5.001 a 10.000 habitantes 29.406 15.177 14.229 | 24,63% | 12,71% 11,92%
10.001 @ 20.000 habitantes 25.368 12.598 12.770 | 21,25% | 10,55% 10,70%

2
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha y del INE.

La comarca de Castillo del Medio Tajo, extendida en una superficie de 2.138,86 km? cuenta con numerosos nucleos

poblacionales, en concreto, 186 nucleos. Practicamente la mitad de ellos se localizan en municipios de un tamafio entre 5.000
y 10.000 habitantes.

Se trata de una comarca en la que conviven municipios relativamente pequefios con municipios en los que habitan mas de
10.000 personas. Destaca que la mayor parte de la poblacion reside en municipios mayores de 2.000 habitantes, cerca del 79%.
Sin embargo, la mayor parte de municipios tienen un tamafio menor, concretamente 30 municipios.

En total, en la comarca residen 119.375 personas, de las cuales 61.148 son hombres y 58.227 son mujeres. Solo en los municipios
con un tamafio superior a 10.000 habitantes el nUmero de mujeres es mayor al de hombres. Por tanto, se puede destacar que
9 municipios tienen menos de 500 habitantes, y albergan el 1,72% de la poblacién comarcal, 12 municipios tienen entre 2.001y
5.000 habitantes y albergan el 32,93% de la poblacion con 39.315 habitantes.
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Distribucidn los municipios por tamafio

Distribucién de la poblacion N° municipios Ne nicleos % municipios

<500 habitantes 6,99%
501 a 1.000 habitantes 12 18 9,68%
1.001a 2.000 habitantes 9 20 10,75%
2.001 a 5.000 habitantes 12 41 22,04%
5.001 a 10.000 habitantes 5 90 48,39%
10.001 a 20.000 habitantes 2 4 2,15%
Total 49 186 100%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha y del INE.

Grado de ruralidad: Este indicador mide el porcentaje de poblacion residente en términos municipales con una densidad de
poblacion menor de 12,5 hab/Km?2 (ratio que la Union Europea califica como de riesgo de despoblacion) respecto del total de
poblacion residente de la comarca. Es un indicador de ocupacion del territorio y nos muestra el riesgo de despoblamiento al
considerarse que por debajo existe un grave riesgo de despoblacion, pero en este caso solo hay cinco municipios de 49 que
estan por debajo de 12,5hab/km?. En la comarca el grado de ruralidad es del 1,36%.

Grado de urbanizacién, que calcula el nivel de poblacion que reside en municipios con mas de 5.000 habitantes con la poblacion
total. Hay 7 municipios con un tamafio superior a 5.000 habitantes lo que supone el 45,88% de la poblacion.

Tasa de dependencia: Calcula la proporcion de personas dependientes (personas menores de 16 afios 0 mayores de 64) sobre
la poblacion en edad activa (entre 16 v 64 afos). En esta comarca se evidencia la gran diferencia que existe entre los municipios
mayores de 10.000 habitantes y los municipios menores de 5oo habitantes. La tasa de dependencia de la comarca es del
51,64%, de hombres 49,06% y de mujeres 54,45%. Sin embargo, la tasa en municipios menores de 5oo habitantes es del 72,38%,
fundamentalmente debido a la tasa de dependencia femenina que se sitUa en el 88,57%, y en el resto de los municipios es
inferior a 60%. Por ejemplo, enlos municipios mas grandes de la comarca, la tasa se sitUa en 51,70%, siendo la femenina 53,30%.

El problema de la alta tasa de dependencia en los municipios mas pequefios radica en que la mayor parte se trata de
dependencia senil (56,26%), siendo la femenina del 69,71%.

Coeficiente de sustitucion o indice de reemplazo de la poblacién activa: El coeficiente de sustitucion calcula la relacion entre la
poblacion que estd en edad de incorporarse al mercado laboral (de 16 a 19 afios) con la poblacion que estd en edad de
abandonar el mercado laboral (60 a 64 afios), es decir, nos aproxima a la tendencia de evolucion de la fuerza de trabajo al
relacionar el tamafio de la poblacion en edad de incorporarse al mercado laboral con aquella que se esta retirando del mismo.
Los valores inferiores al punto de equilibrio (100%) indican problemas en cuanto a la capacidad de sustitucion de la mano de
obra El coeficiente de sustitucion en la comarca es del 97,57%.

[ndice de envejecimiento se define el porcentaje de la poblacién mayor de 64 afios entre el total de la poblacion y se situa en el
16,52% en la comarca.

Crecimiento de poblacién: En el territorio de Castillos del Tajo se experimentd un cierto decrecimiento de la poblacion hasta
2019. En 2015, se encontraban 113.068 habitantes y llegd a decrecer hasta 111.566 personas en 2018. Sin embargo, en estos 3
Ultimos afios el crecimiento de la poblacion se ha intensificado hasta llegar a 119.375 personas en 2021.

Tasa de masculinidad: En la comarca Castillos del Tajo es del 105%, es decir, que por cada 100 mujeres hay 105 hombres, por
lo que podemos decir que hay una poblacion ligeramente masculinizada.
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Nivel de estudios:

El 41,2a% de la poblacion adulta ha superado la
primera etapa de Educacion Secundaria, y el 20,70%
ha finalizado estudios de segundo grado (ESO vy
Formacion Profesional). El 20,28% son analfabetas o
con estudios primarios, un porcentaje inferior al
promedio regional y autondmico, mientras que cerca
de 18 personas adultas de cada 100, poseen estudios
superiores.

Grafico. Nivel de estudios de la poblacion.

= Educacion primaria e inferior

17,81%

= Primera etapa de Educacion
Secundaria y similar

» Segunda etapa de Educacion
Secundaria y Educacion
Postsecundaria no Superior

Educacion Superior
Fuente: Elaboracion propia con datos del INE.

Evolucidn de la poblacion segin tamafio del municipio.

100.000

50.000

Municipios >2.000

2014 20154 2016

2017

Municipios <=2.000

2018 2019 2020 2021

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Universidad de Castilla-La Mancha

Tasa de variacion anual de hombres y mujeres

Tasa de variacion interanual

Tamafo de municipios

municipios >2000
municipios <2000
municipios <2000

municipios >2000

-0,78%  -1,07% 0,33%  0,21%  2,09%  2,69% @ 2,86%
244%  a8%  188% 128%  005%  044% | 3,03%
-1,00%  -1,98%  -1,64% -0,72%  -0,21%  ©0,33% ‘3,04%
-0,59%  -0,42% | 0,00% @ 0,25% | 2,27%  2,65% ‘ 3,08%

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Universidad de Castilla-La Mancha

Comparacion de la evolucion de la poblacion por edad y por género.

Hombres Mujeres
45.000 40000
40.000 35.000
35000 30.000
30.000 25 000
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20,000
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15000
15.000
10,000 10.000
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Menos de 16 De 16364 nids de 64 Menos de 16 De 163 64 BEs de 64
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Estructura de la poblacion por sexo y por edad:

La comarca de Castillos del Tajo representa una piramide de poblacion en la cual la base es mas grande que la cUspide, pero el
rango de edad predominante se entra entre los 40 los 55 afios. Con una tendencia decreciente ambigua, el 66% de la poblacion
de la comarca se encuentra en edad activa entre los 16 y los 64 afios Los menores de 16 afios representan un 17,5% de total de
la poblacion. El 16,5% tiene mas de 65 afio, Los municipios de menor tamafio estan mas envejecidos, con un mayor peso de
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personas mayores de 65 afios. Se observa una relacion directa: cuanto menor es la poblacion residente mayor es la
masculinizacion y la dependencia.

Estructura de la poblacidn por sexo y por edad

Mujeres . Hombres

0-84
7579
7074
6589
£0-64
55
50-54
45-43
044
5.3
30-34
EF]
20-4

1513

1014

59

04

6000 5000 4000 3000 2000 1000 0 ] 1000 2000 3000 4000 5000 6000

Fuente: Elaboracidn propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Nacionalidad:

, ) Poblacién con nacionalidad extranjera en la comarca.
El 88,71% de la poblacion tiene nacionalidad espafiola.

Dentro de la poblacién extranjera, destaca que las 5000
nacionalidades que predominan son la africana (4.691  4.000
personas) y la europea (4.645 personas), sequidas de la
americana (3.674 personas). La nacionalidad asiatica

tiene muy poca representacion (462 personas) y del 299
resto paises la representacion es practicamente nula (4 1.000 I
personas). o

Europa Africa América Asia Resto de
paises

3.000

En cuanto a la nacionalidad por género destaca que el
numero de mujeres de nacionalidad europea o W Total MHombres M Mujeres

americana es superior al de los hombres. )
Fuente: Elaboracidn propia con datos del INE.

Inmigracién y emigracion:

Variaciones residenciales en la comarca en el afio 2020.

Tamafio del o Inmigracion Emigracion Saldo migratorio
B Totsl mterior  Eerior Towl Inerior  Exerior  Totsl Interior  Exterior
234 212 22 110 107 3 124 105 19

<500 habitantes

501a 1.000 habitantes 1.045 934 111 604 573 31 441 361 8o
1.001a 2.000 habitantes 1.105 980 125 731 695 36 374 285 89
2.001 a 5.000 habitantes 3.940 3.341 599 3.036 2.675 361 804 666 238
5.001a 10.000 habitantes 2.472 2.228 244 1.944 1.878 66 528 350 178
>10.000 habitantes 1.642 1.235 1.285 1.118

Fuente: Elaboracién propia con datos del INE.

Los movimientos migratorios en la comarca han sido positivos en los Ultimos afios (2.628 personas). De hecho, en 2021 hay
10.438 personas que llegan a la comarca, de los cuales la mayoria a municipios mayores de 2.000 habitantes, frente a 7.710
personas que emigran, de los que también proceden la mayoria de los municipios mas grandes.

Movimiento natural de la poblacion:

La tasa de natalidad es 8 nacimientos por cada mil habitantes. Se aprecia una gran diferencia entre los municipios de menory
mayor tamafio. Mientras que los municipios mas pequefios hay una gran disparidad entre el nUmero de nacimientos y el
numero de fallecimientos. Por ejemplo, el numero de nacimientos en los municipios menores de 500 habitantes en 2021 es de
8 personas, mientras que el nuUmero de defunciones es de 54 personas. Dando lugar a una tasa de natalidad de 3,90%o0 y una
tasa de mortalidad de 26,34%o.
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Por otro lado, en los municipios con un tamafio superior a 10.000 habitantes, el nUmero de nacimientos supera al de
defunciones, 219 nacimientos frente a 216 defunciones, dando lugar a unas tasas bastante equitativas, 8,64%o la tasa de
natalidad y 8,52%u la tasa de mortalidad.

En cuanto a los matrimonios, su respectiva tasa no llega a las 3% en ningn municipio.

El resultado es un crecimiento natural de la poblacion en la comarca negativo (-341 personas). Practicamente la totalidad de
esta pérdida deriva de municipios menores de 5.000 habitantes.

Movimiento natural de la poblacién.

— Tasa de Tasa de Tasa de Crecimiento
Municipios ; e . .
natalidad nupcialidad mortalidad vegetativo

<500 habitantes 3,90 0,98 26,34 -46
501 a 1.000 habitantes 6,91 1,73 14,26 -68
1.001 a 2.000 habitantes 5,82 1,36 17,08 -149
2.001a 5.000 habitantes 8,93 2,37 11,03 -79
5.001 a 10.000 habitantes 7,77 2,78 7,84 -2
>10.000 habitantes 8,64 1,42 8,52 3

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha

Estructura laboral: empleo y mercado de trabajo
Poblacion activa

En la comarca se encuentran 78.722 personas en edad potencialmente activa, es decir, el 65,95% de la poblacion. EI 82,93% de
la poblacion potencialmente activa reside en municipios con un tamafio superior de 2.000 habitantes. Se entiende como
poblacion potencialmente activa a aquellas personas con un rango de edad entre 16 y 64 afios.

Tasa de inactividad

La tasa de inactividad mide la relacion entre la poblacion inactiva y la poblacion potencialmente activa. En la comarca la tasa
de inactividad es del 51,6%, siendo superior la femenina (54,45%) que la masculina (49,06%). Destaca que en los municipios
menores de 500 habitantes la tasa de dependencia femenina (88,57%) es ampliamente superior a la masculina (59,6196).

Tasa de paro

La tasa de paro en la comarca es de 12,32% teniendo una tendencia regresiva a media que aumenta el tamafio del municipio.
En cuanto al género, la tasa de paro masculina (8,62%) es inferior a la femenina (16,35%). En cuanto al paro por sectores,
destaca que 13.214 desempleados proceden del sector servicios (68,11%).

Estructura del paro por sexo y por edad.
Evolucién del paro en la comarca por género y por sexo.
Hombres Mujeres

3500 4.500

4.000
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Fuente: Elaboracion propia con informacion del SEPE.

Como se observa en el grafico, el nUmero de desempleados es inferior al nUmero de desempleadas totales. En la comarca en
2021 se encuentran 6.165 mujeres desempleadas frente a 3.535 hombres desempleados. En cuanto a la evolucion por edad, se
observa que las personas mayores de 45 afios se enfrentan a una mayor dificultad para encontrar trabajo. En 2020, debido
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fundamentalmente al CoVid-19, la comarca se enfrentd a un crecimiento inesperado del desempleo. Sin embargo, en 2021 1a
poblacion desempleada ha vuelto a su evolucion de decrecimiento.

Afiliaciones a la Sequridad Social
Evolucidn de las afiliaciones a la Seguridad Social. 30,000 28194

yagsg 20981 25973 25460 25.374
La comarca ha experimentado un crecimiento de las 7590 22587 2240

afiliaciones a la Seguridad Social, ha pasado de tener 22.587
afiliaciones en 2014 a tener 28.194 en 2021. La causa de este
comportamiento se encuentra en el desarrollo del sector 1000
turistico en la comarca.

20.000

10.000

5.000

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Universidad de Castila-La
Mancha y SEPE. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Contratacion

Comparacion de los contratos laborales por tipo y por género en el mes de diciembre de 2021.

Mujeres Hombres

— >10.000 habitantes —
— 5.001 a 10.000 habitante s —

Y > 001 2 5.000 habitantes ———
I 100132000 habitantes  |E——
— 501 = 1.000 habitantes —
q <500 habitantes —
300 250 200 150 100 =0 0 | 50 100 150 200 250 200
M NIC. TEMPORAL M INIC. INDEF. M MIC. TEMPORAL MIMNIC. INDEF.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha

El nUmero de contratos predominantes en la comarca son los temporales, suponen el 86,77% de los contratos laborales. Si
se diferencia los contratos por sexo destaca que el nimero de contratos de hombres es bastante superior al de mujeres,
sobre todo en municipios inferiores a 1.000 habitantes.

Sector empresarial

Evolucion del sector empresarial en la comarca.

e Ratio empresas 2021/ Ratip empresas 2021/
empresas 2012 habitante
<500 habitantes -5,56% 49,68 102
501 a 1.000 habitantes -3,95% 52,67 511
1.001 a 2.000 habitantes -0,12% 61,71 835
2.001 a 5.000 habitantes -2,06% 58,02 2281
5.001a 10.000 habitantes 4,34% 62,16 1828
>10.000 habitantes 1,95% 70,21 1781

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha
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El numero de empresas apenas ha experimentado un crecimiento (0,47%). Esta situacion se explica por la disminucion de la
inversion o descenso del numero de empresas en la mayoria de los municipios menores de 5.000 habitantes. Sin embargo,
en los municipios restantes, es decir, los superiores a 5.000 habitantes, el nUmero de empresas ha crecido, un 4,34% en los
municipios menores de 10.000 habitantes y un 1,95% en los municipios mayores de 10.000 habitantes.

En cuanto a la densidad empresarial, destaca que, por lo general, a medida que aumenta el tamafio del municipio también
se incrementa la densidad. Esto se debe a una tendencia de concentracion empresarial en aquellos municipios mas
poblados. Por ejemplo, en los municipios mas pequefios la densidad apenas llega a 5o empresas por cada 1.000 habitantes,
mientras que, en los municipios mas grandes, la densidad supera las 70 empresas por cada 1.000 habitantes.

Turismo

La comarca cuenta con 9oo empresas y establecimientos de restauracion, de los cuales 748 son bares, 32 son cafeterias y
120 son restaurantes. Destaca que el mayor nuUmero de bares se encuentra en municipios de 2.000 a 5.000 habitantes (235)
y que en municipios menores de 500 no existe ninguna cafeteria.

En cuanto a los establecimientos hoteleros, la comarca oferta 720 plazas, de las cuales 377 son abarcadas por 5 hoteles, 247
plazas son abarcadas por 11 hostales y g6 plazas son abarcadas por 7 pensiones.

En el ambito de los alojamientos turisticos rurales, la comarca tiene a su posesion 421 plazas, de las cuales 285 pertenecen
a 28 casas rurales, 120 a albergues turisticos y 16 a un alojamiento rural singular.

Por Ultimo, la comarca cuenta con 4 gufas de turismo, repartidas en Gerindote, Méntrida, Torrijos y Fuensalida, 18 agendas
de viaje, de las cuales 8 se encuentran en los municipios superiores a 10.000 habitantes (Fuensalida y Torrijos), y 3 empresas
de turismo activo repartidas en La Torre de Esteban Hambran, Malpica de Tajo y Almorox.

Agricultura

Destaca la agricultura extensiva con los cultivos de trigo, de la cebada, de la avenay de la vid y el olivar. El peso del sector en la
actividad econdmica esta disminuyendo con el paso de los afios.

Ganaderia

La comarca cuenta con 5o explotaciones de aves de corral (2.462.162 cabezas), 9o explotaciones porcinas (301.016 cabezas),
89 explotaciones ovinas y caprinas (36.216 cabezas) y 152 explotaciones bovinas (28.136 cabezas). Predomina la ganaderia
intensiva.

RECURSOSY ESTRUCTURAS DE IGUALDADY CONCILIACION

Asociaciones y cooperativas
La comarca de Castillos del Medio Tajo tiene un total de 1.288 asociaciones. Las mas abundantes son las siguientes:

Clases de asociaciones mas importantes en la comarca.

Madres y Padres | Referidas a

Municipios Culturales Deportivas Recreativas Vecinos :
P P de Alumnos la Mujer

<500 habitantes 20 4 6 1 4
501 a 1.000 habitantes 58 24 10 9 12
1.001 a 2.000 habitantes 73 24 22 15 9 11
2.001a 5.000 habitantes 144 A 35 38 16 19
5.001a 10.000 habitantes 101 22 16 45 16 g
>10.000 habitantes 74

ws o ow o m s
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Por otro lado, la comarca cuenta con 58 cooperativas registradas, de las cuales 27 son agrarias, 14 de trabajo asociado, 8 de
viviendas, 6 integrales, 2 de transportesy 1 de servicios.

Centros de conciliacion

La comarca cuenta con 19 guarderias y 34 ludotecas.
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La comarca posee 34 bibliotecas, 42 centros de acceso pUblico a internet, y 5 espacios para actividades cinematograficas,
teatrales o auditorios. Ademas, cuenta con 11 clubes adultos y 10 clubes infantiles, con un total de 498 sesiones y 272
integrantes.

Instalaciones y servicios deportivos y de transporte en la comarca.

Infraestructurasy Polideportivo Cubierto | Piscina Cubierta
28 4 3 2 84

Transportes

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Ademas, la comarca cuenta con 230 clubes registrados como entidades deportivas. En los municipios mas pequefios se
localizan seis clubes y en los mas grandes 52.

Recursos de Atencién

La comarca cuenta con 8 centros de dia publicos para personas mayores. Las residencias para mayores que dispone la
poblacion son 28 repartidas entre los municipios. La comarca tiene 1 centro especializados para personas con discapacidad, o
educacion especial, asi como otros espacios institucionales y adaptados. Enlo referente a los servicios sociales la comarca tiene
12 centros de atencion primaria. La comarca tiene una filial de Cruz Roja en Fuensalida y en Torrijos, a mayores, en 25 municipios
hay registrados la asociacion de proteccion civil.

Sanidad

Encontramos en la comarca 6 centros de salud distribuidos, 42 consultorios locales, seis Puntos de Atencion Continuada, un
centro de especialidad, otro centro de rehabilitacion psicosocial y laboral y 60 farmacias. Sin embargo, no hay hospitales ni
puntos de atencion continuada.

Servicios administrativos y financieros

En cuanto a los servicios administrativos, la comarca cuenta con 4 oficinas comarcales agrarias, 2 oficinas de empleo, 7 oficinas
de correos y 9 unidades veterinarias. En cuanto a los servicios financieros, la comarca posee 71 instalaciones entre Cajas de
Ahorroy Bancos. Por Ultimo, destacan las 58 empresas gestoras o de seguros.

Educacion

La oferta educativa en lo que a ensefianza reglada se refiere es escasa en todas las etapas, registrandose un total de 10 centro
educativos, esta oferta va disminuyendo conforme aumenta el nivel formativo. La ensefianza secundaria puede cursarse en
diez Institutos. Finalmente, destaca que en la comarca no existen Centros Homologados para la formacion ocupacional.

Usos del Suelo

La superficie agraria Util es aquella superficie que comprende las tierras labradas y los pastos permanentes. Por tanto, no se
considera superficie agraria Util las superficies ocupadas por especies forestales, erial, espartizal o matorral. En la Comarca de
Castillo del Medio Tajo, la Superficie Agraria Util total es de 120.167 Ha.

La superficie total de la comarca es de 15368 Km2, por lo que la superficie agraria Util supone Unicamente un 7,18% de la misma.

Distribucién de la Superficie Agraria Utilizada.

11



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Municipio Superficie total| Cultivos herbaceos| Barbechos|Cultivos lefiosod Total tierra cultivol
Albarreal 4151 2519 736 233 3488
Alcabon 7o 669 20 74 763
Arcicaollar 3028 1261 Sl 740 2008
Barcience 1888 1351 205 10 1566
Burujon 3531 2157 623 403 3163
Camarena 6582 1419 1445 3473 B337
Camarenilla 2417 1717 450 154 2321
Carmena 4668 2012 9656 1100 4078
El Carpio 11407 45341 2529 Sl BO27
Carriches 1718 1144 219 251 1514
Domingo Péres 1280 562 367 307 1236
Erustes 931 559 197 139 895
Escalonilla 5131 3005 1246 345 4596
Fuensalida BRO9 1357 750 4430 6537
Gerindote 06 3168 D65 138 A271
Huecas 2700 12200 747 525 24092
Magqueda 7802 6121 1052 300 7473
La mata 2166 1086 519 2220 1825
Mesegar 1751 356 a4 74T 1147
Mowes 4170 2043 542 851 3836
Orero 2879 15947 507 273 2727
Portillo 1982 517 190 1120 1BB7
La Puebla 14125 10701 191 2506 13398
Ouismondo 18956 1176 200 135 1511
IF!'lE lves 3260 2199 oo o0 2008
Sta Qlalla 7362 3667 1763 1240 e&70
Torrijos 1734 1054 200 100 1354
Wal-Claudilla 5362 3563 200 1390 5153
Willamiel 4137 1712 2220 120 4052
Totales 120167 64759 21106 22438 108303

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Patrimonio Natural

Castillos del Medio Tajo cuenta con un Monumento Natural “Barrancas de Castrejon y Calafia, con 217,07 hectareas (Albarreal
de Tajo 43,20 ha,; Burujon 154,32 ha,; y La Puebla de Montalban 19,54ha.), declaradas el 26-10-2010. En lo que se refiere a la
Red Natura 2000, Castillos del Medio Tajo cuenta con 4 LICy 2 ZEPAS: Rio Tajo en Castrejon, Islas de Malpica de Tajo y Azutan
(LIC-ZEPA); Rios de la Margen Izquierda y Berrocales del Tajo (LIC-ZEPA); Sierra de San Vicente y Valles del Tiétar y Alberche
(LIC); Sotos del Rio Alberche (LIC). Por otra parte, hay que destacar que en la region de Castillos del Medio Tajo existen 12 Planes
de Conservacién aprobados para distintas especies amenazadas (7 de floray 5 de fauna) en la Region.

Espacios Naturales

Burujon: Barrancas de Burujon (Monumento Natural). Senda ecoldgica. El Carpio de Tajo: Pareja de la Barca. Ruta de
Senderismo. La Casa del Barquero.

Caminos Naturales

Camino a Guadalupe. Camino Real de Madrid. Camino Real Aranjuez-Titulcia.
Camino de Santiago. Camino de Levante.
Caminos Naturales. Camino Natural del Tajo.

Recursos Hidricos

La comunidad Auténoma dispone de mas de 428 masas de agua superficiales y de mas de 72 masas de agua subterranea. Del
analisis de los diferentes Planes hidrologicos se desprenden que mas de la mitad de las masas de agua subterraneas se
encuentran en un estado cuantitativo peor que bueno, estando fundamentalmente afectadas las de las demarcaciones del
Segura y el Guadianay en menor numero las del Tajo y el Jucar.

Por otra parte, aproximadamente la mitad de las masas de agua superficiales no alcanzan un buen estado ecoldgico, estando
afectadas todas las demarcaciones en este caso, destacando sobre las demas la del Guadiana.
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Denominacién de Origen protegida (D.O.P) e Indicacidn Geografica Protegida (IGP)

v"Indicacién Geogréfica Protegida "Cebolla de La Mancha” (en tramitacion).
v"Indicacién Geogréfica Protegida "Mazapan de Toledo”.
v Denominacion de Origen Protegida "Aceite Montes de Toledo”.

Produccidn ecoldgica

La comarca cuenta con 125 explotaciones de produccion ecoldgica. Destaca La Puebla de Montalban con 13 explotaciones, El
Carpio de Tajo con g, Malpica de Tajo con 8, Domingo Pérez, Escalona y Cedillo del Condado con 7 explotaciones cada uno,
Méntrida con 6 y Alcabdn, Arcicollar, Santa Olalla, Santa Cruz del Retamar y Fuensalida con 5 explotaciones cada uno. El resto
de las explotaciones se encuentran distribuidas en diversos municipios de la comarca como Carriches, Maqueda, Carmena y
Burujon, que cuentan 4 explotaciones cada uno.

Recursos Forestales
La superficie forestal regional en 2012 era de 3.597.537 hectareas (45% de la superficie regional), de las cuales 2.708.077
hectareas eran superficie arbolada (49% de frondosas, 43% de coniferas 'y un 8% de superficie mixta.)

De las producciones obtenidas por el sector forestal en 2012, las cortas ascendieron a 40.870 m3 en frondosas y 216.944 m3 en
coniferas (menos del 2% del total nacional) y la extraccion de lefias a 72.386 toneladas.

Contribuyen a la diversificacion econdmica otras producciones como el corcho, el pifidn, la produccion de trufa y esparto, con
oscilaciones anuales.

Calidad Alimentaria

La region dispone de 35 alimentos y bebidas con Denominacion de Origen o Indicacion Geografica Protegida. Estos productos
aportan un gran valor afiadido econdmico y social a la misma. La superficie de agricultura ecoldgica supone el 18,7% de la
superficie total de agricultura ecologica de Espafia y las 197 explotaciones ganaderas ecologicas son el 3,2% del total ecoldgico
nacional. Las empresas e industrias forestales del sector secundario son 1.125, de las que 77 son de primera transformacion y
1.048 de segunda.

E2. Criterios Relativos a la Estrategia. Otros datos obtenidos
por la entidad mediante el proceso participativo (mas datos en
resultados de participacion: encuestas y talleres)

La Asociacion Castillos del Medio Tajo asume que una verdadera Estrategia de Desarrollo Local debe ser reflejo de las
necesidades reales de la poblacion y de la situacion actual de los diferentes sectores, por lo que ha llevado a cabo un proceso
participativo y ascendente de consultas a la poblacién comarcal como punto de referencia para la definicion de los objetivos y
actuaciones para su estrategia en el periodo 2023-2027. Destacamos, a continuacion, algunas de las principales aportaciones:

e Las poblaciones mas cercanas a las capitales, Toledo y Madrid han incrementado su poblacion, como ciudades
dormitorio. No figuran empadronados, se han incrementado los costes de los servicios, pero los ayuntamientos no
han incrementado su financiacion, es dificil mantener los costes.

e Sehan cerrado muchas fabricas tradicionales, de calzado o madereras, que deberiamos recuperar.

e Los principales motores de desarrollo de la comarca son el sector primario, la agricultura y la ganaderia, el sector
servicios y los recursos cinegéticos.

e  Las zonas protegidas dentro de la Red Natura 2000 suponen un recurso para el turista respetuoso con el medio
ambiente, por las aves que habitan, tales como el aguila perdicera, el buitre negro y el 4guila imperial, entre otras.
Deberian ser un potencial de desarrollo, un recurso que actualmente, la poblacion no llega a desarrollar, creyendo
que es un impedimento para la economia del lugar.
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e Lacomarca cuenta con zonas de regadio en la ribera del Tajo, una importante produccion hortofruticola, y cultivos
de secano, cereal, olivar y vifia, aunque esta Ultima desaparecio en su mayoria. La ganaderia de ovino ha disminuido
y se ha incrementado la porcina y la avicola. Gracias a las subvenciones de la PAC se mantienen estos sectores.

e  Elturismo asociado a los recursos naturales y a los productos agroalimentarios esta empezando a desarrollarse en la
zona, tras el auge del turismo rural.

e La mano de obra trabajadora es escasa, en especial en oficios, hostelerfa, servicios de transporte, en gestion de
almacenesy en el sector primario.

e La comarca necesita una imagen comun, una vertebracion de asociaciones, empresas y entidades locales que
trabajen en proyectos comunes, con una gestion y dinamizacion desde el grupo de accion local.

e Esnecesario garantizar la conciliacion familiar, laboral y personal, en especial para que las mujeres puedan formarse
y/o trabajar fuera del dmbito privado.

e Atravésde acuerdos-convenios con la Universidad de Castilla-La Mancha se puede difundir la comarca, la calidad de
vida en zonas rurales y las oportunidades laborales, entre la poblacion joven y apoyar el desarrollo rural.

e Enlasdiferentes actuaciones de participacion desarrolladas hay un factor comun: mejorar el transporte publico.

e Como objetivo preferente a abordar en la planificacion estratégica para el periodo 2023-2027, entre las personas que
han contestado la encuesta de participacion ciudadana despunta el aspecto econémico-laboral: la promocion del
emprendimiento, la generacion de actividad econdmica y la creacion de empleo sostenible (75%), seguido de la
mejora en la dotacion de equipamientos, infraestructurasy servicios publicos acceso educativo, sanitario, transporte,
TICs), favorecer la movilidad y el transporte e impulsar la actividad turistica y patrimonio cultural (50% )
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1.2 ANALISIS DE LAS NECESIDADES DE DESARROLLOY DEL POTENCIAL DE
LA ZONA (MATRIZ DAFO)

En el analisis de las necesidades de desarrollo y del potencial de la zona (matriz DAFO) se han identificado las principales
necesidades y oportunidades que ofrece el territorio, Castillos de Medio Tajo, para definir los ejes de actuacion y planificar
actuaciones con el objetivo de que la estrategia proponga soluciones concretas y adecuadas a esas necesidades y
potencialidades. A continuacion, se indica el andlisis DAFO resultante del analisis de la situacion de partida (indicadores para
diagndstico) y del proceso de participacién de la comunidad en el diagnéstico.

La determinacion de las matrices DAFO integra las conclusiones del diagndstico cuantitativo y las conclusiones del diagndstico
cualitativo. A partir de la citada informacidn se ha elaborado el "ANALISIS DE LAS NECESIDADESY EL POTENCIAL DE LA
ZONA: PUNTOS FUERTES, LOS PUNTOS DEBILES, LAS OPORTUNIDADESY LAS AMENAZAS.

e Debilidades: Elementos internos del proyecto que suponen una barrera para la consecucion de los objetivos y que
por lo tanto deben corregirse.

e Amenazas: Situaciones negativas ajenas al proyecto que deben afrontarse para el correcto desarrollo del mismo.

e Fortalezas: Elementos internos del proyecto que suponen una ventaja para el desarrollo del mismo vy por lo tanto
deben explotarse.

e  Oportunidades: Situaciones favorables del entorno que pueden aprovecharse en beneficio del proyecto y que se
procurara mantener.

DEBILIDADES
1. Insuficiencia de infraestructuras, equipamientos y servicios basicos para la poblacidn (sanitarios, deportivos,
conciliacion...)
2. Pérdida de empresas y deterioro de la densidad empresarial.
3. Escasa competitividad de las empresas.
4.  Escasez de puestos de trabajo
5. Faltade innovacion empresarial.
6. Inexistencia de empresas tractoras.
7. Desempleoy dificultades de insercion laboral y empleabilidad de las mujeres
8.  Escasa diversificacion de los sectores econdmicos.
9. Escasez de comercios que cubren las necesidades basicas.
10. Escaso nivel formativo de la poblacion y oferta educativa limitada
11.  Falta deiniciativa empresarial e inversores privados.
12. Escasa oferta de servicios auxiliares para la gestion de empresas.
13.  Disminucion de la ganaderia de ovino (aunque se ha incrementado porcino y avicola)
14. Redde transporte publico inadecuada e insuficiente.
15, Crecimiento natural de la poblacion negativo, Bajas tasas de natalidad en municipios de tamafo pequefio.
16. Poca vertebracion territorial: distribucion heterogénea de la oferta de ocio, cultura y deporte entre municipios.
17.  Escasa concienciacion medioambiental de la poblacion.
18.  Escasa gestion sostenible de los recursos naturales
19. Mal estado de las aguas subterraneas.
20. Escaso aprovechamiento de los recursos turisticos, poca promocion y desarrollo limitado de la oferta

complementaria
21, Falta de implicacion de la poblacion y de movilizacion social para el desarrollo de su territorio.
22. La provincia es muy diversa: su desarrollo es desigual, varia mucho de poblaciones a otras.
23. Alta dependencia econdmica y empresarial sobre los municipios grandes en la comarca
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Abandono de la actividad agricola y ganadera por falta de rentabilidad

Allto coste de mantenimiento y modernizacion de las infraestructuras

Aumento del coste de la energia y costes salariales que hagan perder competitividad
Bajos niveles de cualificacion profesional

Despoblacion y envejecimiento del medio rural

Deterioro de los recursos naturales (desertizacion, incendios, cambio climatico, emision de gases...)
Dificil acceso de las empresas a las ayudas y a la financiacion

Emigracion selectiva de jovenes y mujeres con cualificacion.

Escasa valoracion social de la profesion en los sectores de la agricultura y la ganaderia
Exigencias de calidad en el sector agroalimentario.

Problemas de relevo generacional

FORTALEZAS

© N v W

Ubicacion geografica excelente, cerca de C.A. Madrid y con buenas comunicaciones por autovias con
Extremaduray Levante

Amplia oferta de alojamientos turisticos y de restauracion.

Buena cobertura movil, acceso a internet, radio, television, etc.

Clima favorable para cultivo de secano por la cercania con la sierra de Gredos

Crecimiento de la poblacion debido a la inmigracion.

Tendencia al equilibrio entre hombres y mujeres en la estructura social comarcal

Dinamizacion del sector primario y turistico en base a la produccion agroalimentaria local

Existencia de abundantes asociaciones, entre las que predominan las de tipo cultural

Espacios Protegidos y de Espacios Naturales incluidos en la Red Natura 2000.

Productos agroalimentarios de prestigio con calidad reconocida (D.O.P y 1.G.P)

Existencia de varias asociaciones dirigidos a mujeres y jovenes

Importancia y diversidad del patrimonio historico, cultural patrimonial y artistico en la comarca

La mayoria de las localidades mas grandes dispone de poligono industrial y multitud de ofertas de actividades
de ocioy cultura

Zona privilegiada en aves rapaces, aguila perdicera, buitre negro y aquila imperial

Zonas de regadio en la ribera del Tajo, con importante produccion hortofruticola, y cultivos de secano, cereal,
olivary vifia

Abundancia de recursos cinegéticos.

OPORTUNIDADES

SISV

Aprovechamiento de las nuevas tendencias en turismo (ecoturismo, enoturismo, turismo gastronémico...).
Auge del consumo de productos ecoldgicos.

Aumento de la poblacion gracias a los movimientos migratorios

Revalorizacion e imagen positiva de la vida en los pueblos

Creacion de nuevas ayudas y subvenciones publicas nivel nacional y europeo al desarrollo del medio rural
Implantacion de las nuevas tecnologias en los procesos productivos que permitan un aumento de la
productividad y reduccion de costes

Nuevas oportunidades de negocio y alto potencial del comercio electrénicoy de las TICs

Posibilidades de colaboracion y cooperacion entre Grupos de Accion Local

Cooperacidn entre instituciones publicas y privadas.

Sensibilidad creciente sobre accesibilidad y eliminacion de barreras.

Promocion conjunta de las actividades desarrolladas en las distintas localidades

Mayor sensibilizacion de la poblacion con el medio ambiente.

Mejora en la eficiencia energética (placas solares en edificios publicos).
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POTENCIALIDAD

1. Buenadinamizacion de la comarca desde la oficina de turismo.

2. Buena ubicacion geografica'y buenas comunicaciones en la comarca para generar actividad economica

3. Cercania al parque tematico Puy Du Fou.

4. Excelente ubicacion geografica, la comarca estd cerca de ciudades como Toledo y Madrid, con buenas
comunicaciones por carretera.

5. Festival de cine de La Puebla

6. Recursos cinegéticos

7. Rutas turisticas, BTT y ecuestres.

8. Turismo astronémico.

9. P10.Zona cerealista de secano, produccion sostenible y adecuada al clima.

10. Recuperacion de fabricas tradicionales en desuso

11.  Desarrollo del turismo asociado a los recursos naturales y a los productos agroalimentarios, tras el auge del
turismo rural.

12. Instalaciony mejora de empresas de transformacion de productos.

13.  Creacion de centros regionales de ayuda a la comercializacion de productos locales.

14. Potencial de la produccion ecoldgica.

15.  Potencial para la generacion de energias renovables.

16. Trabajo cooperativo en el sector agro-ganadero.

C2. OBJETIVOS DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO
LOCAL PARTICIPATIVO

La Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP), promovida y gestionada por la Asociacion Comarcal Castillos del Medio
Tajo, es un plan de accion para dinamizar el tejido social y econdmico comarcal con criterios de sostenibilidad, que financia
proyectos orientados a tal fin a través de convocatorias de ayudas.

El disefio de las acciones concretas y definidas, asi como el Plan Financiero provisional se ha realizado desde la perspectiva de
viabilidad-impacto, considerando si los proyectos vinculados pueden ser viables econémica y técnicamente y, sobre todo, que
puedan tener una repercusion real en relacion con los objetivos de la Estrategia.

Atal fin, ademas de los indicadores de resultados basicos, se ha disefiado un conjunto de nuevos indicadores adicionales para
cuantificar la contribucion de la estrategia

Fases del disefio de la EDLP Castillos del Medio Tajo

PROCESO DE PARTICIPACION

Puesta en marcha de diferentes mecanismos de
participacion (encuestas, talleres, jornadas de
presentacion...) para lograr la colaboracion y consenso
de la poblaciony conocer su opinion y la de agentes
clave paraidentificar intereses, necesidades realesy
retos de futuro.

DIAGNOSTICO DE SITUACION DE PARTIDAY DAFO

Analisis y diagnostico territorial de la situacion y
tendencias utilizando datos estadisticos y entrevistas a
agentes clave. Se han analizado factores
demograficos, laborales, ambientales, infraestructuras,
servicios y dotaciones de Castillos del Medio Tajo

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL (ANALISIS

OBJETIVOS, PLAN DE ACCION E INDICADORES DE

OBIJETIVO)

Analizar fuentes documentales y datos estadisticos
disponibles (Universidad de Castilla-La Mancha, INE,
IGN, SEPE...)

Determinar caracteristicas de la realidad actual para
situacion detallada de la comarca.

RESULTADOS

Realizar la formulacion estratégica (tras las fases
anteriores) para responder adecuadamente a las
necesidades detectadas y aprovechar las Castillos del
Medio Tajo
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El contexto en el que se enmarca la EDLP de Castillos del Medio Tajo, ademas de los resultados del proceso participativo, es el
Plan Estratégico de la PAC de Espafia 2023-2027, que incluye entre las intervenciones de Desarrollo Rural para Castilla-La
Macha, la 7119 Cooperacion LEADER, asi como el objetivo de la PAC de promover el empleo, el crecimiento, la inclusion social
y el desarrollo rural en las zonas rurales, incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible. A su vez, se ha tenido en cuenta
la normativa de aplicacién de la Red de Areas Protegidas de Castilla-La Mancha, asi como la contribucién a los objetivos de la
Estrategia de Educacion Ambiental de Castilla-La Mancha 2030.

Esta estrategia constituye una hoja de ruta encaminada a promover el desarrollo economico y mejorar las condiciones sociales
de la poblacion, para ello, su disefio se basa en la metodologia LEADER, en la que es fundamental la opinion y consenso de la
poblacion y los diferentes colectivos sociales, econdmicos e institucionales de la comarca, para adecuarla a las necesidades
detectadas.

OBJETIVO GENERAL

Como objetivo de la EDLP de la comarca Castillos del Medio Tajo, se espera lograr un territorio con cultura emprendedora y
dinamismo empresarial, que genere valor afiadido y ofrezca oportunidades a sus jovenes; que disponga de infraestructuras
para el desarrollo local, con calidad de vida, atractivo social y cultural y aproveche su patrimonio de forma sostenible y avance
hacia modelos de producciony consumo circulares.

Comoyaseindico, tras el analisis de las necesidades identificadasy priorizadas en el territorio, las potencialidades y los aspectos
innovadores y todas las aportaciones de la poblacion obtenidas en los procesos de participacion realizado a través de las
diferentes actuaciones desplegadas, hemos fijado los objetivos, ejes estratégicos v las lineas de actuacion al servicio de una
estrategia orientada a dinamizar el tejido econdmico y potenciar el turismo sostenible como motor de desarrollo, en un
territorio preparado para afrontar los riesgos climaticos, todo ello con la finalidad de transformar la situacion de partida. Los
recursos que se asignen para ello deben contribuir a la prioridad basica de crear oportunidades de empleo, y a establecer unas
condiciones propicias para el desarrollo del bienestary el crecimiento de la comarca.

A continuacion, a modo de resumen, se establecen los objetivos estratégicos, las lineas de actuacion y las propuestas de
actuacion, que se asientan en las necesidades identificadas y priorizadas en el territorio, teniendo en cuenta las potencialidades
y los aspectos innovadores, identificadas a lo largo del proceso participativo y el diagnostico de la situacion de partida.

Las prioridades en la estrategia, sobre las que se vertebran los ejes estratégicos son:

*  EMPRESAS y EMPRENDIMIENTO : apoyo y fomento de la iniciativa emprendedora y el desarrollo de la estructura
economica para ampliarlas oportunidades laborales (en especial a las personas con mayores dificultades de insercion
laboral: mujeres, jovenes y personas con discapacidad) apoyo a la creacion y desarrollo de microempresas y
pequefias empresas, cualificacion del capital humano para potenciar la competitividad y el desarrollo
socioeconomico comarcal (incluyendo el apoyo a la industria agroalimentaria, vinculada a productos locales), asi
como el mantenimiento de la poblacion joven

»  MEJORA DEL CALIDAD DE VIDA y PARTICIPACION SOCIAL, inclusién social y cohesidn territorial: prestacion de
servicios basicos para la economiay la poblacion rural y renovacion y desarrollo de poblaciones rurales, a través de la
mejora de infraestructuras y apoyo a los colectivos mas desfavorecidos para lograr una comarca cohesionada,
inclusiva, accesible y digitalizada.

+  RECURSOS ENDOGENOS TURISTICOS: Recuperacién, valoraciény promocién de los recursos naturales, culturales,
arquitectonicos que posee la comarca, junto con mejora de los equipamientos turistico para la dinamizacion del
sector turistico como motor de desarrollo local sostenible desde la triple perspectiva: econémica, ambiental y social.

La estrategia se articula en torno a 4 objetivos generales (ejes estratégicos):

Ejes estratégicos generales

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participaciony el bienestar social

Eje 3. Dinamizacion del sector turistico como motor de desarrollo local sostenible
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Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo, innovador y diversificado

Este eje pretende dinamizar la economia comarcal, el empleo y el capital humano promocionando el emprendimiento y la
generacion de nuevas actividades econdmicos, potenciando un tejido empresarial competitivo, innovador y diversificado
(incluido agroalimentario), la creacidn de sinergias a través del asociacionismo y el impulso a la comercializacion a través de
canales cortos de comercializacion y la transicion digital.

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social

Con este eje queremos mejorar las condiciones y calidad de vida de la poblacidn, con la mejora de las instalaciones e
infraestructuras basicas, la prestacién de nuevos servicios para la atencion de la poblacion y el acceso a los recursos y
actividades, con especial énfasis en la poblacion joven, para promover el desarrollo local, la vertebracion territorial y la inclusion
social y avanzar hacia una comarca mas cohesionada y digital.

Eje 3. Dinamizacion del sector turistico como motor de desarrollo local sostenible

Con este eje se quiere aprovechar el potencial turistico del patrimonio natural cultural, histéricoy arquitectonico, modernizando
las instalaciones y diversificando la oferta turistica a través de productos y servicios turisticos innovadores y diferenciadores y
promover el desarrollo enddgeno sostenible ambiental, econémica y socialmente, para generar nuevas oportunidades en la
Comarca.

Eje 4. Impulsar la transicidn verde: energia y sostenibilidad ambiental

A través de ese eje queremos construir una economia ecoldgica en la Comarca para avanzar en la transicion ecoldgica,
impulsando la proteccion la biodiversidad, avanzado en las energias renovables y la gestion eficiente de los recursos y residuos,
para mejorar la calidad de vida en la comarca y la proteger el medio ambiente.

Y se acompafia de los 4 objetivos trasversales en materia de medio ambiente y economia circular, igualdad de género, la
utilizacidn nuevas tecnologias (municipios inteligentes) y la cooperacion.

Ejes Transversales

ET.Medio NVEES
Ambientey Igualdad de Tecnologias.

Economica Genero Municipios
Circular Inteligenres

La Estrategia de Desarrollo Local Participativo es una planificacion u hoja de ruta que se realiza para que tenga vigencia por un
lapso de varios afios. Esta EDLP de Castillos de Medio Tajo abarca el periodo 2023 — 2027 y en ella se plasman los objetivos y
lineas de accion, mediante las que se quiere mejorar y desarrollar el territorio.

PLAN DE ACCION

Se plantea el plan de accion con las lineas de actuaciones, y dentro de cada linea de actuaciones se han plantado actuaciones
concretas, donde se encajaran cada uno de los proyectos-operaciones a realizar en programa territorial. Las actuaciones
planificadas se refieren a operaciones (proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del GDR, proyectos
promovidos por el GDR), incluidas las actividades de cooperacion y su preparacion a seleccionar en el marco de estrategia.
Estas acciones derivan del proceso de participacion de la comunidad en la elaboracion del diagnéstico de su comarca.

Los EJES ESTRATEGICOS previstos en la Estrategia pretenden alcanzar los Objetivos a través de las diferentes Acciones
propuestas, enmarcadas en las lineas de actuacion definidas dentro de cada eje.

Los 4 ejes estratégicos se despliegan en 16 lineas estratégicas, integrando de forma transversal 5 elementos de accion que los

orientan con principios o herramientas hacia los resultados y potencian, asimismo, la esencia de la metodologia LEADER, estos
son: innovacion, cooperacion, capacitacion, enfoque de género e de inclusion y sostenibilidad ambiental.

A continuacidn, se indica el Plan de Accién propuesta para la EDLP 23-27 de la Comarca de Castillos del Medio Tajo.
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EJE 1. APOYO AL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL COMPETITIVO, INNOVADOR Y

DIVERSIFICADO

LINEAS DE ACTUACION

ACTUACIONES

L.1.1 Apoyo al emprendimiento

L.1.3 Apoyo a la creacion de empresas rurales y
consolidacion del tejido productivo

L.1.5 Impulso al asociacionismo y cooperacion
empresarial e institucional para la obtencion de

sinergias

L.1.7 Mejora de la capacitacion y empleabilidad de la
poblaciony las personas con mayores dificultades de
insercion laboral (mujeres, jOvenes, personas con
discapacidad...) para adaptarla a las necesidades de la
comarca

1.1.1 Financiacion de actividades emprendedoras en nicleos de
extrema o intensa despoblacion

1.1.2 Apoyo, asesoramiento y acompanamiento a iniciativas
emprendedoras

1.1.3 Formacion en emprendimiento

1.3.1Impulsary diversificar la economia local con la creacion de
nuevas empresas y/o modernizacion de las existentes

1.5.1Impulso a la cooperacion empresarial e institucional

1.7.1 Potenciar la formacion adaptada a las necesidades
comarcales

1.7.2 Impulsar la formacion y capacitacion del capital humano
comarcal en actividades profesionales o nuevos nichos de
mercado

1.7.3 Potenciar la formacion adaptada a las necesidades
comarcales

LINEAS DE ACTUACION

L.2.1 Accesibilidad y transporte publico: sostenible, accesible e
inclusivo

L.2.2 Creacion y mejora de infraestructuras y servicios
innovadores que mejoren la calidad de vida de la poblacion, en
especial, personas mayores y con necesidades especiales.

ACTUACIONES

2.1.1 Proyectos para fortalecer/complementar el transporte publicoy
accesible para mejorar la interconexion y la movilidad sostenible

2.2.1Impulso a las actuaciones de conciliacion personal, familiar y laboral
através de la promocion de centros, servicios y equipamientos
innovadores

2.2.2 Creacion, mejora, ampliacion y/o modernizacion de infraestructuras,
equipamientos y servicios publicos

2.2.3 Mejora de acceso a la vivienda, en especial de colectivos vulnerables
(personas dependientes, jovenes...)

2.2.4 Promover el atractivo y arraigo de la poblacion joven en el territorio,
con la dotacion de espacios y actividades de ocio saludable, equipamiento
para asociaciones de jovenes, centro de informacion juvenil ...

L.2.3Inclusion social e igualdad de oportunidades

2.3.1 Sensibilizacion y capacitacion para la inclusion social y laboral en
riesgo de exclusion social (mujeres, personas con discapacidad. poblacion
extranjera...)
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2.3.2 Mejorar la situacion de los colectivos en riesgo de exclusion social y
laboral (especialmente jovenes, mujeres, personas con discapacidad y
poblaciéon inmigrante)

2.4.1 Mejora de la conectividad y reduccion de la brecha digital
urbana/rural

2.4.2 Iniciativas para la revitalizacion de los servicios rurales a través de la
innovacion digital y social (pueblos inteligentes)

L.2.4 Transformacion digital y soluciones smart

o : a " . 2.5.2Impulso a las asociaciones y cultura asociativa
L.2.5 Potenciacion de la participacion, cohesion y vertebracion 5 p Y

territorial - Dinamizacion social de la comarca : : : . :
2.5.2 Potenciar la identidad comarcal y el sentimiento de pertenencia

EJE 3. DINAMIZACION DEL SECTOR TURISTICO COMO MOTOR DE DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE

LINEAS DE ACTUACION ACTUACIONES
L.3.1 Creacion y/o mejora de las infraestructuras y 3.1.1 Creacion, modernizacion y/o ampliacion de las infraestructuras y
equipamientos turisticos servicios de restauracion y alojamiento

: e - o .2.1Impulso al sector turfstico comarcal
L.3.2 Dinamizacion de la actividad turistica como elemento 3 P

vertebrador "2 S’ :
3.2.2 Promocion y Comunicacion del destino

L.3.3 Promocion de productos y servicios turisticos

innovadores y diferenciadores vinculado a los recursos de la
comarca

EJE 4. IMPULSAR LA TRANSICION VERDE: ENERGIA Y SOSTENIBILIDD AMBIENTAL

LINEAS DE ACTUACION ACTUACIONES

3.3.1 Recuperacion, conservacion y puesta en valor del patrimonio natural
cultural, histérico y arquitecténico

4.1.1 Acciones para la eficiencia en el uso de recursos (energia, aire, agua,

suelo)
L.4.1 Gestion de los recursos naturales para fomentar el ) i
desarelle acendmmics sesiEnible 4.1.2 Apuesta por las energfas sostenibles y renovables

4.1.3 Gestion de residuos

PROYECTOS DE COOPERACION

Ademas de las actuaciones descritas anteriormente, se pondra en marcha una serie de proyectos que seran promovidos por la
Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo y otros agentes ajenos a la comarca. Se buscara asi la creacion de redes de
cooperacion tanto a nivel nacional como internacional, que propiciaran la generacion de sinergias y el intercambio de ideas y
experiencias.

Alolargo de todo el proceso participativo, se ha contado con la participacion de la poblacion en generaly actores locales, tanto
para el diagnostico como para la elaboracion de la estrategia de desarrollo local participativo y se han propuesto una serie de

proyectos de cooperacion, tanto los promovido por el Grupo y como los de cooperacion.

Atal efecto se acreditan los acuerdos o iniciativas discutidas y acordadas con ellos durante el proceso de participacion.
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PROYECTOS DE COOPERACION ENTRE GRUPOS

Descripcion Se pretende con esta medida continuar en los trabajos de cooperacion emprendidos, y abrir nuevos
ambitos tematicos detectados como de interés. La cooperacion se realizara en distintos niveles:
= Cooperacion a nivel interno, dentro de la comarca, con la cooperacion publico-privada vy la
intersectorial, y cooperacion horizontal.
= Cooperacion externaa la comarca: se realizaran actividades de cooperacion con otros grupos de
accion local y entidades de desarrollo.

Actuaciones - = Proyecto 1. Proyecto de Cooperacién de Atraccion Turistica Medioambiental a través de

Proyectos observatorio de Fauna y Naturaleza del Territorio, con los grupos (Montes de Toledo, Tierras de
Talavera y Castillos de Medio Tajo)

Presupuesto 43.000.- €/ grupo

Duracion 24 meses

PROYECTOS DE COOPERACION — PROMOCION TERRITORIAL

Actuaciones - = Proyecto 1. Promocion Territorial (Proyecto de ENOTURISMO). 69.500.- €
Proyectos " Proyecto 2.- Oficina Técnica de apoyo a Municipios de menor entidad (83.700.- €) 48 meses

PROYECTO DE COOPERACION TRANSFERNCIA DE CONOCIMIENTO

*  Proyecto 1. Transferencia del conocimiento (Proyecto de Formacién de Enoturismo y Viticultura)
Presupuesto 26.417.- €

Anexo. Descripcion del proyecto de Cooperacidn

Anexo. Acuerdo de cooperacién promocidn territorial con actores Locales

IMPACTO DE GENERO PREVISTO SEGUN LAS
ACTUACIONES DE LAEDLP

En la Estrategia se integra la perspectiva de género de manera transversal en todos los ambitos, como manera de fomentar la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, erradicando cualquier tipo de discriminacion por motivo de género.

En la Estrategia de Castillos del Medio Tajo se articulan dos lineas de actuacion, que contribuiran a impedir que se refuercen las
diferencias, favoreciendo el cambio hacia una igualdad efectiva:

»  Mejora de la capacitacion y empleabilidad de la poblacion y las personas con mayores dificultades de insercidn
laboral (mujeres, jovenes, personas con discapacidad...) para adaptarla a las necesidades de la comarca (EJE 1. Apoyo
al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo, innovador y diversificado)

Inclusion social e igualdad de oportunidades (EJE 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social)
Aplicacién de perspectiva de género en todos ambitos de la Asociacion Castillos del Medio Tajo.

Para la descripcion general de la zona rural Leader se han utilizado indices desglosados por sexo, siempre que ha sido
posible segun los datos manejados.

Los indicadores de resultado de la estrategia se mediran desagregados por sexo para conocer el impacto de género
en las acciones realizadas:

CRECIMIENTO Y EMPLEO EN LAS ZONAS RURALES (IR 37): N° de nuevos puestos de trabajo en proyectos
subvencionados en equivalente a tiempo completo desagregado por sexo y edad

PROMOCION DE LA INCLUSION (IR42): No de personas objeto de proyectos de inclusién subvencionados
desagregado por sexo y edad.

Para la realizacion de la estrategia hemos contactado con todos los agentes del territorio que trabajan a favor de la
igualdad de género.

vV V YV V¥V VVYV
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COHERENCIA DE LOS OBJETIVOS DE LA ESTRATEGIA CON
LAS NECESIDADES DEL PEPAC 2023-2027

El presente Plan Estratégico para la Comarca Castillos de Medio Tajo se ha elaborado siguiendo un criterio de
complementariedad con otros programas y proyectos de desarrollo rural. Las lineas de actuacion y los proyectos propuestos
en el plan se han establecido en funcion las necesidades atendidas por la intervencion LEADER en Castilla-LA Macha en el Plan
Estratégico del PAC estatal para el periodo de programacion 2023-2027. Estas prioridades enmarcan los objetivos de desarrollo
rural que contribuyen a los retos LEADER para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador:

ESTRATEGIA CASTILLOS DEL MEDIO TAJO

N1. Permanencia y asentamiento de nueva poblacion, jévenes y mujeres
N2. Sistemas agroalimentario y forestal sostenibles y diversificadores
N3. Emprendimiento y talento innovador

Ng. Infraestructuras y servicios en areas rurales

Ns5. Desarrollo endégeno

N6. Mejora de colectivos en riesgo de exclusion social

N7. Bioeconomia

N8. Formacion, divulgacion y transferencia de conocimiento en bioeconomia

Ng. Gestion forestal sostenible

N1o. Selvicultura preventiva, restauracion dafos, infraestructuras forestales, vias
pecuarias y pastoreo

N11. Explotaciones de mujeres

N12. Incorporacion y permanencia mujeres -

N13. Organos de decision y mujeres

Los Objetivos de la EDLP de Castillos del Medio Tajo se han elaborado para contribuir a los objetivos de la Estrategia de
Educacién Ambiental de Castilla-La Mancha: Horizonte 2030:

ESTRATEGIA CASTILLOS DEL MEDIO TAJO

Proponer opciones en materia de politicas.

Modificar los entornos de aprendizaje hacia una educacion
transformadora.

Fortalecer las capacidades educadoras.
Empoderary movilizar a la juventud.

Acelerar las soluciones sostenibles en el plano local
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El impacto de la Estrategia en relacién a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 ha sido otra referencia mantenida a lo
largo de todo el proceso:

ESTRATEGIA CASTILLOS DEL MEDIO TAJO

Fin de la pobreza

Hambre cero

Saludy bienestar

Educacion de calidad

Igualdad de género.

Agua limpia y saneamiento

Energia asequible y no contaminante
Trabajo decente y crecimiento econdmico
Industria, innovacion e infraestructura
Reduccion de las desigualdades

Ciudades y comunidades sostenible

Produccion y consumo responsables

Accion por el clima

Vida submarina

Vida de ecosistemas terrestres

Paz, justicia e instituciones sociales

Alianzas para lograr los objetivos -

Los Objetivos de la EDLP de Castillos del Medio Tajo se han elaborado incidir especialmente en los objetivos LEADER 2023-
2027

ESTRATEGIA CASTILLOS DEL MEDIO TAJO
RETOS LEADER CASTILLA-LA MANCHA pELIREAY | EROMDODE e mpguo  EEATIAMIGON
Promover el empleo y el crecimiento
Inclusion social

Desarrollo local de las zonas rurales
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METAS PARA LOS INDICADORES DE RESULTADOS (E3)

Para conseguir realizar el sequimiento en el alcance de estos objetivos, se han definido indicadores de resultado y metas
anualizadas, como se detalla en la tabla siguiente.

INDICADORES DE RESULTADO

CRECIMIENTO Y EMPLEO EN LAS ZONAS RURALES (IR 37)

Ne de nuevos puestos de trabajo en proyectos subvencionados en

equivalente a tiempo completo (sexo y edad) 1 3 3 3 1
DESARROLLO DE LA ECONOMIA RURAL (LEADER Castilla-La Mancha) (IR 39)
NuUmero de empresas rurales, incluidas las de bioeconomia 3 10 10 6 3

CONEXION DE LA EUROPA RURAL (IR41er)

9% de la poblacion rural que se beneficia de un mejor acceso a los o
servicios y las infraestructuras gracia a las ayudas Leader 7/5470

PROMOCION DE LA INCLUSION (IR42)

No de personas objeto de proyectos de inclusion subvencionados

(sexo, edad) 4 7 5 3
% MUJERES O/Y ENTIDADES CON REPRESENTACION RELEVANTE DE MUJERES AL TOTAL DE
OPERACIONES SUBVENCIONADAS EN PROYECTOS PRIVADOS

7 8 g 1 0

25,13%  16,75%  8,38%  2;20%

1

E3. Ademas de los indicadores basicos, se definen nuevos indicadores adicionales:

En funcion del estudio y andlisis participativo del territorio de actuacion se han definido indicadores
adicionales, asi como la contribucion de la estrategia a éstos, cuantificando los objetivos de forma
realista (METAS).

METAS ‘
INDICADORES ADICIONALES DE RESULTADO

2024 2025 2026 2027 2028

RESULTADOS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE Y CLIMA A TRAVES DE LA INVERSION EN
ZONAS RURALES (IR27)

NUmero de operaciones que contribuyen a los objetivos de 40 20 20 o o
sostenibilidad medioambiental y al logro de la mitigaciony
adaptacion al cambio climatico en las zonas rurales (no entran las
explotaciones agrarias). Incluye inversiones no productivas y

productivas centradas en los beneficios ambientales y climaticos 0 20 20 20 0
DESARROLLO DE LA BIOECONOMIA RURAL (IR39)
Ne de empresas rurales, incluidas las empresas de bioeconomia,
desarrolladas con ayuda de la PAC. 4 4 ° ° °

COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS FONDOS
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La Estrategia de Desarrollo Local 2023-2027 de la Comarca Castillos del Medio Tajo contempla un conjunto de proyectos y
medidas cuyo fin es satisfacer los objetivos y necesidades locales, que se han determinado mediante procesos participativos, y
que van a contribuir a la consecucion de los retos LEADER, los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, los objetivos de la
Estrategia de Educacion Ambiental de Castilla-La Mancha: Horizonte 2030y a las prioridades PEPAC (intervencion para Castilla-
La Mancha 7119 Cooperacion Leader del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia). Se trata de un conjunto de proyectos
singulares innovadores, que pretender cubrir las necesidades del territorio, con el objetivo temético de promover el empleo, el
crecimiento, la inclusion social y el desarrollo local en las zonas rurales incluyendo la bioeconomia v la silvicultura sostenible, de
manera que todo ello permita el desarrollo integral del territorio.

Para garantizarla aplicacion de criterios de complementariedad con el resto de los instrumentos comunitarios dentro de la EDL
de la Comarca Castillos del Medio Tajo se contemplan proyectos que contribuyen a las prioridades y objetivos de distintos
Programas Operativos de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos (Fondos EIE) de la Union Europea.

Las actuaciones de desarrollo propuestas para la Comarca Castillos del Medio Tajo responden de manera complementaria a los
objetivos que el Fondo Europeo de Desarrollo Rural establece:

e Inversion en empleoy crecimiento: las iniciativas puestas en marcha con ambos fondos comprenden aspectos como
el asesoramiento y formacion en materia de emprendimiento, apoyo a la creacion de nuevas empresas,
comercializacion, implantacion de medidas estratégicas e innovadoras, asociacionismo, redes de cooperacion

e  Cooperacion territorial europea: las iniciativas puestas en marcha con ambos fondos comprenden proyectos de
cooperacion.

Para las siguientes areas tematicas:

e Apoyo a lainnovacion, la economia digital y las pymes, a través de una estrategia de especializacion inteligente

e Unaeconomia circular, con bajas emisiones de carbono y mas ecoldgica

Complementariedad con el Fondo Social Europeo (FSE)

Las prioridades de actuacion definidas en la Estrategia de la Comarca de Castillos del Medio Tajo se complementan con las
establecidas por el Fondo Social Europeo, quedando plasmado en las numerosas actuaciones y proyectos de caracter social y
dirigidos a avanzar en la igualdad de oportunidades, el acceso al mercado de trabajo, en la formacion y cualificacion de la
poblacion, mejora de los servicios prestados a la poblacion, dinamizacion social, inclusion social e integracion de los colectivos
mas desfavorecidos, el fomento de la participacion social y el Impulso a las asociaciones y cultura asociativa.

Complementariedad con el Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA)

La Politica Agraria Comun (PAC) recoge en su Primer Pilar (P1) el Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA). Este fondo
integra la financiacion de los pagos directos a las explotaciones agrarias, las intervenciones en los mercados de productos
agrarios, las restituciones a la explotacion y las medidas de promocion de productos agrarios. Durante el periodo 2023-2027, la
PAC se ha propuesto contribuir a tres objetivos generales ligados a aspectos econdmicos, medioambientales y rurales, que
abarcan desde lograr unos ingresos justos o actuar contra el cambio climatico, hasta apoyar el relevo generacional en las zonas
rurales. Ademas, se afiade un objetivo transversal que busca la modernizacion, digitalizacion e innovacion del sector agrario y
de las zonas rurales.

Este tipo de financiacion genera sinergias y complementariedad con algunos de los proyectos definidos por la Asociacion
Comarcal Castillos del Medio Tajo como la potenciacion y diversificacion del sector agroalimentario incorporacion de nuevas
actividades e innovaciones, procesos de transmision de explotaciones, promocion conjunta de los productos locales, y medidas
de formacion y fomento del uso de métodos de produccion ecoldgicos y aprovechamiento de residuos.

INNOVACION

La ejecucion de los proyectos estratégicos definidos para la Comarca de Castillos del Medio Tajo se asentara tanto en practicas utilizadas en
otros periodos anteriores, cuya efectividad ha sido demostrada, como en la aplicacion de métodos y herramientas innovadores. La Asociacion
Comarcal Castillo de Medio Tajo asume en este nuevo periodo retos que requieren enfoques innovadores de actuacion para lograr sus fines. El
caracter innovador de la Estrategia de Desarrollo Local de la Comarca de Castillos del Medio Tajo se plasma tanto en la definicion y el contenido
de los proyectos como en la metodologia utilizada para su elaboracion y evaluacion:

. Aplicacion de nuevos métodos de analisis y diagnostico que permiten obtener una imagen mas fiable de la situacion
socioecondmico de la comarca.

. Acciones innovadoras en los procesos de participacion ciudadana a través del aprovechamiento de las ventajas que ofrece la
aplicacion de nuevas tecnologias, incluyendo nuevos colectivos.
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Nuevos métodos de promocion y aprovechamiento del potencial de los recursos endégenos de la comarca, fomentando la
colaboracion, siempre de manera sostenible y respetuosa con la sociedad y el medioambiente.

Creacion de nuevos productos y servicios turisticos innovadores y diferenciadores para potenciar el desarrollo turistico y la atraccion
de visitantes.

Proyecto de innovacion agroindustria-energia, en colaboracion con empresas privadas, universidad de Castilla-La-Mancha y otras
entidades.

Estudio de alternativas para el aprovechamiento de biocombustibles para utilizacion en sectores, transporte, industria, viviendas,
edificios municipales.

Iniciativas para la revitalizacion de los servicios rurales a través de la innovacion digital y social (pueblos inteligentes)
Diversificacion productiva a través de la aplicacion de nuevos modelos de gestion, nuevas actividades e innovaciones que mejoren
la eficiencia energética, disminuyan los impactos ambientales, faciliten la diversificacion horizontal y vertical y mejoren la
cualificacion empresarial y profesionalizacion de todos los sectores dentro de la cadena de valor agroalimentaria.

Busqueda de nuevas formulas de colaboracion y la cooperacion, tanto sectorial como integral, para generar sinergias y rentabilizar
esfuerzos.

Lainclusion de métodos y practicas innovadoras se aplica de manera transversal a los distintos aspectos contenidos en la estrategia,
asi como la incorporacion de medidas sostenibles, respetuosas con el medioambiente, que promuevan la transicion ecoldgica,
bioeconomia y economia circular, la inclusion social, la igualdad de oportunidades.

TRANSFERIBILIDAD

Aquellas acciones que en el marco de la evaluacion sean identificadas como buenas practicas podran ser tomadas como referencia e integradas
en las politicas o planes de actuaciones de GALs, administraciones publicas o entidades de caracteristicas similares. Para ello. la Asociacion
Comarcal Castillo de Medio Tajo incluird en el plan de comunicacion acciones directamente dirigidas a este fin centrandolas en diferentes

niveles:

Transferencia entre las propias entidades que conforman el GAL. Fundamentalmente a través de acciones de comunicacion interna,
presentacion de informes de evaluacion y difusion de la informacion en los diferentes 6rganos de participacion.

Transferencia hacia otros GAL y otros territorios o ambitos de actuacion. A través de la difusion externa de los logros, vy la
participacion en redes, y jornadas, seminarios y otros foros.

Transferencia a politicas de desarrollo rural. Con la difusion de las practicas seleccionadas entre responsables politicos.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El proceso de seguimiento y control se lleva a cabo de manera continua desde el inicio hasta el final del periodo de actuacion
para garantizar la correcta implementacion de la estrategia e identificar los elementos que influyen en su ejecucion vy las
posibles desviaciones.

Los objetivos que debe cumplir el sistema de seguimiento y control son:

EJECUCION PROMOCION EVALUACION

Garantizar que la estrategia definida se lleva a cabo de manera eficaz y que los recursos necesarios se utilizan de manera dptimay
eficiente.

Establecer un Cuadro de Mando compuesto de indicadores de ejecucion y de resultado que permitan cuantificar el grado de
implantacion de la Estrategia de Desarrollo Participativo 2023-2027.

Identificar posibles riesgos que pongan en peligro la implantacion de la estrategia, asi como las desviaciones registradas sobre el
planteamiento inicial.

Evaluar el impacto de la Estrategia sobre los distintos ambitos de actuacion: calidad de vida infraestructuras, entorno econdmico,
turismo, sector agroalimentario y transicion ecoldgica.

Revision y mejora continua de la estrategia para determinar la realizacion de cambios y mejoras en funcion de los resultados
obtenidos y los cambios del entorno.

Herramientas de seguimiento y evaluacion

* Presentacion publica de la Estrategia +Calendario de ejecucion +Comision de Seguimiento
* Soportes electronicos: pagina Web, = <Agentes operadores de actuacion = +Red de Dinamizacidn
mailing, redes sociales «Oficina Técnica de la Asociacion Comarcal Castillo
* Material grafico: tripticos informativos, de Medio Tajo
carteles, version resumen de la Estrategia *Talleres de seguimiento
* Medios de comunicacion de dmbito local *Buzones de participacion ciudadana

+Comité de Evaluacion
*Procedimiento de Reformulacién Estratégica
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E1. OTRAS ACCIONES PARA FACILITAR LA PARTICIPACION
DE LA COMUNIDAD EN EL DESARROLLO DE LA
ESTRATEGIA

En el desarrollo de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo elaborada por la Asociacion Comarcal de Castillos del Medio
Tajo se incluyen varias acciones para facilitar la participacion de la comunidad en el desarrollo de la estrategia, como son:

*  Encuestas on-line: se elaboraran encuestas de opinién a través de cuestionarios ad hoc (en papel o electrénicos) para
evaluar el grado de satisfaccion de la comunidad local (agentes de los distintos sectores economicos, asociaciones
de caracter sociales, instituciones locales y ciudadania en general), con el desarrollo de la estrategia, los proyectos
puestos en marcha y detectar nuevas necesidades que puedan surgir a lo largo del proceso participativo. Se facilitara
la participacion y la recogida de informacion a través de medios digitales (pagina Web de la asociacion, el correo
electronico) o en papel (sede del GAL y correo postal), para evitar la brecha digital. Se elaborardn de manera
semestral.

*  Bancodeideasen laweb: que incluird ideas aportadas por la comunidad que puedan dar lugar a nuevos proyectos o
actuaciones en la comarca. El banco de ideas tiene como objetivos:
*  Estimularla generacion de nuevas ideas de nuestra Comarca.
e Identificar nuevas necesidades y retos especificos que la comunidad plantee a la Asociacion en diferentes
ambitos de mercado, sociales, tecnoldgicos y que considere de interés para el desarrollo territorial.
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Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,
innovador y diversificado.

LINEA DE ACTUACION: 1.1 Apoyo al emprendimiento.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

En las zonas rurales la tasa de emprendimiento es baja debido, entre otros factores, a la falta de cultura y
formacién en emprendimiento, a la brecha de género (mayor emprendimiento masculino), a los problemas
de acceso a financiacion, a las dificultades en acceso a infraestructuras fisicas y de conectividad y a una escasa
difusion de las iniciativas y ayudas existentes de apoyo al emprendimiento.

Es necesario desarrollar actuaciones enfocadas a la creacion de nuevas empresas e iniciativas privadas
asentadas en el territorio, para favorecer la generacién de oportunidades laborales y como medio para la
diversificacion de la economia del medio rural. El objetivo es frenar la despoblacién, sobre todo, en los
municipios mas pequefos.

En esta linea se van a financiar proyectos dirigidos al fomento del emprendimiento, a ampliar los
conocimientos sobre el emprendimiento y a apoyar y controlar cualquier iniciativa emprendedora.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.1.1 Financiaciéon de actividades emprendedoras en nlcleos de extrema o intensa
despoblacion.

Alta  Media Baja

1.1.2 Apoyo, asesoramiento y acompafiamiento a iniciativas emprendedoras. Alta Media  Baja

1.1.3 Formacién en emprendimiento. Alta Media  Baja

Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,
innovador y diversificado.

LINEA DE ACTUACION: 1.2 Apoyo al sector agroalimentario.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

A pesar de que el motor principal de la economia de la comarca es el sector servicios, el sector agroalimentario
también es importante, asi como la fabricacién de productos locales de calidad. El sector agroalimentario es
importante no solo por generar puestos de trabajo en empresas competitivas, sino que también incrementa
el potencial del sector turistico de forma indirecta mediante el turismo gastronémico.

Con esta linea de actuacién se van a financiar aquellos proyectos que ayuden a un mejor desarrollo del sector
agroalimentario.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.2.1 Potenciacion y diversificacion del sector agroalimentario. Alta  Media Baja
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Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,

innovador y diversificado.

LINEA DE ACTUACION: 1.3 Apoyo a la creacién de empresas rurales y consolidacion del tejido productivo.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Una de las claves del motor de desarrollo de la economia es el tejido empresarial o productivo. Cuanto mayor
sea el nUmero de empresas rentables en la comarca, sobre todo, en los municipios mas pequefios, mayores
seran las oportunidades de empleo y, por lo tanto, se frenaré el proceso de emigracion de jévenes cualificados
a otros nucleos de poblacién mas grandes. Si se quiere incrementar la calidad de vida de la comarca es

fundamental que la economia local crezca.

Por ello, con esta linea de actuacion se pretende financiar aquellos proyectos que ayuden a desarrollar la
economia local con el fomento de iniciativas econdmicas y fortalecer las empresas existentes.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.3.1 Impulsar y diversificar la economia local con la creacién de nuevas empresas . .
Alta  Media Baja

y/o modernizacién de las existentes.

Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,

innovador y diversificado.
LINEA DE ACTUACION: 1.4 Impulso a la produccién, transformacién y comercializacién de la produccién

comarcal.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para mejorar la competitividad de las empresas existentes en la comarca es fundamental comercializar el
producto local en el exterior. Para ello, es fundamental realizar actuaciones conjuntas entre los municipios
que ayuden a difundir y promocionar los productos de la comarca. El hecho de mejorar la competitividad de
las organizaciones en la comarca potencia el atractivo de la comarca para atraer poblacion o retener a la
actual mediante la generacion de méas puestos de trabajo.

Por ello, con esta linea de actuacion se pretende financiar aquellos proyectos que fomenten las iniciativas de
comercializacidn y promocién de la produccién local y aquellas actuaciones que busquen la comercializacién

conjunta.

ACTUACIONES PRIORIDAD
1.4.1 Impulso a las actividades de comercializacion y promocion. Alta  Media Baja
1.4.2 Proyectos para la comercializacién conjunta de productos locales. Alta  Media Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,

innovador y diversificado.
LINEA DE ACTUACION: 1.5 Impulso al asociacionismo y cooperacién empresarial e institucional para la

obtencion de sinergias.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La competitividad de una empresa es uno de los factores méas importantes para el desarrollo de la economia
comarcal. Cuanta mayor es la competitividad de una empresa, mas rentable es y, por lo tanto, mayor atractivo
tiene, lo que atrae inversién privada y genera puestos de trabajo. Este fin permite incrementar la calidad de
vida de la comarca y atraer a la poblacién. La cooperacidn entre empresas permite que estas consigan
objetivos que de forma individual presentarian bastantes dificultades para conseguirlos. Por lo tanto, la
cooperacion entre empresas permite aumentar la productividad.

Por ello, con esta linea de actuacion se pretende financiar aquellos proyectos que impulsen y fomenten la
cooperacién entre empresas y entre municipios.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.5.1 Impulso a la cooperacion empresarial e institucional. Alta  Media Baja

Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,
innovador y diversificado.

LINEA DE ACTUACION: 1.6 Impulso de las nuevas tecnologfas, innovacion y competitividad de las empresas.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Actualmente es imposible que una empresa sea competitiva a nivel provincial, regional o nacional sin el uso
de nuevas tecnologias, que permiten realizar los procesos productivos de forma mucho mas eficiente. La
comarca, junto con las empresas, deben invertir una mayor cantidad en innovacion tecnolégica que permita
reducir las grandes diferencias que existen tecnoldégicamente con los grandes nucleos de poblacion. El hecho
de reducir la brecha digital ya es un gran indicador del incremento de la calidad de vida de la comarca.

Por ello, con esta linea de actuacién se pretende financiar aquellos proyectos que faciliten la introduccion de
las nuevas tecnologias en las empresas locales, que busquen la innovacion y, por lo tanto, aumenten la
competitividad de las empresas.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.6.1 Proyectos que potencien la incorporacién de las nuevas tecnologias (TIC) en
procesos productivos y en la reduccion de la brecha digital rural.

Alta  Media Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 1. Apoyo al emprendimiento, fomento de tejido empresarial competitivo,

innovador y diversificado.
LINEA DE ACTUACION: 1.7 Mejora de la capacitacion y empleabilidad de la poblacién y las personas con

mayores dificultades de insercion laboral (mujeres, jovenes, personas con discapacidad...) para adaptarla a
las necesidades de la comarca.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Otro de los indicadores la calidad de vida de la comarca es la capacidad que tiene el territorio de que las
personas con mayores adversidades de insercién laboral tengan las mismas oportunidades que el resto de los
grupos de personas. Si una comarca esta plenamente adaptada a estos grupos, ya sea con incentivos para su
contratacién o con servicios de conciliacion de la vida personal y laboral, por ejemplo, su calidad de vida sera
mucho mayor. Esto se traduce en un aumento del atractivo que atraera poblacién a la comarca y evitara que
algunos grupos de la poblacién actual emigre.

Para ello, esta linea de actuacién busca financiar aquellos proyectos que busquen eliminar con las
desigualdades entre diversos grupos de personas potenciando la equidad.

ACTUACIONES PRIORIDAD

1.7.1 Potenciar la formacion adaptada a las necesidades comarcales. Alta  Media Baja

1.7.2 Impulsar la formacién y capacitacion del capital humano comarcal en

L . . Alta  Media Baja
actividades profesionales o nuevos nichos de mercado. !

1.7.3 Potenciar la formacién adaptada a las necesidades comarcales. Alta  Media Baja

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social
LINEA DE ACTUACION: 2.1 Accesibilidad y transporte publico: sostenible, accesible e inclusivo.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El servicio de transporte publico es uno de los factores que marcan la clara diferencia entre la calidad de vida
en los grandes nucleos de poblacién con la calidad de vida de los nlcleos de poblacidon estandar o pequefios.
El servicio de transporte publico debe asegurar a toda la poblacién de la comarca el desplazamiento a
cualquier otro municipio comarca o otros grandes nucleos de poblacién para garantizar su acceso a todos los
servicios basicos. Ademds, se trata de un medio para el desplazamiento sostenible que reduce la
contaminacion al no utilizar tantos automoviles.

Por ello, con esta linea de actuacion se pretende financiar aquellos proyectos que ayuden a crear un servicio
de transporte publico eficiente y accesible, que permita el desplazamiento entre municipios y que esté
adaptado a personas discapacitadas.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.1.1 Proyectos para fortalecer/complementar el transporte publico y accesible
para mejorar la interconexion y la movilidad sostenible.

Alta  Media Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social
LINEA DE ACTUACION: 2.2 Creacién y mejora de infraestructuras y servicios innovadores que mejoren la

calidad de vida de la poblacién, en especial, personas mayores y con necesidades especiales.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Uno de los indicadores que afectan a la calidad de vida de la comarca es si el territorio estad adaptado a las
necesidades de las personas mayores y de las personas con necesidades especiales, ya sea mediante centros
de conciliacién personal, familiar y laboral, infraestructuras adaptadas a la accesibilidad de estos grupos, etc.
Es decir, que aumente el bienestar social. Por otro lado, para evitar la emigracién, sobre todo, de mujeres y
de jovenes, se debe incrementar las oportunidades de estos grupos de poblacién, como con facilidades al
acceso de la vivienda, o incrementando la oferta cultural, IUdica, recreativa y de ocio.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.2.1 Impulso a las actuaciones de conciliacion personal, familiar y laboral a través
de la promocién de centros, servicios y equipamientos innovadores.

Alta  Media Baja

2.2.2 Creacién, mejora, ampliacion y/o modernizacién de infraestructuras,

. . . . Alta Media Baja
equipamientos y servicios publicos.

2.2.3 Mejora de acceso a la vivienda, en especial de colectivos vulnerables

. L, Al Medi Baj
(personas dependientes, jovenes...). ta edia &3

2.2.4 Promover el atractivo y arraigo de la poblacién joven en el territorio, con la
dotacion de espacios y actividades de ocio saludable, equipamiento para Alta  Media Baja
asociaciones de jévenes, centro de informacién juvenil ...

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social
LINEA DE ACTUACION: 2.3 Inclusién social e igualdad de oportunidades.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La poblacion es un elemento clave en el crecimiento de la economia comarcal. El problema radica, que a pesar
de que el nUmero de personas estd aumentando en los Ultimos afios debido a la inmigracién, se esta
produciendo un proceso de despoblacién, sobre todo de poblacidn joven y mujeres. Se trata de poblacion
cualificada que, debido a la falta de oportunidades laborales de acuerdo con sus necesidades y una oferta de
servicios y actividades insuficiente, emigra a nucleos grandes de poblacion.

Por ello, con esta linea de actuacion se pretende financiar aquellos proyectos que permitan reducir esta
desigualdad y faciliten el asentamiento de estos grupos en la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.3.1 Sensibilizacién y capacitacion para la inclusiéon social y laboral en riesgo de
exclusién social (mujeres, personas con discapacidad. poblacién extranjera...).

Alta  Media Baja

2.3.2 Mejorar la situacion de los colectivos en riesgo de exclusién social y laboral
(especialmente jovenes, mujeres, personas con discapacidad y poblacién Alta  Media Baja
inmigrante).
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social

LINEA DE ACTUACION: 2.4 Transformacion digital y soluciones Smart.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

La brecha digital existente ente los municipios de la comarca y las capitales de provincia o grandes grupos de
accion disminuye la calidad de vida de la comarca. Ademas, una de las formas por las que una comarca puede
atraer a poblacién es con la posibilidad del trabajo remoto, es decir, del trabajo a distancia. Para conseguir
este tipo de trabajo, la comarca debe dotar de las telecomunicaciones necesarias, como es una amplia
cobertura o una gran velocidad de conexién a internet. Por otro lado, con la tecnologia también se permite
establecer territorios inteligentes, es decir, zonas que consiguen construir ventajas utilizando su propio
entorno.

ACTUACIONES PRIORIDAD

2.4.1 Mejora de la conectividad y reduccion de la brecha digital urbana/rural. Alta  Media Baja

2.4.2 Iniciativas para la revitalizacion de los servicios rurales a través de la

. o ) S Alta Media Baja
innovacion digital y social (pueblos inteligentes).

Eje 2. Mejorar la calidad de vida, la participacion y el bienestar social
LINEA DE ACTUACION: 2.5 Potenciacion de la participacidn, cohesién y vertebracién territorial -

Dinamizacion social de la comarca.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para favorecer al progreso territorial es fundamental que exista comunicacién y participacion de la poblacion
en la toma de decisiones institucionales. Esto permite conocer y entender mejor las necesidades de la
poblacién y, por lo tanto, financiar aquellos mas eficientes. Ademas, el hecho de que de forma institucional
se escuche al ciudadano, aumenta el sentimiento de arraigo de este, lo que favorece a retener a la poblacién
de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
2.5.1 Impulso a las asociaciones y cultura asociativa. Alta  Media Baja
2.5.2 Potenciar la identidad comarcal y el sentimiento de pertenencia. Alta  Media Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 3. Dinamizacion del sector turistico como motor de desarrollo local sostenible

LINEA DE ACTUACION: 3.1 Creacién y/o mejora de las infraestructuras y equipamientos turfsticos.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El sector turistico es el principal motor actual de la comarca. Es el sector en el que hay un mayor nimero de
personas trabajando, lo que contribuye al crecimiento econdémico. Para potenciar el sector turistico, se debe
ofrecer un conjunto de establecimientos turisticos, ya sean de restauracion, hoteleria o alojamientos,
suficiente, renovado y adecuado a las necesidades turisticas actuales.

Por ello, con esta linea de actuacién se pretende financiar aquellos proyectos que creen o modernicen los
establecimientos y servicios turisticos actuales.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.1.1 Creacién, modernizacién y/o ampliacién de las infraestructuras y servicios de
restauracion y alojamiento.

Alta  Media Baja

Eje 3. Dinamizacion del sector turistico como motor de desarrollo local sostenible
LINEA DE ACTUACION: 3.2 Dinamizacién de la actividad turistica como elemento vertebrador.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Al ser el turismo el principal motor de desarrollo econémico de la comarca es necesario potenciar su
crecimiento. El modelo de desarrollo turistico debera estar centrado en mejorar su aportaciéon de valor a la
sociedad, reducir su impacto ambiental y mejorar sus niveles de rentabilidad empresarial, calidad del empleo
y reconocimiento social, incorporando modelos mas experienciales, potenciando el turismo cultural,
deportivo, ecoturismo o el turismo gastrondmico, que faciliten la desestacionalizacion.

Ademas, para aprovechar el maximo potencial del sector turistico es fundamental una promocién conjunta
de los recursos turisticos de todos los municipios de la comarca.

ACTUACIONES PRIORIDAD
3.2.1 Impulso al sector turistico comarcal. Alta  Media Baja
3.2.2 Promocién y Comunicacion del destino. Alta  Media Baja

Eje 3. Dinamizacion del sector turistico como motor de desarrollo local sostenible
LINEA DE ACTUACION: 3.3 Promocién de productos y servicios turisticos innovadores y diferenciadores

vinculado a los recursos de la comarca.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusién y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

Para fomentar el desarrollo del sector turistico en la comarca es fundamental la revalorizacién de los recursos
enddgenos, es decir, potenciar el maximo aprovechamiento de estos. Para ello, la comarca debe recuperar y
conservar todos estos recursos que garantice su uso eficiente. Ademas, se debe promocionar y difundir la
existencia de estos recursos en el exterior.

Por ello, esta linea de actuacion busca financiar aquellos proyectos que garanticen el maximo
aprovechamiento del patrimonio natural, cultural, histérico y arquitecténico.

ACTUACIONES PRIORIDAD

3.3.1 Recuperacién, conservaciéon y puesta en valor del patrimonio natural Alta Media
cultural, histérico y arquitectonico.

Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Eje 4. Impulsar la transicion verde: energia y sostenibilidad ambiental.
LINEA DE ACTUACION: 4.1 Gestién de los recursos naturales para fomentar el desarrollo econémico

sostenible.

OBJETIVOS PEPAC 08. Promover el empleo, el crecimiento, la inclusion y el desarrollo local en las
zonas rurales incluyendo la bioeconomia y la silvicultura sostenible

JUSTIFICACION

El desarrollo econdmico sostenible es fundamental en todos los territorios, ya que con el se busca reducir el
impacto negativo medioambiental y combatir el cambio climatico. Ademés, una gestién eficiente de los
recursos naturales repercute en otros sectores como el turismo, ya que ayudan a potenciar el sector y, por lo
tanto, al crecimiento econémico de la comarca.

Por ello, con esta linea de actuacién se pretende financiar aquellos proyectos que busquen incrementar la
eficiencia de los recursos naturales.

ACTUACIONES PRIORIDAD
4.1.1 Acciones para la eficiencia en el uso de recursos (energia, aire, agua, suelo). Alta  Media Baja
4.1.2 Apuesta por las energias sostenibles y renovables. Alta  Media Baja
4.1.3 Gestién de residuos. Alta  Media Baja
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

PROYECTO DE COOPERACION TERRITORIAL DE GRUPOS DE DESARROLLO RURAL PARA LA
PROGRAMACION 2023-2027

Titulo: PROYECTO DE COOPERACION DE ATRACCION TURISTICA Y MEDIOAMBIENTAL

A TRAVES DE OBSERVACION DE FAUNA Y NATURALEZA DEL TERRITORIO.

e Objeto.

El turismo de observacion del entorno natural, de la fauna salvaje y en particular del
turismo ornitoldgico o ecobirding, supone de cara al desarrollo de las comarcas un importante
pilar en el que apoyarnos para potenciar en medida de lo posible un sector turistico distinto y de
gran poder adquisitivo.

Lejos del tradicional turismo patrimonial que sobre todo es muy potente a nivel de la
capital de la provincia y del turismo de fin de semana en alojamientos y casa rurales, lo cierto es
gue nuevos tipos de turismo estan tomando cada vez mayor presencia y fuerza en los distintos
territorios, como el enoturismo, el turismo gastronémico, el turismo de experiencias y cada vez
estd siendo mas demandado el ecoturismo, ecobirding, turismo ornitolégico y el turismo de
observacién de la fauna salvaje y naturaleza .

Hay que destacar que este tipo de turismo que se plantea en el proyecto, es un turismo
de alto poder adquisitivo, procedente especialmente de paises del norte de Europa, paises
nordicos, anglosajones e incluso de Estados Unidos, donde destaca por estancias de 3 ¢ 4 dias,
normalmente fuera del fin de semana, con pernoctado y visitas organizadas para la observacion
de la fauna y naturaleza, alli donde ésta es significativa. De este modo, este turismo
complementaria al turismo de fin de semana.

Es por este motivo, por el que se plantea un proyecto conjunto de cooperacion entre los
3 grupos participantes, Tierras de Talavera, Montes de Toledo y Castillos del Medio Tajo, 3 grupos
en los que se da la continuidad territorial y que aspira a convertirse en dinamizador del turismo
en los territorios del ambito, siempre apostando por la lucha contra la despoblacién y por la
generacion de oportunidades para la poblacidn rural, sobre todo también como complemento
al resto de modalidades turisticas, patrimonial, enoturismo, gastronémico o de ocio y descanso,
con el que légicamente serian transversales.

e  Grupos participantes.
o TIERRAS DE TALAVERA
o MONTES DE TOLEDO
o CASTILLOS DEL MEDIO TAJO
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Alcance de Proyecto y actuaciones a realizar.

En cuanto al alcance del proyecto, tenemos varios objetivos y medida a poner en marcha:

W CASTILLOS

1

ZMEDIOTAJQ

aseciacion comarcal

FASE 1. Diagndstico. En esta primera fase, lo que se pretenderia seria realizar un
analisis de los territorios participantes, de cara a identificar las potencialidades de
los mismos, y los puntos fuertes de cada uno de ellos. En el diagndstico nos
ayudariamos por empresas especializadas que serian las responsables de realizar lo
gue podria denominarse como “Catdlogo de Especies”, sobre todo a nivel de
mamiferos y ornitologia, sin olvidarnos de aquellas especies de flora mas singulares.

FASE 2. Promocidn General. Una vez finalizada la fase de diagndstico, procederiamos
a poner en marcha la fase de promocion, para la que se plantearia la realizacién de
distintas actuaciones encaminadas a la puesta en conocimiento de la poblacién
propia y la del publico objetivo potencial, de lo que vendria a denominarse como
“producto turistico de ecoturismo”.

En estas actuaciones a poner en marcha se incluiria:

o Elaboracidn de folletos (dipticos o tripticos) en los que se delimiten las zonas
con identificacion de especies, puntos de observacién, rutas, etc. Estos
folletos serian de especial relevancia por ejemplo para que se tuvieran a
disposicion en las oficinas de turismo comarcales y locales, FITUR, etc.

o Elaboracién de un video promocional para su difusion a través de las redes
sociales y otros canales de difusidon en formato de “pildora”, inferior a 10
minutos.

o Creacidn de una pdgina WEB especifica del proyecto, que intentara
posicionar y visualizar a través de la red el proyecto, en los 3 territorios.
Acompafaria a dicha pagina web el posicionamiento y la potenciacién en
Redes Sociales tipo Facebook, Instagram, etc, para lo que se contaria con el
asesoramiento y colaboracién de un community manager.

o Exposicidon Itinerante. Una vez que se tenga el contenido, se pretenderia
crear una exposicion itinerante por los 3 territorios, con paneles
informativos, que recorreria los distintos municipios de los 3 territorios
(duracién de exposicion 1 é 2 semanas en cada municipio), de cara al
conocimiento de la propia poblacidn que en no pocas ocasiones es ajena al
potencial que supone el patrimonio natural para el desarrollo local. También
se intentaria potenciar las visitas de los colegios a estas exposiciones
temporales, para concienciacion de los mas pequefios en el valor de los

recursos naturales de la fauna de su territorio.

FASE 3. Creacién de puntos de avistamiento y observacién. Como complemento a las

fases 1 y 2, se pretenderia establecer distintos puntos de observacidn, en los 3
territorios, alli donde se aconseje por los profesionales del sector y donde se
pretenderia acondicionar un espacio para la observacion, tipo HIDE, que conllevaria
no solo la construccién del mismo, sino la adecuacidn de los accesos y la dotacidn
de infraestructuras de apoyo, para que fueran puntos perfectamente identificados
de cara a las visitas del publico potencial.
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Inicialmente se ha previsto la instalacion de 3 HIDE o similar en cada uno de los
territorios de los Grupos cooperantes, aunque este nimero podria variar en funcion
del diagnostico que se realice de cada uno de los territorios .

e Estimacion Economica.

Para las distintas fases y actuaciones se han previsto la siguiente estimacidon econdmica:
FASE 1. Diagnostico:  15.000 € / Grupo. Subtotal: 45.000 €.
FASE 2. Promocién general:  10.000 € / Grupo. Subtotal: 30.000 €.
FASE 3. Puntos HIDE (3 ud/grupo aprox): 18.000 €/Grupo. Subtotal: 54.000 €

PRESUPUESTO GLOBAL DEL PROYECTO: 129.000 €

e Cronograma

Para las distintas fases y actuaciones se han previsto el siguiente cronograma:
FASE 1. Diagnéstico: De afio 0 a afio +1
FASE 2. Promocidn general: De afio+1 a afio +3

FASE 3. Puntos HIDE: De afio +1 a afio +4

Al W IR

!C{ST[LLO) UNION EUROFEA | z e
35 ZMEDIOTAO - 'ﬁz R +J]

WA asociacion comarcal  Exe v s s Castilla-La Mancha



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

ESTRATEGIA DE
LOCAL PARTICIPAT

! CASTILLOS -'-INION CEI — e =
EMEDIOTAI) e ... —@ T )] 25
sociacion corarcal Ex P hadiiinies o
s Castilla-La Mancha &

. n e

DESARROLLO

VO 2023-2027

N CASTILLOS
%= EMEDIOTAJO

‘ W\ asociacion comarcal
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PROYECTO DE GRUPO-ENTIDADES LOCALES

ASOC. COMARCAL CASTILLOS DEL MEDIO TAJO

Dentro de los problemas que muchos de los municipios de menor poblacidn
pertenecientes al Grupo nos vienen trasladando es el de la dificultad que tienen en cuanto al
acceso a personal técnico, lo que deriva en tiempos de espera importantes, tanto para la
elaboracién e Proyectos y Memorias Técnicas por ejemplo para concurrencia a convocatorias de
ayudas y subvenciones, como para proceder al informe de licencias de obras tanto de empresas
como de particulares.

Ha de hacerse constar que el Grupo cuenta con un total de 46 municipios que estan
asociados al GAL, de los que 21 de ellos cuentan con poblacién inferior a 1000 habitantes.

A modo de dato complementario, los Presupuestos Anuales de los municipios de hasta
1000 habitantes, pertenecientes al Grupo, oscilan de los 250.000 € a los 930.00 €, lo que da idea
de lo escaso de los recursos con los que estas localidades cuentan para afrontar los gastos
habituales, y que en muchos casos implica que carezcan de Departamento o Equipos Técnicos
en plantilla para servicios de Arquitectura, Ingenieria y Urbanismo.

Es por esto, por lo que la mayoria de estos municipios de menor tamafio en no pocas
ocasiones se ven forzados a realizar contrataciones ex profeso de empresas externas que
atiendan las necesidades puntuales del municipio, lo que supone un sobrecoste de los servicios.
En otros casos, se utiliza la formula de “Técnico Municipal honorifico”, que presta sus servicios
sin percibir emolumento alguno, lo que supone que el servicio no siempre es todo lo agil que
podria desearse, no tanto en cuanto a la redaccién Proyectos Municipales que si que suelen
abonarse, sino por el retraso en el informe de licencias de obras o de cara a redaccion de
memorias técnicas.

Dicho lo cual, esta circunstancia plantea un problema de servicio publico, que a la postre
se traduce en que en no pocas ocasiones, se llegan a perder posibilidades de crecimiento, al
desistir de los interesados para la realizacién de inversiones y suponen incluso un efecto
disuasorio de futuras inversiones que se derivan a otras localidades en las que las condiciones
sean mas favorables.

Por tanto, se plantea por parte del Grupo la puesta en marcha de una Oficina Técnica
comarcal, para dar asistencia a los municipios que pudieran demandarlo, con objeto de mejorar
las condiciones y tiempos de respuesta que actualmente estdn manejando. Gracias a dicha
Oficina Técnica Comarcal se conseguira prestar un mejor servicio a los municipios participantes
en el proyecto y que ademads pretende ejercer como efecto dinamizador de las economias
locales.

Del mismo modo, se hard extensiva dicha Oficina Técnica Comarcal a la gestién de
comparas, para ciertos suministros que pudieran ser recurrentes (adquisicién de elementos de
mobiliario urbano, alumbrado, equipamiento para mantenimiento, etc.) para lograr unos precios
de referencia mucho mejores que los que los ayuntamiento de forma individualizada pueden
lograr a dia de hoy.
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e Objetivos.

a) Establecer una Oficina Técnica de Asistencia y apoyo a municipios de menor entidad.

b) Publico beneficiario: 20-25 localidades de hasta 1300 habitantes.

c) Acompaniar, asesorar y ejecutar los proyectos de pequefia entidad y elaboracién de
memorias técnicas para acogerse a ayudas, subvenciones y demas programas que
pudieran derivarse.

d) Establecer convenios de colaboracién con Diputaciéon en el sentido de apoyo y
complementacion con los Servicios Técnicos a efectos de mejora el servicio a los
municipios.

e) Ayudar a optimizar precios y costes a través de la oficina comarcal de compras,
donde poder alcanzar unos precios mucho mds competitivos

e Cronograma de Actuaciones.

- Oficina Técnica de Apoyo: ler Semestre 2025 a fin de programa. (Minimo 2 afios)

e Importe de Actuacion.

- Personal: ............ 40.000 € /afio
- Equipamiento:.... 650 €/afio

- Otros Gastos: ...... 1.200 €/afio

Total Importe: 83.700 €
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Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

PROYECTO DE COOPERACION-PROMOCION TERRITORIAL
ASOC. COMARCAL CASTILLOS DEL MEDIO TAJO-RUTA DEL VINO DE LA D.O. MENTRIDA TOLEDO

La Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo se encuentra en plena fase de elaboracion de
Estrategia para el periodo de Programaciéon 2023-2027. Una vez realizado el proceso
participativo de consultas a los distintos agentes del territorio, realizado durante la primera
semana de mayo de 2023, con la realizacién de distintas actuaciones tales como:

- Mesa Sectorial de Alcaldes y Representantes municipales.
- Mesa Sectorial de Empresas de Hosteleria-Turismo.

- Encuestas temdticas para agentes publicos y privados.

- Encuestas personalizadas.

Como resultado de estas distintas acciones llevadas a cabo, se ha detectado que en lo que se
refiere al sector turistico, los distintos agentes intervinientes en el territorio entienden que los
recursos con los que cuenta la comarca estdn siendo en cierta medida infrautilizados, motivado
fundamentalmente por:

e Falta de unidad en lo que se refiere a la puesta en marcha de actuaciones de
dinamizacidn turistica y la atomizacién en lo que se refiere a iniciativas concretas de los
distintos agentes que hace, que en no pocas ocasiones esta atomizacién de actuaciones
redunde en que las iniciativas sean ineficaces e intrascendentes.

e Falta de sensacidn de pertenencia y escasa identidad comarcal.

Dicho lo cual, estas consultas realizadas a los agentes del territorio vienen a confirmar algo de
lo que ya se tenia constancia por parte del Grupo y que entendemos se debe de corregir a futuro.
De este modo, y aprovechando la reciente creacién de la Asociacion de la Ruta del Vino de la
D.0O. Méntrida-Toledo, de la que el propio Grupo es socio fundador y que esta orientada a la
promocién turistica de enoturismo de los municipios de la D.O. Méntrida-Toledo asi como a
modo de continuacién con el Proyecto de Elaboraciéon del PLAN ESTRATEGICO COMARCAL DE
TURISMO “SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINOS POST COVID”, donde se evidenciaba la
necesidad de la puesta en valor del producto turistico el vino como motor econdmico y de
dinamizacidn turistica, por lo que se considera por parte del Grupo que se podria realizar un
Proyecto de Grupo de Cooperacién con la Asociacién de la Ruta del Vino de la D.O. Méntrida
Toledo que desarrolle este aspecto.

. Objetivos.
Fomento y dinamizacién del producto turistico de identidad comarcal, basado en el enoturismo

y que sea transversal a modo de potenciacién del producto turistico existente y que gracias al
enoturismo, se incremente la importancia del sector en la comarca.
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Actuaciones a llevar a cabo.

Promocién conjunta Ruta del Vino-Asociacion Comarcal para la puesta en valor del
enoturismo como motor de desarrollo econdmico en la comarca, mediante firma de
convenio de colaboracién especifico entre Grupo de Accidn Local y Asociacion de la Ruta
del Vino de la D.O. Méntrida-Toledo.

Realizacidn de eventos especificos de catas para conocimiento de las tipologias de vinos
del territorio y relacionados con la promocién de los vinos de la comarca.

Puesta en marcha de las bases para la creacién de la Feria Comarcal del Vino, que se
realizard con periodicidad anual y tendrd el cardcter de itinerante por distintas
localidades del Grupo.

Cronograma de Actuaciones.

Promocion del Producto turistico: 2do. Semestre 2024 a 2do. Semestre de 2025.

Realizacién de Catas y eventos relacionados con promocidén de vinos: o Realizacion de
10 Catas distribuidas en 2 afios (2024 y 2025).
Feria Anual Comarcal del Vino: Anualidad 2026

Cronograma de Actuaciones.

Promocién del Producto turistico: 15.000 € (Folletos, videos promocionales, cufias radio.
Realizacion de Catas y eventos relacionados con promocidn de vinos: o Realizacion de
10 Catas a 450 €/cata 4.500 €

Feria Anual Comarcal del Vino: 50.000 €

Total Importe Proyecto de Promocion Territorial: 69.500 €
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PROYECTO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
ASOC. COMARCAL CASTILLOS DEL MEDIO TAJO-RUTA DEL VINO DE LA D.O. MENTRIDA TOLEDO

Al hilo del proyecto de Cooperacidn de Promocién Territorial que se ha previsto para la nueva
Programacion 2023-2027, la Asociacion Comarcal Castillos del Medio Tajo prevé la realizaciéon
de distintos cursos de formacién en el sector del enoturismo, asi como en el sector enoldgico de
cara a una mayor transversabilidad.

Para ello, se prevé desarrollar cursos de formacién, que se realizaran en modalidad de
presencialidad y que irian dirigidos fundamentalmente a:

- Sector de hosteleria/Casas Rurales/Alojamientos rurales.
- Sector Institucional.
- Publico en general.

Se distinguiradn entre dos tipologias de cursos:

- Cursos de iniciacidon o de modalidad basica, con duracién no superior a 15 h.
- Cursos de especializacidon o en modalidad avanzada, con 60 h.

Las tematicas de dichos cursos, podrian ser, a modo de ejemplo:

o EIEnoturismo, como atraer enoturistas a tu bodega.

. EMaridaje, variedades de vinos y vinos en gastronomia.

o EICatas, diferenciacidon de aspectos fundamentales del vino.
. BICronograma de Actuaciones.

- Formacion Basica: 2do. Semestre 2024 y anualidad de 2025.
- Formacion Avanzada: Anualidad de 2025

Presupuesto de Actuaciones. o Basicas (15 h) para introduccion en el conocimiento.
o Avanzadas (60 h) para profundizacion en aspectos concretos.

Diferenciaremos entre a realizacion de Cursos de formacion en enoturismo, de conocimiento en
enologia u otras especificas del sector, como:
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Conceptos subvencionables:
- Alquiler de locales y equipos:

= CUISOS: crtiereeeeeieetsetesresresreeeressessesssessennes 215,00 €/curso
- Jornadas de formacion.........cecvveenenn. 114,96 €/jornada
- Cafés de trabajo......cccceceecrecicinise e e 7 €/persona.

- Profesorado y personal formador:

60 €/h sin desplazamiento.

85 €/h con desplazamiento.

- Coordinacion de actuacion formativa: .......ccceeueeeeeee. 100 €/accion.

- Actividades formativas con empresas/auténomos:
80 €/h (superable en caso especifico) + Impuestos
. FIResumen General Econémico del Proyecto.

Se prevén un total de 4 Ud. de Cursos de Formacién en la modalidad Basica y 2 de formacidn
en modalidad de Avanzada, por lo que:

o R4 Ud cursos de formacién Basica a 1.907 €:.......ccceveveveeeceevennes 7.628 €
o @3 Ud. cursos de formacién Avanzada a 6.263,00 €.............c.cc...... 18.789 €
Total Proyecto de Transferencia de Conocimiento.........cccceeevrvereennnne 26.417 €
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7.3.1 Recepcion, registro y tratamiento de datos
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12. Anexos

1. Objeto

1. La presente procedimiento tiene por objeto establecer las normas y requisitos tanto para la
ejecucién de los gastos correspondientes a la asignacion financiera concedida como para el
control de las obligaciones a las que esta sometida el Grupo de Desarrollo Rural Asociacion
Comarcal Castillos del Medio Tajo (en adelante Grupo) para la ejecucion de la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo (en adelante EDLP) de acuerdo a la intervencion para Castilla-La
Mancha 7119 Leader del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espafia.

2. Definiciones

1. Capacitacion empresarial: la acreditacién de haber realizado con aprovechamiento cursos
con las caracteristicas y contenidos minimos que se citan en el anexo |. Asimismo, esta
capacitacién puede acreditarse con un titulo oficial de tematica empresarial o financiera como
los grados en administracién y direccién de empresas, grado de economia o similar, asi como
grados profesionales superior en administracion y finanzas o medio en gestion administrativa o
similar.

2. Contrato de ayuda: es el acuerdo firmado por el GDR y la persona promotora en los
proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del GDR, tras la concesion de la
ayuda. Contendra, entre otras cuestiones, las causas de rescision, los compromisos adquiridos
y el plazo de ejecucion del proyecto.

3. Criterios de seleccion: los destinados a obtener el umbral por encima del cual los proyectos
pueden optar a ayuda.

4. Criterios de baremacion: los que establecen la intensidad de la ayuda, bien directamente o
bien mediante la aplicacion de férmula o rango sobre la puntuacién obtenida mediante los
criterios de seleccion.
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5. Cursos de formacién general: ensefianzas especificas dirigidas a un grupo de participantes
concreto, impartidas de manera tanto teérica como practica con una duracién minima de 15
horas y un maximo de 100. El alumnado sera como minimo de 15 personas y de 60 como
maximo. Cuando se celebre en una poblacién en la que el nimero de habitantes sea inferior a
2.000, para la modalidad presencial, el alumnado minimo para poder llevarla a cabo podra ser
de 5 personas. Dentro de este formato de accién formativa, se enmarcan como actividad
préactica las visitas a

empresas u otros centros de interés.

6. Jornadas de formacion: ensefianzas especificas dirigidas a un grupo de participantes
concreto, impartidas de manera tedrica con una duraciéon minima de 4 horas y un méaximo de
14. El alumnado sera de un minimo de 10 personas. Cuando se celebre en una poblacién en la
gue el nimero de habitantes sea inferior a 2.000, para la modalidad presencial el alumnado
minimo para poder llevarla a cabo podra ser de 5 personas.

7. Jornadas de intercambio y difusion de informacion: encuentros entre agentes de un mismo o
distintos territorios con el objetivo de fortalecer redes de intercambio y cooperacién, asi como
de difundir determinada informacion que interese para la consecucion de los objetivos de la
EDLP. La duraciéon minima sera de 2 horas y la maxima de 4. El nimero de participantes sera
de 10 personas como minimo.

8. Proyectos de promocion privada: los promovidos por cualquiera de los siguientes colectivos:
- Particulares o empresas.

- Representantes de intereses econdémicos privados locales tales como asociaciones
empresariales, cAmaras de comercio.

- Representantes de intereses sociales locales tales como organizaciones no gubernamentales,
asociaciones locales. - Organizaciones de investigacion.

9. Proyectos de promocién publica: los promovidos por las administraciones publicas.

10. Proyectos de apoyo al emprendimiento: tienen por objeto poner en marcha una nueva
empresa rural, incluida la bioeconomia, diferente de una explotacién agraria en zonas de
extrema, intensa o en riesgo de despoblacion.

11. Proyectos distintos a los de apoyo al emprendimiento: proyectos promovidos por personas
fisicas o juridicas que no sean GDR en el marco de la EDLP, no incluidos en los proyectos de
apoyo al emprendimiento.

12. Socia principal: la persona cuya participacion en una sociedad o cooperativa de la que
forma parte es igual o mayor que la del resto de personas socias.

13. Unidad de Trabajo Anual (UTA): equivale a un puesto de trabajo a jornada completa en
cdmputo anual.

14. Zona intermedia agricola: son todas las zonas clasificadas como tal segun la ley 2/2021, de
7 de mayo, de medidas econdémicas, sociales y tributarias frente a la despoblacién y para el
desarrollo del medio rural en Castilla- La Mancha, excepto aquellas a las que sea de aplicacién
la disposicion adicional sexta de la ley, las cuales, a los efectos de la intervencion Leader 2023-
2027, se consideraran como zonas en riesgo de despoblacion.

15. Zona intermedia diversificada y periurbana: son todas las zonas clasificadas como tales
segun la ley 2/2021, de 7 de mayo, de medidas econdmicas, sociales y tributarias frente a la
despoblacion y para el desarrollo del medio rural en Castilla-La Mancha.

3. Organigrama.

El Grupo de Desarrollo Rural “Castillos del Medio Tajo” es una asociacién sin animo de
lucro, con personalidad juridica propia y distinta de la de los asociados que la constituyen, que
actla con capacidad propia de obrar.

La mencionada asociacién estd acogida a la Ley Organica 1/2002, de 22 de Marzo, y
se rige por lo dispuesto en sus Estatutos y por los acuerdos adoptados por sus diferentes
Organos de gobierno, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de Asociaciones y normas
complementarias a la misma.
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En los mencionados estatutos se determinan los drganos de gobierno de la Asociacion
dentro de las exigencias de la Ley de Asociaciones, que para el caso de “GAL” son la
Asamblea General de Socios, érgano supremo de expresién de la voluntad de la Asociacion,
constituida por todos los asociados, y la Junta Directiva, érgano ejecutivo, rector y gestor de la
Asociacion cuyos miembros son elegidos por la Asamblea General.

La ASAMBLEA GENERAL esta integrada por todos los asociados. Se retne en sesion
ordinaria como minimo una vez al afio pudiendo reunirse en sesion extraordinaria en los casos
previstos en los Estatutos. La JUNTA DIRECTIVA es el Organo permanente de gobierno,
gestion, administracion y direccién de la Asociacion, debiendo rendir cuentas de su actuacion
ante la Asamblea General. La Junta Directiva podra reunirse cuantas veces fuere necesario y
estime conveniente. Existe la posibilidad de constituir un Comité de Gestion, delegado de la
Junta directiva.

Todos los acuerdos se toman democraticamente, cada socio, independientemente de
su naturaleza juridica, tiene adjudicada la representacién correspondiente a un voto, y la
Asociacion adopta, como principios de gobierno: la igualdad de todos los socios, la gestién
democrética y la busqueda de acuerdos por consenso.

Separacion de funciones y de responsabilidades.

A partir de estos principios y para la gestion del programa de desarrollo, el Grupo de
Accién Local se regir4, en la toma de decisiones y en su funcionamiento ordinario, por los
organos de gobierno que le son propios:

3.1 Asamblea General.

La Asamblea General es el m&dximo 6rgano de decision de la Asociacién y sus competencias,
segun se sefialan en los articulos 19 y 20 de los Estatutos de la Asociacion, son:

En reunién ordinaria:

1) Elegir a las personas que componen Junta Directiva, cuando corresponda. Cuando se trate
de vacantes producidas antes del final de plazo de mandato, los elegidos lo seran sélo por
el tiempo que reste para la renovacion.

2) Resolver los recursos que se interpongan contra los acuerdos de la Junta Directiva
relativos a la pérdida de la condicion de socio.

3) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos para cada ejercicio y las cuentas
correspondientes al Ultimo ejercicio social.

4) Aprobar el Plan de Actividades.

5) Lecturay aprobacion del Acta de la reunién anterior, de la Memoria Anual, comprensiva de
las actividades realizadas y de la modificacién de las cuotas por la Junta Directiva.

6) El estudio, deliberacion y aprobacion, en su caso, de las propuestas que sean presentadas
por la Junta Directiva.

7) Moadificar los Estatutos y Reglamentos en todos aquellos aspectos que, segun los articulos
7 y 16 de la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo, no requieran de una Asamblea
Extraordinaria.

8) Cualesquiera otros que no requieran de una Asamblea Extraordinaria.

En reunién extraordinaria:

1) Modificar y reformar los Estatutos y los Reglamentos de Régimen Interno sélo en
aquellos aspectos que, segun los articulos 7 y 16 de la Ley Organica 1/2002 de 22 de
Marzo, requieran una Asamblea Extraordinaria.

gowtues [l e f E‘:
‘ » e AR » Cl = N

EAFDEYING by
LLRLLL [

(S



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

2) Acordar la disolucién de la Asociacion.

3) Los demas asuntos que a peticién escrita de la cuarta parte de los socios, se inscriban
en el Orden del Dia.

4) Todos los conferidos expresamente a la Asamblea General Ordinaria o la Junta
Directiva.

3.2 Junta Directiva.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Las competencias de la Junta Directiva son las que se sefialan en el articulo 24 de los
estatutos y son las siguientes:

Decidir la adquisicion o pérdida de la condicion del socio.

Organizar y desarrollar las actividades y acuerdos aprobados por la Asamblea General.
Adoptar y ejecutar las acciones de gobierno y administracion de la Asociacion.
Administrar los fondos y patrimonio de la Asociacion.

Realizar gestiones en representacion de la Asociacion.

Convocar y fijar la fecha de las Asambleas Generales ordinarias.

Organizar comisiones o0 mesas de trabajo, con orientacion técnica para obtener informacion
y asesoramiento cuando sea necesario.

Interpretar los Estatutos o Reglamentos Internos y velar por su cumplimiento.

Elaborar para su presentacion a la Asamblea General el Informe Econdmico anual, asi
como el Presupuesto Anual, la Memoria y el Plan de Actividades.

10) Contratar a personal, con caracter retribuido, para la ejecucion de trabajos concretos.

11) Organizar y coordinar las actividades y distribuir los trabajos y responsabilidades entre los

asociados.

Ademas de estas funciones de caracter general, los miembros de la Junta Directiva

asumen cometidos concretos en funcién del cargo que ocupan, asi:

-

(S

= El PRESIDENTE: asume la representacion y direccién del Grupo de Accién Local;
convoca Yy preside los trabajos de la Asamblea General y la Junta Directiva. Sus
funciones son, entre otras:

1) Ostentar la representacion legal de la misma ante toda clase de Administraciones,
instituciones y organismos Publicos o privados, asi como en cualquier clase de actos.
En particular, podra concertar y suscribir cuantos documentos y contratos de cualquier
naturaleza, sean necesarios en interés de la Asociacion, compareciendo en
representacién de la misma.

2) En concreto, y de manera especifica, se faculta al Presidente y, en su ausencia, al
Vicepresidente, para:

a. Administrar los bienes de la Asociacion, incluso inmuebles, y celebrar contratos
de arrendamiento por el plazo, precio y condiciones que estime oportunos;
contratar servicios y suministros; asegurar los bienes de la Asociacion contra
toda clase de riesgos, satisfaciendo las primas y percibiendo las
indemnizaciones correspondientes.

b. Reclamar, cobrar y pagar cantidades por cualquier titulo, tanto de Organismos
Pablicos como de personas privadas, ya sean juridicas o fisicas; solicitar,
aprobar, practicar e impugnar liquidaciones y finiquitos. Disponer,
conjuntamente con el Tesorero, de los fondos de la asociacion para atender las
obligaciones econémicas contraidas.
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c. Desahuciar y lanzar arrendamientos e inquilinos; autorizar transacciones y
traspasos de locales de negocio y percibir indemnizaciones.

d. Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes o de crédito y retirar cantidades de
ellas, por los medios establecidos en la practica bancaria; hacer imposiciones a
plazo fijo; dar conformidad a extractos de cuentas; constituir y retirar depésitos
de cualquier clase y alquilar y abrir cajas de seguridad.

e. Librar, aceptar, pagar, endosar y descontar letras de cambio, pagarés, cheques
y demas documentos de cambio o crédito y protestarlos.

f. Comprar, ceder, vender y permutar o, de cualquier otra forma, adquirir y
enajenar bienes de todas clases, incluso inmuebles; fijar los precios y
entregarlos; dar y tomar posesién de bienes; hacer segregaciones y
agrupaciones de fincas asi como declaraciones de obra nueva.

g. Solicitar, conceder, recibir y entregar préstamos en efectivo por el plazo,
interés y con las condiciones que estime oportunos; constituir, subrogar,
reducir, aceptar, posponer y cancelar hipotecas y otros gravamenes; dar
recibos y cartas de pago, asi como exigirlos. Avalar y afianzar toda clase de
obligaciones de terceros, renunciando, en su caso a los beneficios legales.

h. Transigir créditos, acciones y derechos activos y pasivos y someterse al juicio
de arbitros; representar a la Asociacion en suspensiones de pagos, quiebras y
concursos de acreedores.

i. Concurrir a toda clase de subastas y concursos, oficiales y particulares;
presentar proposiciones, mejorarlas y retirarlas; promover reclamaciones
contra adjudicaciones provisionales o definitivas; aceptar adjudicaciones,
constituir y retirar depésitos y fianzas, incluso en la Caja General de Depésitos,
y formalizar los oportunos contratos.

j. Formalizar contratos de cualquier clase, obligando a la Asociacién y sus bienes
al cumplimiento de los mismos.

k. Incoar, en las oficinas del Estado e internacionales de todo orden, toda clase
de expedientes y reclamaciones, siguiéndolos por todos sus tramites hasta su
finalizacion.

I.  Representar a la Asociacién ante los Juzgados y Tribunales en juicios, pleitos y
expedientes, siguiéndolos por todos sus tramites, instancias y recursos;
absolver posiciones en nombre de la Asociacion, obligando a la misma a pasar
resultado que de ellas se derive. Otorgar y revocar poderes a favor de
Abogados y Procuradores de los Tribunales.

m. Recibir y contestar correspondencia; retirar de las oficinas correspondientes
toda clase de pliegos, valores, giros, paquetes, mercancias y envios
consignados a nombre de la Asociacion haciendo, cuando proceda, las
reclamaciones oportunas.

n. Otorgar y suscribir las actas, escrituras y demas documentos publicos y
privados que sean necesarios 0 convenientes para el ejercicio de las
facultades antedichas.

0. Adoptar cualquier medida urgente que aconseje la buena marcha de la
Asociacion o resulte necesaria 0 conveniente a sus intereses, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente de su gestiéon a la Junta Directiva.

3) Presidir y dirigir toda clase de reuniones de los Organos Rectores, asi como convocar
la Junta Directiva.

4) Convocar las Asambleas Generales Extraordinarias, en su caso, fijando los 6rdenes
del dia de las mismas.
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5)

6)

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)

5)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

Proponer a la Asamblea, en caso de vacantes entre los cargos de la Junta, la
ratificacion de los suplentes como vocales, introduciendo las modificaciones
necesarias en la composicién de la Junta segun las condiciones fijadas en los
Estatutos de la Asociacion.

Las funciones que la Asamblea General o la Junta Directiva puedan otorgarle con
caracter especifico y, en particular, velar por los fines de la Asociaciéon y su
cumplimiento.

= E| VICEPRESIDENTE: su funcion es sustituir al presidente en caso de enfermedad
0 ausencia justificada. Sustituye también al presidente firmando aquellos
documentos y certificados de iniciativas en los que este incurra en incompatibilidad.

Actuar en nombre del Presidente en los casos de ausencia o enfermedad, o por
delegacion expresada por escrito, con los poderes y potestades recogidos en el
articulo 25 de los presentes Estatutos.

En caso de producirse vacante de la Presidencia, asumirla hasta la Asamblea General
Ordinaria en la que finalice el mandato.

Cualesquiera otras que le delegue el Presidente o le atribuya la Asamblea General.

= El SECRETARIO: corresponde al secretario:

Custodiar y llevar los libros, excepto los libros de contabilidad, documentos y sellos de
la Asociacion.

Llevar el registro y fichero de los socios.

Extender las actas de las reuniones y expedir certificados, con el visto bueno del
Presidente.

Controlar la marcha y el funcionamiento de la Secretaria de la Asociacién, organizando
su estructura y la de cuantos archivos existan en la misma.

Las funciones que el Presidente o la Junta Directiva establezcan.

=  El TESORERO: corresponde al tesorero:
Custodiar los fondos de la Asociacién y organizar los libros de contabilidad.

Preparar los balances y presupuestos de la Asociacion para su aprobacion por la
Junta Directiva y la Asamblea General.

Autorizar, de manera conjunta o indistinta con el Presidente, la disposicién de fondos.

Las funciones que el Presidente o la Junta Directiva establezcan.

=  Los VOCALES: asumiran aquellas funciones:

Colaborar con los anteriores miembros de la Junta Directiva en el desarrollo de sus
funciones.

Organizar y presidir Mesas Sectoriales para los fines especificos que la Junta Directiva
apruebe.

Las funciones que el Presidente o la Junta Directiva establezcan.

Ademas, el Grupo se podra dotar de érganos consultivos asociados a los anteriores

con la misién del estudio, consulta y apoyo a la gestion del programa, y cuyas decisiones no
seran vinculantes a no ser que asi se decida expresamente para cada caso concreto por parte
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de los d6rganos de gobierno. Se contempla la posibilidad de crear Comisiones Sectoriales de
acuerdo con los diferentes sectores socioeconémicos comarcales y con las lineas de ayuda
establecidas dentro del Plan de Desarrollo Local: industria agroalimentaria, sectores secundario
y terciario (PYMES Yy servicios), subsector turistico, medio ambiente y patrimonio, sector social
y asociativo o cualquier otro que se considere oportuno.

Las comisiones actuaran como 6érganos consultivos e informativos, no teniendo sus
acuerdos caracter vinculante.

3.3 EQUIPO _TECNICO

El Grupo de Desarrollo Rural “Castillos del Medio Tajo” tiene capacidad propia de
gestion, y para ello dispondra para la ejecucion ordinaria de los trabajos de gestién y
administracion del programa de desarrollo, de un equipo técnico con competencia y
cualificacién suficiente para desempefiar, en las mejores condiciones, las responsabilidades
asignadas.

La Junta Directiva determinara el personal necesario para la gestiéon del Programa
LEADER adaptandose en todo momento a lo exigido y especialmente en todo lo referente a
exigencias formativas, retribuciones en funcion del sueldo, horario, calendario laboral, etc.

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL DEL GRUPO

Tal y como se establece por la normativa de referencia en este programa, desde la
Asociacion se prevé la contratacion de personal de una manera abierta, es decir, al mismo
podra acceder cualquier persona. Asi mismo, este proceso de seleccion se regira por los
principios de capacidad, mérito, no discriminacion, igualdad, imparcialidad, objetividad,
publicidad y trasparencia.

El proceso, una vez realizada la publicidad del mismo contaria con tres fases:

Fase 1: Realizaciéon de un examen en base a las funciones a realizar. Para superar la prueba
debe tener al menos 5 puntos. Se podran obtener un maximo de 10 puntos en esta fase.

Fase 2: Valoracién de curriculum a los candidatos que hayan superado la prueba de la fase 1.
Se podran obtener un méaximo de 5 puntos en esta fase.

Fase 3: Entrevista a los 10 candidatos con mejor puntuacién después de la suma de lafase 1y
2. Se podran obtener un maximo de 5 puntos en esta fase.

Sera seleccionada la persona que tenga la mayor puntuacion una vez superadas las tres fases.

FUNCIONES

El equipo técnico asume la ejecucion ordinaria de los trabajos de gestion,
administracion, promocién y animacion asociados al programa de desarrollo, y mas
expresamente:

- El control y seguimiento de las acciones e iniciativas enmarcadas en el
programa de desarrollo.

- El control y la supervision de los documentos, requisitos y tramites que
acompafian la solicitud de ayuda, el seguimiento de las iniciativas y proyectos,
las comprobaciones de las justificaciones de inversién y los comprobantes de
pago, etc.

- El desarrollo de las actuaciones administrativas asociadas a la ejecucion del
programa.
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- Los trabajos de informacion y difusién del programa.

- Realizar los trabajos y campafias encaminadas a la emergencia de promotores
y actores locales.

- La participacion en foros sobre desarrollo rural; en encuentros y seminarios
relacionados con el trabajo, por mandato de la Junta Directiva.

- La gestion econdmico-financiera del programa. Este cometido comprende, entre
otras, las siguientes funciones:

Propuesta de reajuste de los cuadros financieros

Elaboracion de informes y soportes financieros para facilitar el trabajo de la Junta
Directiva y del RAF.

Elaboracién de presupuestos y resultados por medidas para la regulacion
financiera anual; el control de gastos de los fondos; andlisis de previsiones
financieras.

Cuenta de resultados del programa (cumplimiento de las medidas) y necesidades
de cofinanciacion publica y privada.

Facilitar la informaciéon oportuna que genera la U.E. y las administraciones
nacionales a todos sus niveles sobre aspectos administrativos y financieros.

Colaboracion en la busqueda de fuentes complementarias de financiacion.

- Estudio y aplicacién al programa de la normativa de funcionamiento propuesta por
el organismo intermediario a escala estatal y autonémica.

- La organizacion de eventos y actos en la comarca y sobre la comarca siempre
referidos al Programa de Desarrollo Rural.

- Animar las estructuras de participacion establecidas para la incorporaciéon de la
poblacién al desarrollo del territorio.

Corresponde de forma especifica al Gerente:

- La direccion técnica y financiera del programa, siempre bajo la direccién y
supervision de la Junta Directiva, a la que tendrd permanentemente informada
de la marcha e incidencias del programa, a través del presidente y de otros
miembros de la Junta Directiva, en aquellas tareas que les hayan sido
encomendadas de manera expresa.

- El Gerente tiene encomendadas todas las tareas que corresponden al equipo
técnico y es el primer responsable de todos los trabajos.

- No obstante, y como maximo responsable, distribuira trabajos vy
responsabilidades entre los distintos componentes del equipo reservandose, en
exclusiva, ademas de la de direccién y coordinacion, las siguientes tareas:

Controlar y supervisar el proceso administrativo, el financiero y toda la
gestién de cada expediente, tanto de ayuda como denegados, desde el
momento de la presentacién formal y registro de la solicitud.

Certificar el no inicio de la inversidn, y el inicio de la inversion, tras la
presentacion de cada solicitud, o delegar en un técnico.
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Determinara las necesidades de formacion y reciclaje del equipo
técnico.

Intermediacién habitual de la comunicacién entre el equipo técnico y la
Junta Directiva.

Realizar los informes preceptivos del programa para su envio al
organismo intermediario

Presentar los informes del programa ante la Junta Directiva, grado de
ejecucion del programa, situacion financiera, pagos de las iniciativas,
ingresos de las distintas administraciones, ejecucion de las iniciativas
del grupo, etc.

Asesorar a los érganos de decision del Grupo de Desarrollo Rural,
informando y documentando los requisitos y exigencias del programa
en cada decision concreta a tomar.

Convocar los 6rganos consultivos e informativos y preparar los temas
de estudio a tratar.

A peticibn del presidente, colaborar con el secretario en la
preparacion de los ordenes de dia y la convocatoria de los
organos de decision.

Solicitar la intervenciéon del RAF en los momentos de la tramitacién de
expedientes en que esta previsto, facilitdndole toda la documentacion e
informacién necesaria a tal fin.

Presentar a la Junta Directiva, para la toma de decisiones respecto a
las ayudas: el informe técnico-econdémico de las iniciativas, toda la
documentacién exigida y presentada por cada promotor, la

fiscalizacion del gasto por parte del RAF, la baremacion
obtenida, la propuesta de subvencién, asi como cuanta documentacién
e informacién adicional de cada iniciativa obre en poder del equipo
técnico y pueda facilitar la toma de decisiones.

Comprobar “in situ” y certificar la finalizaciéon de la iniciativa o delegar
en un técnico.

Firmar la certificacién final de la inversion, junto con el presidente y el
RAF una vez comprobados y sellados los justificantes de gasto y de

pago.

Mantener un contacto regular con las entidades de crédito con las que
trabaja el Grupo de Desarrollo Rural y realizar, ante ellas, las gestiones
pertinentes por orden de la Junta Directiva.

Custodiar y archivar la documentacion del programa, tanto la que es
propia del Grupo de Desarrollo Rural como la correspondiente a las
iniciativas.

Ejercer funciones de representaciéon técnica del Grupo ante
convocatorias de los organismos intermediarios, asi como de otras
convocatorias a propuesta de distintas entidades.

Dirigir la campafia permanente de difusion del programa y de
promocion del territorio: de sus recursos, sectores y actividades.
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Organizar, supervisar y animar los trabajos y estructuras de
participacion del GAL y en general de la poblacion en el desarrollo del
territorio.

Coordinar los trabajos en red con otros programas.

Realizar un procedimiento de control y seguimiento de las iniciativas
financiadas con cargo al programa de desarrollo durante el periodo
establecido por la hormativa.

Articular los procesos de revision de la estrategia de desarrollo y de
evaluacioén continua del programa de desarrollo.

3.4 Responsable Administrativo y Financiero (RAF).

De igual forma, y por decision de la Junta Directiva, se designara de entre los
miembros que ostenten la condicion de entidad local una persona con capacidad para
gestionar y administrar fondos publicos cuya mision sera el de fiscalizacion y supervision de la
gestion y el gasto, el Responsable Administrativo y Financiero

A estos efectos, el GDR firmara un convenio con la entidad local designada como
Responsable Administrativo y Financiero, y que debe ajustarse a las indicaciones del
Organismo Intermediario, y reflejard que el Ayuntamiento aprueba la compatibilidad de
funciones para su Secretario-Interventor o Interventor-Tesorero.

Funciones del RAF
El RAF comprobara, para cada expediente individual, el cumplimiento de los requisitos
exigidos en:

El Régimen de Ayudas,

Normativa que le pudiera ser de aplicacion.
En el propio Procedimiento de LEADER,

En el Procedimiento Interno del GDR vy,

En especial, las siguientes comprobaciones:

e o o & o

En la fase de fiscalizaciéon de las propuestas de gasto por las que se acuerda la
concesion de la subvencion y para contraer el correspondiente compromiso de gasto:

Solicitud suscrita por el titular del proyecto en tiempo vy forma.
Acta de comprobacion de no inicio del gasto o inversion.
Informe Técnico Econémico suscrito por la Gerencia y su adecuacion a los criterios
de valoracion contenidos en el procedimiento de gestibn y a los requisitos
especificos establecidos en el Régimen de Ayudas, en funciéon del documento de
Memoria del Proyecto emitido por el Promotor.

Escrituras, titulos de legitimacién, proyectos técnicos, permisos y autorizaciones en
los términos previstos en el Régimen de Ayudas.

Acuerdo del érgano competente de decision del GDR, en el que se especifique la
inversion aprobada y la subvencion concedida, de acuerdo con los términos, que
en forma motivada, constaran en el Acta de la sesion correspondiente.

Contrato a suscribir por el titular del proyecto y el Presidente del GDR o cargo
delegado, en el que se especifique la inversién aprobada, la subvencién concedida,
por fuentes de financiacion, el plazo de ejecucién de los compromisos y forma de
justificacion del cumplimiento de los mismos.
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Existencia de dotacion disponible, que la imputacion del proyecto es el adecuado a
la naturaleza del mismo y que el importe de las ayudas no supera los limites
establecidos.

Existencia de informe técnico favorable de subvencionalidad, en su caso.

Cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, en los
términos sefialados en el Régimen de Ayudas.

Cumplimiento de los principios de publicidad, concurrencia, objetividad e
imparcialidad.

Compulsa de documentos relativos a la tramitacion del expediente.

La fiscalizacion del RAF quedara patente mediante la emisién del documento
correspondiente, la cual se producird antes de la firma del contrato. Dicha fiscalizacion se
realizara por medio de un modelo formalizado con caracter vinculante.

En la fase de reconocimiento de la obligacién y pago:

Acuerdo de concesién y que se ha fiscalizado de conformidad.

Contrato suscrito por el titular del proyecto y el Presidente del Grupo de
Desarrollo Rural, o cargo delegado.

Certificado de existencia y compromiso de gasto.

Que se han cumplido los requisitos establecidos en el Régimen de Ayudas y en
el procedimiento de gestién del Grupo de Desarrollo Rural.

Que los justificantes de la inversion y su pago efectivo, asi como los relativos al
cumplimiento del resto de los compromisos asumidos por el titular del proyecto,
se corresponden con los establecidos en el contrato y en las demas normas
reguladoras de la subvencion.

Cuando el pago se efectué en ejercicios posteriores al de la concesion, que el

titular del proyecto se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de la
seguridad social, conforme a lo dispuesto en el apartado anterior.

Certificacién del Equipo Técnico de la Gerencia en el que se acredite la
ejecucidn material del proyecto y su inversion real.

Cuando se trate de certificaciones finales o parciales la comprobacion se
ajustara a los términos sefalados en este apartado.

Compulsa de documentos relativos a la tramitacion del expediente.

La fiscalizacion del RAF quedara patente mediante la emisién del documento
formalizado el cual se producira antes de la firma de la certificacion.

El RAF sera uno de los encargados de certificar la inversion o el gasto realizado por el
beneficiario en el documento oficial de CERTIFICACION, segun los criterios planteados en el
Capitulo 5/ 6 de este manual.

La fase de autorizaciéon del libramiento.

Una vez verificado los requisitos establecidos para el reconocimiento de la obligacion y
pago, la persona que ejerza las funciones encomendadas al Responsable Administrativo
Financiero autorizara, conjuntamente con el Presidente el libramiento de la Subvencion.
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3.5 Sede del GAL

El equipo técnico dispondra como lugar de trabajo habitual de una oficina técnica,
desde la que se llevar4a a cabo la gestiéon ordinaria del programa y los demas trabajos
necesarios para su correcto desarrollo. La situacion exacta de esta oficina sera divulgada en
todo el territorio, al mismo tiempo que se difunde y se da publicidad al programa. En dicha
oficina el equipo técnico atenderda a la poblacién en todos los requerimientos que sean
solicitados sobre el programa de desarrollo, tanto personalmente, como a través de los
sistemas ordinarios de comunicacion: correo, teléfono e internet.

No obstante, el Grupo de Desarrollo Rural podria, en funcién de la dimension del
territorio, plantearse la creacion de antenas localizadas en otros tantos municipios
estratégicamente elegidos, para facilitar a la poblacién el acceso a la informacion.

3.6 Cuentas Corrientes del GAL

Segun es preceptivo el Grupo tiene una cuenta corriente abierta en la Entidad que la Junta
Directiva ha decidido en funcién de las mejores condiciones obtenidas entre varias Entidades
de Crédito, en su caso y si fuera necesario la cuenta bancaria de ingreso de las ayudas
publicas procedente del programa LEADER deberéa ser designada por la Direccién General del
Tesoro.

= Las firmas de los miembros de la Junta Directiva reconocidas en las cuentas corrientes
serdn mancomunadas, como minimo dos a dos, de las que una sera siempre la del
presidente o la del tesorero.

3.7 Convocatoria de los 6rganos de decisidn y constitucién
En este apartado se hace mencion a lo contemplado tanto en el Procedimiento de
Gestion de las Ayudas y lo estipulado en los Estatutos.

Entre sus socios también se encuentran representadas, entidades empresariales,
mancomunidades, ayuntamientos, personas fisicas, autdbnomos, asociaciones empresariales,
asociaciones culturales etc.

Segun sefiala el articulo 16, la Asamblea General quedara validamente constituida, con la
concurrencia de un tercio de los asociados (presentes o representados) en primera
convocatoria y con al menos el 10% de los socios en la segunda convocatoria.

El Titulo Il capitulo 1 distingue dos tipos de sesiones de la Asamblea General: Ordinarias y
Extraordinarias.

e La Asamblea General Ordinaria: se ha de celebrar al menos una vez al afio, y ha
de convocarse, de forma publica, con diez dias de anticipacién. La convocatoria,
ademas de por los medios disponibles en cada caso, debe realizarse
obligatoriamente mediante anuncio colocado en el domicilio social, que contenga el
orden del dia.

e La Asamblea General Extraordinaria: se convocara cuando lo considere necesario
el 6rgano de representacion, lo solicite motivadamente a peticion de la cuarta parte
de los socios.

Junta Directiva
Se celebraran, segun fija el articulo 22 de los Estatutos:

e Cuando lo determine el Presidente:
e Obligatoriamente una vez al semestre.
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e Lo soliciten al menos un cuarto de sus componentes.
De las sesiones, levantara acta el Secretario y quedaran reflejadas en el libro de Actas.

Se convocaran con un minimo de diez dias naturales de antelacion, consignandose el dia,
la horay el lugar de reunion, asi como el orden del dia.

Si se estima conveniente, podran asistir a la misma, con voz, pero sin voto, asesores
cualificados, profesionales o especialistas, para clarificar asuntos concretos que figuren en
el orden del dia.

Segun el articulo n° 21 de los Estatutos, la Junta Directiva estara integrada por:

Un Presidente.

Un Vicepresidente.

Un secretario.

Un Tesorero.

Y hasta un total de catorce vocales.

Los cargos tendran una duracién de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos. La eleccion se
efectuard por la Asamblea General.

3.8 Toma de decisiones

Asamblea General
Los acuerdos se tomaradn, con caracter general por mayoria simple, con caracter
extraordinario por mayoria cualificada: dos tercios de los socios presentes o representados.
Estos acuerdos son necesarios para:

1) Disposicion o enajenacion de bienes.

2) Nombramiento y cese anticipado de los miembros de la Junta Directiva.

3) Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o para ingresar en ella.
4) Modificaciones de los Estatutos.

5) Disolucién de la Asociacion.

Junta Directiva.

La Junta Directiva, validamente constituida, adoptara sus acuerdos con mayoria simple de
los asistentes. Para que la Junta Directiva quede validamente constituida en sesién se
requiere la asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros, siendo validos los
acuerdos adoptados en ella, con el voto de la mitad més uno de sus miembros asistentes.
En caso de empate a votos, decidir4 el voto de calidad del Presidente o Vicepresidente en
ausencia del anterior.

Cuando las decisiones afecten a un miembro de la Junta Directiva en materia del LEADER
sera obligatorio que se ausente de la reunion durante la toma de acuerdo sobre dicha
cuestion.

Equipo Técnico
El Gerente se encargara de dirimir las diferencias que pudieran surgir en el analisis de los

proyectos y elevara las propuestas del Equipo Técnico a la Junta Directiva, en la que estara
presente con voz pero sin voto. Podran acompafar al Gerente, técnicos encargados del
analisis de un determinado expediente o de su certificacion.
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Responsable Administrativo y Financiero.

Participard en la fase de concesion de la subvencion y certificacion de las ayudas,
formulando cuantos reparos considere precisos por escrito para su traslado a la Junta
Directiva. Asimismo, el RAF podra asistir a la reunion pertinente de Junta Directiva, con voz,
pero sin voto.

Alegaciones y recursos

En la Comunicacién de la Resolucién de la Junta Directiva concediendo o denegando la ayuda
se hara constar el plazo de 30 dias para que el promotor/beneficiario pueda interponer los
recursos que estime oportunos, ademas de los que estén recogidas en éste Procedimiento de
Gestion de Ayudas o pueda establecer el Organismo Intermediario.

Ademas de esta via por las que se garantiza al promotor/beneficiario a efectuar las
reclamaciones que considere oportunas, no se agotan otras a las que éste pudiera recurrir.

Para el resto de decisiones del Grupo que no se correspondan con la fase de seleccion de
proyectos, el promotor/beneficiario podra interponer los recursos que estime oportunos,
ademés de los que estén recogidas en éste Procedimiento de Gestion de Ayudas o pueda
establecer el Organismo Intermediario.

Motivacion de las decisiones

Las decisiones adoptadas por los diferentes érganos mencionados se tomaran siempre segin
las formas establecidas, de manera razonada, y de acuerdo a los criterios de la ley de
Asociaciones, de los estatutos del GDR, del régimen de ayudas, de la normativa existente y de
las disposiciones establecidas por el Organismo Intermediario.

Estas decisiones deberdn recogerse en las correspondientes Actas que se levantaran de cada
una de las sesiones.

Se tendran en cuenta para la justificacion de las decisiones cuantos documentos sean de

aplicacién para la ejecucion del Programa, a parte de los mencionados anteriormente.

3.9 Incompatibilidades del Presidente, de la Junta Directiva, del Equipo Técnico y del
RAF

En cuanto al régimen de incompatibilidades del Presidente, de los miembros de la Junta
Directiva, del RAF y del Equipo Técnico, se regirdn por lo establecido en el articulo 28, 2b de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Asi, cuando se de alguna de las circunstancias sefialadas a continuacién, tanto el Presidente,
como los miembros de Junta Directiva, el Equipo Técnico o el RAF, se abstendran de intervenir
en el procedimiento y lo comunicaran al Grupo de Desarrollo Rural.

Motivos de abstencion:

A) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera
influir la de aquél, tener algun vinculo con la sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

B) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o
sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o0 mandatarios que
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intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado
con éstos para el asesoramiento, la representaciéon o el mandato.

C) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

D) Haber tenido intervenciéon como perito 0 como testigo en el procedimiento de que se trate.

E) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Ademas, en cuanto al régimen de incompatibilidad, hay que considerar:

- Los cargos de presidente, vicepresidente, tesorero y secretario son
incompatibles entre si.

- Los miembros del equipo técnico no pueden pertenecer a la Junta Directiva
de la asociacion.

- El RAF no puede pertenecer a Junta Directiva ni ser miembro del equipo
técnico.

No existen incompatibilidades por no estar sujetos al ambito de aplicacién de la Ley 53/1984,
de 26 noviembre de incompatibilidades del personal al Servicios de las administraciones
Publicas, el Presidente ni los miembros de la Junta Directiva.

Los miembros de los Organos de Gobierno y representacion y de los trabajadores del Grupo,
en la tramitacion de expedientes cuyo promotor sea la entidad a la que representan (estaran
sujetos a lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local o norma que la
sustituya).

La compatibilidad para el ejercicio de las funciones del RAF dentro del GDR Castillos del Medio
Tajo, fuera de la jornada de trabajo ha sido autorizada por la corporacion municipal del
Ayuntamiento de Alcabén.

4. Operaciones objeto de la ayuda en la EDLP.

4.1 Tipo de operaciones

1. En funcién de quién promueva los proyectos, se consideraran los siguientes tipos de
operaciones, sin que un mismo proyecto puede catalogarse en mas de una categoria:

a) Proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del GDR. En este caso la
beneficiaria final es la persona fisica o juridica titular del proyecto, indicandose el tipo de
promotora segun las siguientes categorias:

701. Particulares o empresas

702. Administraciones publicas

703. Representantes de intereses econdémicos privados locales tales como asociaciones
empresariales, camaras de comercio o similares.

704. Representantes de intereses sociales locales tales como organizaciones no
gubernamentales, asociaciones locales o similares.

705. Organizaciones de investigacion

706. Varios tipos de promotoras que actlian conjuntamente

707. Promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente

b) Proyectos promovidos por los GDR. En este caso el beneficiario final es el propio grupo,
indicandose el tipo de proyecto segun las siguientes categorias:
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1° Proyectos de cooperacion con otros grupos y entidades: necesitan, al menos, la
participacion de dos Grupos seleccionados para el disefio y ejecucién de Estrategias de
Desarrollo Local Participativo en el marco de Leader 2023-2027, indicandose el tipo de
proyecto segun las siguientes categorias:

704 los proyectos de cooperacion intrarregional

708 los de cooperacion interregional

709 los de cooperacion transnacional

2° Proyectos de cooperacidn-promocion territorial. La participacién econdémica en el proyecto
por parte de actores territoriales, en su caso, solo sera posible como ayuda compatible. Este
proyecto se identificara con la siguiente categoria:

704. Representantes de intereses sociales locales tales como organizaciones no
gubernamentales, asociaciones locales o similares

3° Proyectos de transferencia de conocimientos. Estos proyectos se identificaran con la
siguiente categoria:

704. Representantes de intereses sociales locales tales como organizaciones no
gubernamentales, asociaciones locales o similares

2. En funcién del ambito principal del proyecto, se consideraran los siguientes tipos de
operaciones, conforme a la siguiente codificacién que se indica a continuacioén:

801: Operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el
asesoramiento, la formacién y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento sostenible,
econdmico, social, medioambiental y respetuoso con el clima

802: Operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales, cadenas
de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la inversion, las actividades de
comercializacion u otras operaciones similares.

803: Operaciones relacionadas con capacidades de produccién de energias renovables,
incluidas las de origen biolégico

804: Operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y el logro
de la mitigacién del cambio climatico y adaptacion al cambio climatico en las zonas rurales

806: Operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias agroalimentarias

807: Operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

808: Operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la banda ancha
809: Operaciones en el &mbito de la inclusién social

810: Operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente tales, los
proyectos promovidos por los GDR en las siguientes lineas de actuacion de la “Estrategia
frente a la despoblacién en Castilla-La Mancha 2021-2031":

- Fomento de la investigacién, desarrollo e innovacion (I1+D+i)
- Mejora de la inclusién social

- Promocién de la cultura y del ocio responsable

- Fomento de las energias renovables

4.2 Condiciones de admisibilidad de las personas beneficiarias

Para poder optar a la seleccién como beneficiaria de una operacién objeto de ayuda, se
deberan cumplir los requisitos de caracter general siguientes:

a) No estar incursa en los supuestos de prohibicion previstos en los apartados 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, y en concreto hallarse al
corriente de sus obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias y con la Seguridad
Social, 0 en los casos que se establecen en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre.

b) Cuando la ayuda supere los 30.000 euros, de conformidad con lo previsto en el articulo
13.3.bis de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, cumplir los plazos de pago previstos en
dicho articulo.

c) En los casos en que la beneficiaria esté sujeta a la normativa de prevencion de riesgos
laborales, debera disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales y no haber sido
sancionada en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme por falta grave o
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muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales durante el afio inmediatamente
anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

d) No haber sido sancionado por resolucion administrativa firme o condenado por sentencia
judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias segun la Ley
4/2018, de 8 de octubre, para una sociedad libre de violencia machista en Castilla-La Mancha,
salvo cuando acrediten haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y hayan elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de
igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

e) En el caso de que la normativa mercantil y sectorial asi lo exija, disponer de los libros
contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por dicha legislacion, a quien promueva el proyecto en cada caso.

4.3 Condiciones de admisibilidad de las operaciones

1. Las operaciones deberan contribuir a los objetivos de la estrategia del grupo y estar de
acuerdo a lo previsto en la normativa comunitaria, nacional, autonémica y local que le sea de
aplicacion, asi como al procedimiento de gestion del grupo.

2. Las operaciones deberan ejecutarse en el ambito de aplicacién de la EDLP, excepto para
actuaciones de promocion territorial en las que tenga sentido ejecutar acciones fuera del
territorio o en proyectos en los que, en razén de la puesta en mercado de un producto, en la
fase de comercializacion, pueda exigir superar esta delimitacion.

3. Se respetara en todos los casos el principio de moderacién de costes.

a) Con caracter general

Se controlard la moderacion de los costes propuestos preferentemente a través de la
comparacion de ofertas diferentes, siendo posible también tener en cuenta costes de referencia
en el caso de disponer de una actualizacion periédica de sus bases de datos con precios de
mercado que sea completa y esté suficientemente detallada. Si la oferta se ajusta al precio de
referencia para una especificacibn estandar, estara justificada la moderacion de costes.
También se podra aplicar el precio de referencia como techo y aprobar una subvencién limitada
a un importe maximo. En cualquiera de estos dos casos, si se cumplen todas las condiciones,
la persona solicitante recibe el reembolso del gasto efectivo realizado. Para la opcién de costes
simplificados, se establece de antemano la cuantia de la ayuda, que se pagara si la persona
beneficiaria realiza las acciones requeridas de acuerdo con las condiciones y requisitos
exigidos. Excepcionalmente, se utilizard un comité de evaluacion compuesto por personal
técnico con los conocimientos necesarios y experiencia en el area correspondiente.

En el caso de la comparacion de ofertas diferentes, se deberan aportar como minimo tres
ofertas de distintos proveedores con caracter previo a la contratacion, prestacion de servicio o
entrega del bien. Se comprobara que las ofertas presentadas cumplan las especificaciones
siguientes:

- Son comparables en conceptos y los productos y/o servicios ofertados son homogéneos en
caracteristicas, capacidades y funcionalidades.

- Son auténticas y no de simple complacencia o ficticias (contenido idéntico, errores idénticos,
apariencia sencilla, poco formal, etc.), de proveedores reales e independientes y no existe
vinculacién entre ellos ni con el promotor.

- Estan suficientemente detalladas, ofrecen el necesario desglose de precios de cada una de
las partidas o unidades que componen el producto y/o servicio ofertado.

- Cumplen los siguientes requisitos minimos:

* Identificacion clara de que el documento es una oferta o factura proforma.

+ Identificacion clara del oferente y del solicitante (razén social, DNI/NIF, domicilio, etc.) y
fechada.

Con caracter general, la oferta se elegir4 conforme a criterios de eficacia y economia, siendo
elegida la oferta econdmicamente mas ventajosa. En el caso excepcional de que no sea asi, se
debera presentar una memoria técnica justificativa de tal eleccion, que obtenga el visto bueno
del organismo encargado del control en cada caso.

En aquellos casos en que no sea posible presentar las tres ofertas, debera justificarse
debidamente, por parte de la persona o entidad beneficiaria, la razéon que lo justifique. En estos
casos, el organo encargado del control deberd comprobar la razonabilidad de la justificacion
otorgada por la solicitante, y en todo caso deberd asegurar que el coste estd moderado
acudiendo a otros mecanismos de comprobacién tales como la comparacién de precios
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“adhoc” por internet, mediante el dictamen de personas expertas o consultas a bases de datos
de precios de referencia.

En caso de modificaciones durante la ejecucion de la operacion, cuando ésta se retrase
significativamente o bien cuando la persona beneficiaria obtenga una nueva oferta, también se
verificard la moderacion de costes.

b) Especial referencia a la contratacion publica

La contratacién publica, a priori, se considera garante de moderacion de costes. Sin embargo,
si la contratacién publica no tiene como resultado varias ofertas competitivas o si los
procedimientos seguidos presentan fallos, se deben adoptar medidas adicionales como las
expuestas anteriormente para garantizar la moderacion.

Para las operaciones de contratacion publica la moderacion de los costes se hara de forma
preliminar en el momento de la solicitud de ayuda solo en funcion de un proyecto de
presupuesto. Los importes reales a pagar solo se pueden determinar cuando se haya
completado el proceso de licitacion.

4.4 Condiciones de admisibilidad gastos

1. Para los gastos de operaciones, se consideraran subvencionables los ejecutados con
posterioridad a la fecha del acta de no inicio y, en su caso, con anterioridad a la fecha limite
establecida en el contrato de ayuda. No obstante, se consideraran como subvencionables
aquellos gastos ocasionados como consecuencia de la redaccién del proyecto objeto de la
solicitud de ayuda, en concepto de honorarios del proyectista, a pesar de que estos Ultimos se
hubieran justificado con anterioridad a la fecha de presentacion de la citada solicitud de ayuda
o del acta de no inicio. En cualquier caso, en el convenio que se firmara con cada grupo y en
su correspondiente procedimiento de gestion, se especificaran los periodos de
subvencionalidad.

2. Los siguientes gastos seran subvencionables si se cumplen las condiciones que se indican
en cada caso:

a) Operaciones relacionadas con capacidades de produccion de energias renovables, incluidas
las de origen biol6gico: se subvencionaran exclusivamente las inversiones en energias
renovables destinadas al autoconsumo, pero no la actividad de produccion de energia eléctrica
a partir de fuentes de energia renovables. Para acreditar esta cuestion debera verificarse que,
junto con la solicitud de ayuda, se aporta una declaracién responsable, firmada por personal
técnico competente o empresa instaladora, que estime que el consumo anual de energia por
parte de la actividad objeto de la subvencion asociada a la instalacion sea igual o mayor al 80
% de la energia anual generada por la misma.

b) Operaciones de apoyo a las industrias agroalimentarias: se auxiliaran exclusivamente las
operaciones cuyo presupuesto de inversidn sea inferior a 100.000 euros sin incluir el IVA.

¢) Operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el asesoramiento,
la formacion y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento sostenible, econdmico,
social, medioambiental y respetuoso con el clima: estas operaciones solo seran auxiliables
como proyectos promovidos por los GDR: este tipo de proyectos no incluira las actividades y
cursos de formacién que sean objeto de programas de formacion profesional reglada o de
educacion de ensefianzas secundaria o superior.

Estas operaciones corresponderan con alguna de las siguientes modalidades: cursos de
formacion general, jornadas de formacion o jornadas de intercambio y difusion de informacion.
Se aplicaran los limites de costes subvencionables establecidos en el anexo lll.

d) Los costes de proyectos promovidos por Ayuntamientos seran subvencionables en las
condiciones reguladas en el articulo 61 del Reglamento (UE) 2022/2472 de la Comision de 14
de diciembre de 2022 por el que se declaran determinadas categorias de ayuda en los sectores
agricola y forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea.

4.5 Gastos no subvencionables

No seran subvencionables los siguientes gastos:
a) La compra de derechos de produccién agricola.
b) La compra de derechos de pago.
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¢) La compra de animales, y la compra de plantas anuales y su plantacion.

d) Intereses de deuda, recargos, multas coercitivas y sanciones administrativas y penales.

e) Inversiones en forestacion que no son coherentes con los objetivos medioambientales y
climaticos acordes con los principios de gestién forestal sostenible, tal como se desarrollan en
las Directrices paneuropeas para la forestacion y la reforestacion.

f) Tasas, comisiones e impuestos a excepcion del IVA no recuperable. Para la
subvencionalidad del IVA no recuperable las administraciones publicas deberan presentar
Certificado de la Secretaria o Secretaria-Intervencién donde se indique que el IVA no es
recuperable para la operacion de la que se trate y el resto de promotores deberan presentar
Certificacion Censal expedida por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA como obligacion
tributaria.

g) Gastos financieros o de garantia bancaria.

h) Gastos de procedimientos judiciales.

i) Descuentos efectuados en contratos o facturas en la adquisicion de bienes y servicios.

j) La vivienda, excepto las relativas a proyectos de las operaciones de diversificaciéon hacia
actividades no agricolas, fomento de actividades turisticas, en casos en los que se
compatibilice el uso de vivienda con el de alojamiento turistico en general a la hora de la
realizacion del proyecto deberan desglosarse los gastos y/o reformas correspondientes a la
actividad turistica con respecto a los gastos y/o reformas que pudieran realizarse sobre la zona
destinada a vivienda cuyos gastos no serian elegibles. Asimismo, se excepcionan gastos en
acondicionamiento de viviendas propiedad de los ayuntamientos que pongan a disposicion
para ser habitadas a cambio del pago de una tasa o similar.

k) Inversiones sobre bienes inmuebles que no estén inscritos en un registro oficial. El Registro
oficial por antonomasia es el de la propiedad. Para el caso de los ayuntamientos se admitira
también como registro oficial el inventario municipal.

I) Inversiones que se limiten a sustituir un edificio, instalaciones o pequefas infraestructuras
existentes, o parte de las mismas, por un edificio, instalaciones o pequefas infraestructuras
nuevas y modernas, sin ampliar la capacidad de produccion en mas de un 25% o sin introducir
cambios fundamentales en la naturaleza de la produccion o la tecnologia correspondiente. No
se consideraran inversiones sustitutivas la renovacién general de un edificio, instalaciones o
pequefias infraestructuras. Una renovacién se considerara general cuando su coste suponga
como minimo el 50% del valor del huevo edificio, instalacion o pequefia infraestructura.

m) Gastos de reparacion o mantenimiento.

n) Gastos anteriores al acta de no inicio, con la excepcion referida en el articulo 7.1

0) Contribuciones en especie en forma de provision de obras, bienes, servicios, terrenos y
bienes inmuebles.

p) Gastos en ejecucién de obras, bienes o servicios por el sector publico que no respeten lo
establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

q) Inversiones o gastos para mejora de explotaciones agrarias realizados por empresas de
servicios agricolas, si el titular cuenta con explotacion agraria y, en el caso de personas
juridicas, si alguna de las personas asociadas cuenta con explotacién agraria. En lo que
respecta tanto a la maquinaria agricola como a otras inversiones para mejora de explotaciones
agrarias, se prestard especial atencion para garantizar que no se auxilien mediante Leader
inversiones que corresponderian a la intervencion de mejora de explotaciones agrarias.

r) Inversiones que tengan como objetivo exclusivamente la transformacion béasica
(acondicionamiento, clasificacion, envasado) de la produccion propia de titulares de
explotaciones agrarias que puedan optar a las ayudas de la intervencion de mejora de
explotaciones agrarias.

s) Los proyectos fragmentados o en fases que no pueden funcionar de manera independiente.
El proyecto subvencionado debe permitir el pleno funcionamiento de la actividad.

t) Arrendamiento financiero.

u) Adquisicion de bienes de equipo de segunda mano: no es subvencionable en ningun caso.

v) Los susceptibles de ser subvencionados a través de otras intervenciones de desarrollo rural
incluidas en el Pepac.

w) Regalos y atenciones protocolarias o de representacién, etc. que puedan ofrecerse en
certamenes, eventos u otro tipo de actos.

x) Comidas, excepto las contempladas como gasto cubierto por una dieta y los “cafés de
trabajo” con los limites indicados en el anexo lIl.

y) Adquisicién de terrenos y bienes inmuebles.
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4.6 Compromisos de las personas beneficiarias de las ayudas

1. Toda persona beneficiaria de ayudas a operaciones tiene los siguientes compromisos:

a) Ejecutar el proyecto que haya fundamentado la concesion de la ayuda.

b) Justificar, en los términos establecidos en la normativa general de subvenciones, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones para la obtencién de la ayuda, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento del objeto que haya determinado la concesion de
la ayuda.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6érganos
de control competentes, tanto regionales, nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente, tan pronto como se conozca, la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el proyecto subvencionado.

e) En el caso de operaciones subvencionadas que incorporen bienes materiales o
instalaciones, destinar los bienes al fin concreto para el que se concedié la subvencion y
mantener la inversién auxiliada oly los puestos de trabajo creados durante el periodo de
compromisos que corresponda. Este periodo de compromisos se inicia a partir de la fecha del
Gltimo pago y seré:

» De 5 afios para las actuaciones de adquisicién, construccién, rehabilitacion o mejora de
bienes inventariables que den lugar a la elaboracién de una nueva escritura. Esta debera
recoger el fin concreto para el que se destind la subvencion, el importe de la misma y el
compromiso de mantenimiento de ese fin, que no podra ser inferior a cinco afios. También sera
de 5 afos el periodo de compromisos de cualquier actuacion realizada en inversiones en
alojamientos rurales.

* De 3 afos para las inversiones sobre inmuebles que no den lugar a escritura nueva y el resto
de inversiones, excepto las inversiones en alojamientos rurales, que siempre tendran
compromiso por cinco afos.

f) En el caso de proyectos de apoyo al emprendimiento, mantener la actividad economica
prevista en el plan empresarial durante 3 afios contados a partir del alta censal.

g) Conservar, durante 5 afios, los documentos justificativos de la aplicacion de las ayudas
recibidas, incluidos los documentos electronicos.

h) Estar al corriente, en el momento del pago, de sus obligaciones frente a la Seguridad Social,
Agencia Tributaria y Hacienda Publica Regional, asi como no tener deuda pendiente por
resolucién de procedencia de reintegro.

i) Dar a las ayudas la debida publicidad.

j) Cumplir las condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente, en particular, someter
los proyectos, cuando y segun proceda, a evaluacién de impacto ambiental, asi como ejecutar
las medidas correctoras establecidas en el proceso y el cumplimiento de la legislacién de
conservacion de la naturaleza.

k) Cumplir la normativa sobre contratacion publica.

I) No ser una empresa en crisis segun definicion recogida en el punto 20 de las Directrices
Comunitarias sobre ayudas estatales de salvamento y de reestructuracién de empresas no
financieras en crisis (Comunicacion de la Comisién 2014/C249/01) o norma que la sustituya.
Este concepto no sera de aplicacion a las empresas de nueva creacién, entendiendo como tal
a cualquier empresa durante los tres afios siguientes al inicio de sus operaciones en el
correspondiente sector de actividad.

4.7 Incompatibilidad de determinadas ayudas

1. Las operaciones que reciban ayudas reguladas en la presente orden no podran financiarse
con otras ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, excepto si la ayuda complementaria
se destina exclusivamente a sufragar los gastos financieros correspondientes a un préstamo
del que se beneficie la operacion.
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2. En el caso de proyectos promovidos por entidades representantes de intereses sociales
locales, asi como los de promocién publica, la suma de ayudas compatibles no podra superar
el coste total de la operacion.

3. En el caso de los proyectos de promocion privada, excepto lo promovidos por entidades
representantes de intereses sociales locales, no podran superar los porcentajes maximos de
subvencion previstos:

a) El 65% para proyectos promovidos por personas o entidades que se realicen en zonas de
extrema, intensa o en riesgo de despoblacion.

b) El 45% para proyectos promovidos por personas o entidades que se realicen en zona
intermedia agricola, intermedia diversificada o zona periurbana.

4. La ayuda al emprendimiento es incompatible con cualquier otra ayuda publica en materia de
empleo.

5. Principios de seleccion de operaciones para la EDLP

1. El Grupo estara obligado a seguir el procedimiento de gestiéon que forma parte de su EDLP.
2. Los criterios de seleccion de operaciones seran objetivos, no discriminatorios y
transparentes, evitando conflicto de intereses.
3. El Grupo respetara los principios de seleccion de operaciones que formen parte de su EDLP
definiendo, para cada linea de ayuda, los criterios de seleccion y baremacién de forma que no
exista margen de discrecionalidad en la seleccidn de proyectos. Sin embargo, tendrd en cuenta
las siguientes obligaciones:
a) En aplicacion del articulo 11 de la ley 6/2019 del Estatuto de las mujeres rurales de
Castilla-La Mancha se priorizaran, al menos, las solicitudes en las cuales la representacion
de mujeres sea relevante, asi como los proyectos que contraten y promocionen
profesionalmente a mujeres en las empresas de ambito rural. La priorizacion de la titularidad
de mujeres se realizara de forma acumulada a otros criterios de priorizacion en funcién de
quien promueva el proyecto como puede ser la pertenencia a determinados colectivos como
jovenes, personas con discapacidad, colectivos en riesgo de exclusiéon social u otros que se
determinen, en su caso.
b) Se debe priorizar la creacion de empleo en todas las convocatorias.
¢) Los GDR que incluyan en su ambito territorial localidades de méas de 10.000 habitantes
deberan multiplicar, en todas sus lineas de ayuda, la puntuacién de seleccién de los
proyectos en localidades de menos de 10.000 habitantes por 2.
d) Se deben priorizar las operaciones las Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la
Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de Zonas Prioritarias de Castilla-
La Mancha.
e) El GDR aplicara lo establecido en el articulo 22.1 de la ley 2/2021, de medidas
econdmicas, sociales y tributarias contra la despoblacion y por el desarrollo en el medio
rural de Castilla-La Mancha. Segun el cual se incorporaran criterios de incentivacion positiva
y medidas de apoyo especifico para solicitantes de zonas escasamente pobladas o en
riesgo de despoblacién, siempre que los referidos incentivos sean compatibles con el objeto,
finalidad, intensidad y niveles méaximos de las ayudas, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacion en la materia, que podran consistir en:

1. Establecer lineas de ayudas especificas para estas zonas.

2. Reservar una parte del crédito total de las convocatorias para proyectos
procedentes de dichas zonas.

3. Incrementos porcentuales de como minimo un 20 % de la intensidad de la ayuda,
gue podra alcanzar hasta el 40 %, en el caso de proyectos de zonas de extrema
despoblacion.
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4. Otorgar puntuacién adicional en los procesos de concurrencia, de al menos el 20 %
del total de la puntuacién prevista, que podra alcanzar el 40 %, en el caso de
proyectos de zonas de extrema despoblacion.

f) Se tendra en cuenta en los criterios de seleccion que el municipio tenga espacios en la
Red de Areas Protegidas de Castilla-La Mancha,

4. El Grupo modificara su procedimiento de gestion para incorporar las modificaciones de las
normas, requisitos y procedimientos generales para proyectos promovidos por agentes
distintos del Grupo que resulten de las revisiones del Manual de procedimiento de la
Intervencion Leader aprobado por la Direccién General.

5. El Grupo mantendra actualizado su procedimiento de gestién, especialmente en lo referente
al contenido del anexo de las lineas de ayuda.

6. Proyectos objeto de ayuda promovidos por personas fisicas o
juridicas distintas del grupo

Podran ser objeto de ayuda por esta seccion los siguientes:
a) Proyectos de apoyo al emprendimiento.
b) Proyectos distintos a los de apoyo al emprendimiento.

6.1 Personas beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas al emprendimiento: personas fisicas que quieran
poner en marcha una nueva empresa rural, incluida la bioeconomia, diferente de una
explotacion agraria.

2. Podran ser beneficiarias de las ayudas distintas a las de emprendimiento cualquiera de las
siguientes: persona fisicas o juridicas identificadas segun las categorias del punto 4.1 apartado
1. a), a excepcion de los GDR.

6.2 Condiciones especificas de admisibilidad de las personas
beneficiarias

1. En las ayudas al emprendimiento, las personas beneficiarias deberan cumplir las
siguientes condiciones:

a) No podran haber estado de alta como auténomas en la misma actividad en la que se solicita
la ayuda en los Ultimos 3 afios.

b) Presentar un plan empresarial que contenga, como minimo, el contenido del anexo Il para la
creacién de una nueva empresa rural en la que, al menos, se genere su puesto de trabajo.

¢) Tener capacitacibn empresarial o, en su defecto, comprometerse a adquirirla en el plazo
maximo de 36 meses a partir de la fecha de concesion de la ayuda.

d) Una vez dada de alta la beneficiaria en esa nueva actividad, debera dedicarse
principalmente al ejercicio la citada actividad empresarial, lo que debera reflejarse en el plan
empresarial.

2. En operaciones distintas a las de emprendimiento, para el caso de personas fisicas o
juridicas identificadas en la categoria de particulares o empresas solicitantes de la
ayuda, deberan ser microempresa o pequefia empresa de conformidad con la
recomendacion 2003/361/CE de la Comision, en el momento de presentar la solicitud
de ayuda.
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6.3 Condiciones especificas de admisibilidad de las operaciones.

1. Para proyectos de apoyo al emprendimiento, deberan cumplirse conjuntamente las
siguientes condiciones:

a) El proyecto consistird en la creacion de una nueva empresa rural a nombre de la persona
beneficiaria o de una persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia
principal.

b) La empresa creada debera ser microempresa o pequefia empresa de conformidad con la
Recomendacion 2003/361/CE de la Comision.

c) La empresa se debe instalar en una zona de extrema, intensa o en riesgo de despoblacion.
d) La empresa debera contar con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su
caso, asi como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

e) El plan empresarial entregado junto con la solicitud de ayuda servira de referencia para la
comprobacion y evaluacion de la operacion. Deben cumplirse las siguientes condiciones:

i. Este plan demostrara la viabilidad econémica y técnica de la empresa y la estimacién de las
rentas en la puesta en marcha debe ser superior al Indicador Publico de Renta de Efectos
Miultiples (Iprem) anual de 12 pagas para el afio de solicitud.

ii. El plan empresarial se iniciara en el plazo méximo de los 9 meses siguientes a la concesion
de la ayuda. Se entiende iniciado el Plan empresarial con el alta de la persona solicitante en la
Seguridad Social y el alta en Hacienda para la actividad econémica indicada en el mismo.

2. Para proyectos distintos de los de apoyo al emprendimiento, la actividad objeto de ayuda se
debe ubicar en una localidad de menos de 20.000 habitantes segln datos del Instituto Nacional
de Estadistica (INE) a 1/1/2021.

6.4 Tipo, intensidad y cuantia maxima de la ayuda

1. La ayuda al emprendimiento se establece como una cantidad a tanto alzado o suma global,
condicionada al cumplimiento del Plan empresarial. Su importe sera de 27.000 euros por
solicitud.

2. La ayuda a proyectos distintos del emprendimiento sera del tipo reembolso de los costes
subvencionables soportados por la persona o entidad beneficiaria. Su intensidad se calculara
aplicando los criterios de baremacién correspondientes a la convocatoria a la que se haya
presentado la solicitud y no podra superar los siguientes limites:

a) El 90% en proyectos promovidos por administraciones publicas en los que no se generan
ingresos o, en el caso de generarlos, éstos proceden de tasas o precios publicos.

b) EI 80% en proyectos promovidos por representantes de intereses sociales locales.

c) El 65% para proyectos promovidos por personas o entidades diferentes a las de los
subapartados a) y b) que se realicen en zonas de extrema, intensa 0 en riesgo de
despoblacion.

d) El 45% para proyectos promovidos por personas o0 entidades diferentes a las de los
subapartados a) y b) que se realicen en zona intermedia agricola, intermedia diversificada o
zona periurbana.

En todo caso, la cuantia méxima de ayuda por proyecto sera de 200.000 euros.
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/. Normas, requisitos y procedimientos generales para proyectos
promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del grupo

1. Solicitud de ayuda

Las solicitudes de ayuda presentadas por personas distintas al Grupo de Desarrollo Rural se
tramitaran por el procedimiento de concurrencia competitiva, segun el cual, toda solicitud se
adscribe a una convocatoria en la que competira con el resto de solicitudes que concurran en la
misma.

Tipos de solicitud de ayuda

Existen dos tipos diferentes de solicitud de ayuda:

- Solicitud de ayuda distinta a la de emprendimiento

- Solicitud de ayuda al emprendimiento
El GDR debera establecer lineas de ayuda diferenciadas para estos dos tipos de solicitudes, de
manera que no sea posible que ambos tipos de solicitudes concurran en una misma
convocatoria.

Convocatorias

Las convocatorias elaboradas por los GDR deben ser autorizadas por Resolucion de la
Direccién General competente en Desarrollo Rural.

En aplicacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) del Grupo, la
convocatoria establece la disponibilidad de una determinada cuantia econémica destinada a la
ayuda a iniciativas de Desarrollo Rural de un determinado tipo, en un momento determinado y
en el marco de una linea de ayuda incluida en el procedimiento de gestion del GDR.

Se utilizara la siguiente nomenclatura: “N°-Afio. Descripcién de la ayuda”, asignando al primer
digito un nimero correlativo de orden, seguido del afio en curso y una breve mencion o
descripcion del tipo de proyectos a auxiliar.

Ademas del conjunto de requisitos, normas y procedimientos que rigen la concesién de ayudas,
las convocatorias deben fijar estos aspectos:

e Lalinea de ayuda de la que depende, la cual determina los criterios de seleccion y
baremaciéon a aplicar a las solicitudes de ayuda. Esta linea de ayuda debera
encontrarse en vigor, es decir, recogida en la version vigente del Procedimiento de
Gestion;

¢ Criterios para dilucidar posibles casos de empate;

e El plazo para la presentacion de solicitudes que en ningln caso podra ser inferior
a un mes, (con independencia de que las fechas de inicio de este plazo sea fijado
con posterioridad a la autorizacién por la Direccion General);

e La publicidad de la misma;

e En su caso, la indicacion de que se contempla la posibilidad de revocar solicitudes
denegatorias por falta de presupuesto;

e La declaracién de existencia de disponibilidad presupuestaria por parte del RAF;
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¢ Indicacion de la asignacién econémica de la que emana la cuantia econémica, en
caso de existir varias opciones;

e La posibilidad, en su caso, de incremento del crédito asignado, asi como una
estimacion econémica, la cual actuara como limite maximo de dicho incremento.
Este incremento de cuantia, de caracter excepcional, se establecera bajo las
siguientes condiciones:

- Los créditos a los que resulta imputable esa cuantia adicional no estan
disponibles en el momento de la convocatoria, pero se prevé su disponibilidad
en cualquier momento anterior a la resolucion de concesién por:

1. Haber resuelto, reconocido o liquidado obligaciones derivadas de
convocatorias anteriores por importe inferior al gasto inicialmente previsto.

2. Haberse incrementado el importe de crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una reasignacion de importes liberados por causas tales
como la aplicacion de la senda financiera o por alguna nueva asignacion.

- La convocatoria deberd hacer constar expresamente que la disponibilidad de
esa cuantia adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad de
crédito como consecuencia de las circunstancias sefialadas.

Una vez comprobada la disponibilidad econémica por parte del RAF y previo acuerdo de la
Junta Directiva, las convocatorias se presentaran ante la Delegacion Provincial
correspondiente, la cual, previo informe favorable en su caso, las comunicard a la Direccion
General competente en Desarrollo Rural. Esta Direccion General, a la vista de la
documentacién aportada, podra emitir Resolucion de autorizacion.

Aprobada la convocatoria y establecidas las fechas de inicio y fin para la recepcion de
solicitudes, se procederd a grabar sus especificaciones en la aplicacion LEADER, quedando
habilitada en el momento de contar con el visto bueno de los SSCC y pudiendo, a partir de ese
mismo momento, ser seleccionada por las solicitudes que se adscriban a ella y que estén
presentadas o ratificadas en el plazo indicado en ésta.

En la publicacion de las convocatorias de las ayudas establecidas en el procedimiento de
gestién se debera establecer adicionalmente el plazo de resolucion de las mismas.

El Portal |Institucional del Programa de Desarrollo Rural 2023-2027 (http:/pdr.
castillalamancha.es/programa-de-desarrollo-rural-2014-2020/leader) debera disponer de
informacion actualizada de los GDR relativa a su estrategia, al procedimiento de gestiéon y a las
convocatorias de ayuda en vigor. Las modificaciones de procedimientos de gestién y las
nuevas convocatorias deberan constar actualizadas en la pagina Web de los Grupos en el
plazo de 10 dias desde que hayan sido aprobadas.

1.1 Recepcion, reqistro y tratamiento de las solicitudes de ayuda

La solicitud de ayuda deber& presentarse ante el GDR que corresponda por &mbito territorial en
el plazo establecido en la correspondiente convocatoria. Debe indicarse de forma inequivoca la
convocatoria a la que se adscribe la solicitud de ayuda. Excepcionalmente, desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de cada convocatoria hasta el inicio del
plazo de presentacion de solicitudes de la siguiente, se podran presentar solicitudes al efecto
de que pueda realizarse la visita de comprobacion del no inicio de los trabajos y levantarse el
acta correspondiente.

Las referidas actas y visitas no generaran expectativas legitimas de concesion de subvencion,
de manera que no condicionardn el sentido de la resolucién de la solicitud de ayuda. Las
solicitudes recibidas a partir de la fecha de finalizacion del plazo de solicitudes de cada
convocatoria seran resueltas en la siguiente convocatoria. En estos casos, las solicitantes
deberan presentar ratificacién de la solicitud de ayuda inicial segun el modelo del Anexo 3a, en
el cual deberan indicar la convocatoria a la que se adscribe, en el plazo de presentacion de
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solicitudes de dicha convocatoria. La falta de presentacion de la ratificacion en el plazo
establecido serd causa de inadmision de la solicitud.

La fecha mas temprana en la que se podran admitir solicitudes sera a partir del dia siguiente al
de la firma del convenio con el GDR, sin superar la fecha final fijada en el citado convenio.
Todas las solicitudes deberan ser registradas electronicamente.

Una vez registradas, la aplicacion informéatica les asignara un nimero de expediente que estara
formado por dieciséis digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacion:

solicitada al GDR y sera siempre “G”

El primer digito hace referencia a la intervencién a la que corresponde la operacién

los dos digitos son el codigo catastral de la provincia donde se realizara la operacion
los dos siguientes hacen referencia al nimero de GDR dentro de su provincia

el digito siguiente hace referencia al tipo de operacion en funcion de quien la promueve:

“N” para proyectos promovidos por personas distintas del GDR (No GDR)

opciones:

“A”: ayuda distinta a la de emprendimiento

“E”: emprendimiento

— los tres digitos siguientes identifican a quién promueven la operacién:

701.
702.
703.

704.

705.
706.

707.

Particulares o empresas
Administraciones publicas

Representantes de intereses econdmicos privados
empresariales, camaras de comercio, etc)

Representantes de intereses sociales locales
gubernamentales, asociaciones locales, etc)

Organizaciones de investigacion
Varios tipos de promotoras que actllan conjuntamente

Promotoras pertenecientes a categorias distintas
anteriormente

el digito siguiente identifica el tipo de ayuda que se solicita, diferenciando Unicamente dos

locales (asociaciones

(organizaciones no

de las enumeradas

— Los tres digitos siguientes identifican el ambito principal de la operacion

801: operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el

asesoramiento, la formacién y el intercambio de

conocimientos sobre

rendimiento sostenible, econémico, social, medioambiental y respetuoso con el

clima

802: operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados
locales, cadenas de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo

a la inversion, las actividades de comercializacion, etc.

803: operaciones relacionadas con capacidades de produccién de energias

renovables, incluidas las de origen biolégico

804: operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y
el logro de la mitigacion del cambio climético y adaptacion al cambio climético

en las zonas rurales
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806: operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias
agroalimentarias

807: operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

808: operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la
banda ancha

809: operaciones en el ambito de la inclusion social

810: operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente

y los tres Ultimos son el niumero correlativo de expediente en cada Grupo

Ejemplo: G0207-N-A-702-809-001
G0207: Grupo n° 7 de Albacete

N: Proyecto no GDR

A: Ayuda distinta a la de emprendimiento

702:  Administraciones publicas

809:  Operaciones en el ambito de la inclusién social
001: cddigo secuencial (n° de expediente)

La aplicaciéon asignara automaticamente los cinco primeros digitos y los tres ultimos. La
solicitud registrada constara en la aplicacion.

El modelo de solicitud (Anexo 3) debe estar cumplimentado como minimo en los apartados
obligatorios, firmado por ellla solicitante de la ayuda y acompafiado de la siguiente
documentacién relativa al proyecto:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

-
-

Si el/la solicitante es una persona fisica, la fotocopia del NIF y, en el caso que sea una
persona juridica, la fotocopia del NIF junto con documentacion justificativa de la
personalidad juridica y documento en que se delegue el poder de representacién al
representante de la persona juridica, junto con copia de su NIF, asi como el acuerdo de la
persona juridica para ejecutar la accién por la que se solicita la ayuda, en caso de ser
necesario.

Declaracion de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiacion del proyecto.

Asimismo, deberan presentar la siguiente documentacién en el caso de que conste su
oposicidn expresa a que por parte de la Direccion general competente en Desarrollo Rural
se consulten los datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre:

a. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias,
de la seguridad social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones

b. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
de reintegro de subvenciones con la Administracion regional.

Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto
durante el periodo de compromisos.

Los permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles
por la normativa de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate seran exigibles en el
momento de la suscripcion del contrato de ayuda, y/o en la fecha limite de ejecucién del
proyecto fijada en el contrato de ayuda.

Compromiso de poner a disposicion del Grupo, de la Comunidad Aut6onoma, de la
Comision de la UE o de los Organos de Control establecidos, la documentacion necesaria
para que éstos puedan recabar informacién precisa y verificar la inversién o gasto durante
el periodo de compromisos.
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)

Cualesquiera otros documentos que el Grupo estime necesarios para poder adoptar
motivadamente la correspondiente Resolucion.

1.1.1. Documentacion especifica de las solicitudes de ayuda distinta al emprendimiento (A)

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

-

o W e R

Memoria: que incluya una descripcién de la inversion o actividad, descripcion de su
contribucién al desarrollo de la zona, presupuesto de los gastos a efectuar e impacto
ambiental previsto, en su caso. Cuando la actividad sea de formacién o jornadas de
intercambio y difusion de informacién, la memoria explicativa debera contener: los
objetivos, el contenido, la duracion y fechas, los medios que se emplearan para su
realizacion, un calendario de la actividad, descripcién del personal encargado de su
realizacion y el presupuesto detallado segun los distintos conceptos de gasto.

Proyecto de Ejecucion de Obra: Sera obligatoria su presentacion cuando el proyecto
implique la realizacion de cualquier tipo de construccion y asi lo requiera el Ayuntamiento
para el otorgamiento de la correspondiente licencia de obra. El proyecto debera estar
realizado por personal técnico competente y la exigencia de visado atender& a lo dispuesto
en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Cuando la obra no afecte a la cimentacibn o estructura (adecuacién interior,
embellecimiento, restauracion de fachadas o cubiertas, etc.) se estara a lo que, en estos
casos, exija el Ayuntamiento para el otorgamiento de licencias.

En el caso de que un/a solicitante no entregue el Proyecto de ejecucion en fase de solicitud,
en su defecto podra presentar un Proyecto Basico realizado por técnico competente, segun
las condiciones que recoge el articulo 6.1.3 del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por
el que se aprueba el Codigo Técnico de la Edificacion.

En el caso de que se haya presentado un Proyecto Basico, el/la solicitante debera presentar
el Proyecto definitivo de Ejecucion antes de la formalizacién del contrato.

Facturas proforma (anexo 71), o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o gastos
que se desean realizar y por cuya razon se solicita la subvencion correspondiente. La
consulta en plataformas como “einforma” o “infocif’ resulta util para determinar si existen
indicios de que los proveedores no sean reales oly la posible vinculacion entre distintas
empresas ofertantes. Tales consultas formaran parte del estudio del expediente como pista
de auditoria.

Los gastos subvencionables deberan respetar el principio de moderacion, por lo que solo
seran admisibles aquellos gastos que sean acordes con los precios de mercado. A tal efecto
se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 6.3 de la orden de normas y requisitos
sobre moderacion de costes.

Documentacion que acredite el cumplimiento de ser micro o pequefia empresa (Anexo 4)
tal como: certificado de vida laboral de la empresa de acuerdo con la letra n) de este mismo
apartado, cuentas anuales presentadas en el registro mercantil e impuesto de sociedades
del afio anterior, asi como de las empresas vinculadas o asociadas.

Documentacion que acredite que la empresa no se encuentra en crisis,

En su caso, compromiso de creacion de empleo y mantenimiento del mismo durante el
periodo de compromisos.

Compromiso de respetar el destino de la inversion durante, al menos, el periodo de
compromisos.

Informe de plantilla media de trabajadores y trabajadoras en alta de la empresa
(documento obligatorio en aquellos proyectos con repercusion en el nivel de empleo y para
acreditar la condicion de micro o pequefia empresa) emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social indicando el nUmero de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los
12 meses inmediatamente anteriores a la solicitud de la ayuda.
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i) En todo caso, para que el IVA sea subvencionable, las Entidades Publicas deberan
presentar Certificado vigente de la Secretaria o Secretaria-Intervencion donde se indique
que el IVA no es recuperable para la operaciéon de la que se trate. Por defecto, se
considera que la validez de un certificado es de 6 meses. El resto de promotores deberan
presentar Certificaciéon Censal expedida por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA
como obligacién tributaria.

Para las Asociaciones, en el caso de que se solicite la subvencién del IVA al declararse
exentas todas o una parte de sus actividades, puede pedirse la siguiente documentacion
acreditativa disponible a través de la sede electrénica de la AEAT:

- Certificado de situacidon censal: nos proporciona informacion a fecha actual
sobre las actividades desarrolladas y si pueden ser encuadrables en los
supuestos de exencion de la Ley del IVA, asi como si la empresa esté obligada
a liquidar IVA (sujeta y no exenta, al menos en una parte de sus operaciones).

- Certificado del Resumen Anual del IVA (modelo 390): proporciona informacion
a cierre del ejercicio anterior, de las actividades desarrolladas en el afio
anterior (principal y secundarias), IVA soportado y deducido, importes exentos
de IVA, prorratas y regimenes de deduccién diferenciados. Conviene destacar
que el hecho de que una entidad presente el modelo 390 a cero, no acredita
gue esté no sujeta y exenta por todas sus actividades (porque en ese supuesto
no estaria obligada a presentar el modelo), sino que en el ejercicio en cuestion
no ha tenido operaciones (facturas de gastos e ingresos) relacionadas con sus
actividades.

- Certificado de autoliquidaciones presentadas: nos informa de si la entidad ha
presentado declaraciones periddicas de liquidacion de IVA (modelo 303) en
relacion a un ejercicio determinado (afio actual o anteriores).

1.1.2. Documentacidn especifica de las solicitudes de ayuda al emprendimiento (E)

a) Plan empresarial conforme al anexo Il de la orden 51/2023, de normas y requisitos

b) Informe de vida laboral de la persona solicitante

c) Compromiso de mantener la actividad econémica prevista en el plan empresarial
como su actividad principal durante 3 afios contados a partir del alta censal.

d) Acreditacién de capacitaciobn empresarial conforme al anexo | de la orden 51/2023,
de normas y requisitos, si dispone de ella.

1.1.3. Comprobacién de la Documentacién y verificacién de la correcta cumplimentacion de la
solicitud de ayuda

El personal del Grupo comprobara que la solicitud esta presentada en el plazo establecido al
efecto, esta cumplimentada en todos sus apartados obligatorios y firmada por quien
corresponda. Una vez revisada, completara los datos adicionales de la solicitud. Ademas,
comprobara que se ha aportado junto a la solicitud la totalidad de los documentos
imprescindibles requeridos por la normativa, asi como aquellos otros que puedan ser
necesarios para resolver la solicitud. Este proceso se efectuara con el listado de control del
Anexo 5, que se guardara en el expediente, debidamente cumplimentado y firmado por el
personal técnico del Grupo que haya efectuado la comprobacion.

Si tras la revision de la solicitud presentada y de los documentos adjuntos se observara que
ésta no ha sido cumplimentada correctamente y en su totalidad, o bien se verificara que la
misma no se acompafia de la documentacién preceptiva, el GDR procedera a requerir a la
persona interesada, mediante notificacion (Anexo 6), que subsane la falta o presente los
documentos preceptivos, concediendo para este fin un plazo de 10 dias, indicando en la citada
notificaciéon, que de no hacerlo se le tendra por desistida su solicitud, previa Resolucion de
archivo.
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Si transcurrido el plazo concedido de 10 dias la persona interesada no hubiera subsanado la
falta o presentado los documentos preceptivos, el GDR podra proceder a dictar la
correspondiente Resolucién de archivo, por falta de subsanacién o de aportacion de
documentacion adicional y mediante el Anexo 7 se notificard el acuerdo adoptado. Tal como
indica el procedimiento administrativo, toda documentacion aportada por la persona interesada
antes de la resolucion debe tenerse en cuenta.

1.2 Control administrativo de la solicitud de ayuda

Los controles administrativos de las solicitudes de ayuda garantizaran que se cumplen las
obligaciones aplicables establecidas por la normativa de la Unién Europea y nacional y por el
Plan Estratégico Nacional de la Politica Agricola Comun (PAC) del Reino de Espafia 2023-
2027 (PEPAC), incluidas las relativas a la contratacion publica, las ayudas estatales y demas
normas y requisitos obligatorios.

Estos controles se realizaran conforme a lo dispuesto en la normativa nacional (Real Decreto
1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestion y control de las
intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comudn) y en
particular conforme al plan de controles delegado correspondiente (en adelante, PCD). La
informacion relativa a la realizacién de este control administrativo se reflejara en el acta de
control administrativo de la solicitud de ayuda conforme a los anexos 8a 6 8c.

Si del estudio de los requisitos para la concesion de las ayudas se detecta que la persona
interesada incumpliera alguno de ellos, el GDR procedera a emitir una notificacion de tramite
de audiencia para que, en el plazo de 10 dias tras recibir la citada notificacién, esta persona
presente las alegaciones y documentos que estime oportunos. Transcurrido este plazo sin que
la interesada hubiera atendido a esta notificacién, o bien, la documentacién y alegaciones
presentadas no acreditaran el cumplimiento del requisito o requisitos exigidos, el GDR:

a) emitira Resolucion Denegatoria y se le notificara a la interesada con el modelo del
Anexo 10, en caso de que el incumplimiento suponga la denegacion de la ayuda, o

b) continuara con la tramitacion del expediente en caso de que el incumplimiento no
suponga la denegacién de la ayuda

Si cumpliera los requisitos exigidos pero, en el caso de las ayudas distintas al
emprendimiento, alguno de los conceptos solicitados no fuera subvencionable, debera
constar en la correspondiente Resolucién Aprobatoria (Anexo 11), identificando en la misma
dichos gastos no subvencionables.

En cualquier caso, cuando se haga la propuesta de resolucién provisional, se informara a la
interesada de todos los detalles del estudio de su solicitud, lo que le dara la oportunidad de
alegar sobre cualquier diferencia entre lo solicitado y lo que resulta del estudio de su solicitud.

1.2.1. Acta de no Inicio

Este apartado es de aplicacion exclusivamente para el tipo de proyecto A: Ayuda distinta a la
de emprendimiento.

Una vez presentada la solicitud de ayuda, si ésta dispone de la documentacion minima
necesaria para su tramitacién y previo a la realizaciéon del acta de control administrativo a la
solicitud de ayuda, el personal del equipo técnico del Grupo levantara el acta de no inicio de la
inversion (Anexo 12a) ante la presencia de la persona titular del expediente y en visita
realizada al lugar de la futura inversion, dejando constancia del no inicio de las inversiones
auxiliables y de la existencia de acopio de materiales, si la hubiera, en cuyo caso se consignara
una relacion detallada de los mismos en el acta. También debe dejarse constancia detallada de
las actuaciones que se hayan iniciado.

Para realizar el acta de no inicio sera imprescindible haber aportado una memoria con la
informacion necesaria para que queden bien definidas las inversiones que se pretenden
realizar y asi poder cumplimentar correctamente el acta.
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Este documento tiene la consideracion de un documento preceptivo, realizandose por
duplicado, una para entregar a la solicitante y otra que se adjuntara al resto de la
documentacién del expediente. El acta de no inicio acredita que la expectativa de la posible
ayuda incentiva el inicio del proyecto, sin embargo, el Grupo informara a la titular del
expediente de que el levantamiento del acta no supone ningin compromiso del GDR para la
concesion de la ayuda.

En cualquier caso, se incorporard al menos una fotografia como evidencia grafica de la visita,
la cual formaré parte del expediente.

1.2.2. Dictamen de Elegibilidad

Todas las operaciones deberan ser objeto de dictamen de elegibilidad emitido por el Grupo,
consistente en comprobar la adecuacion del proyecto con la estrategia, garantizando la
consecucién de sus objetivos. Dicho dictamen formara parte del Informe de viabilidad técnica
del proyecto.

1.2.3. Informe de Viabilidad

Una vez se haya levantado el Acta de no inicio y durante el proceso de comprobacion, por
parte del personal responsable del control administrativo a la solicitud de ayuda, de la
presentacion de la documentacién preceptiva, la admisibilidad de la beneficiaria, los criterios de
admisibilidad de la operacion, los criterios de seleccién y la admisibilidad y moderacion de
costes, el Grupo elaborard el Informe de viabilidad del expediente mediante el modelo
especificado en el Anexo 13. En dicho informe se cumplimentaran todos los campos de forma
clara y detallada. En el apartado 12 de este informe se cumplimentaran de manera especifica y
separada las comprobaciones correspondientes al Dictamen de elegibilidad de la operacién. En
el apartado 17 debera determinarse y argumentarse la viabilidad econémica del mismo.

Los criterios de seleccion de operaciones de la convocatoria en la que concurre la solicitud de
ayuda se aplicaran de manera obligatoria a toda aquella solicitud de ayuda que, tras los
procedimientos de control, resulte elegible. Esta puntuacion debera constar en el expediente y
acarreara una priorizacion de solicitudes de mayor a menor puntuacion en funcion de la cual se
establecera el orden de concesion de la ayuda. Para cada convocatoria, los grupos deberan
fijar un minimo exigible de puntuacién de los criterios de seleccién para que la operacién pueda
optar a la ayuda y que sea superior a la puntuacion que resulte del mero cumplimiento de los
requisitos de admisibilidad.

Para las ayudas distintas al emprendimiento, mediante la baremacion se definira la cuantia de
la ayuda conforme se haya establecido en el procedimiento de gestiébn y convocatoria
correspondiente.

Durante la tramitacién de la ayuda, el grupo efectuard las comprobaciones necesarias para
evitar la doble financiacién de las operaciones, tal como se recoge en el PCD. Como minimo,
consultara la informacién sobre posibles ayudas otorgadas a la solicitante por el mismo
proyecto en https://www.subvenciones.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones, base nacional de
subvenciones. Por otra parte, la persona titular del expediente se compromete a comunicar al
Grupo, tan pronto como las conozca, la obtencién de otras subvenciones, ayudas ingresos o
recursos que financien el proyecto para el que se concede la ayuda. El Grupo solicitara a la
interesada copia de la solicitud, de la Resolucion de concesion y del pago de cada una de las
ayudas que financien el proyecto, en su caso. En el caso de existir concesion de ayuda
incompatible, se indicara a la solicitante (mediante Anexo 14), antes de la resolucion, que
presente escrito debidamente registrado por el que solicita la renuncia a la otra ayuda en un
plazo de 15 dias, advirtiéndole que la no presentacion de la misma dara lugar a la Resolucion
denegatoria de su solicitud de ayuda Leader. Si transcurrido el plazo otorgado no presenta la
citada documentacion se remitird la Resolucion denegatoria por incompatibilidad mediante
notificacion de la misma (Anexo 10).
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1.2.4. Informe de Subvencionalidad

Todos los proyectos cuyo ambito afecte a la mayor parte del territorio, asi como los que vayan
a efectuarse en municipios con mas de 10.000 habitantes y los proyectos de promocion publica
deberan ser objeto de informe previo y vinculante de subvencionalidad (Anexo 15a), emitido
por las Delegaciones Provinciales de la Consejeria.

No obstante, cuando estime oportuno, el Grupo podra solicitar a las Delegaciones Provinciales
la emision de informe para el resto de proyectos.

El plazo para la emisién del informe sera de dos meses. El silencio administrativo sera
negativo. Para el cémputo del plazo se descontaran los dias en los que el Grupo haya sido
requerido para el aporte de informacion o documentacion adicional.

El Grupo podra presentar alegaciones al informe en el plazo de 15 dias desde su recepcién
que, previamente informadas por las Delegaciones Provinciales, resolvera la Direccion General
en el plazo de dos meses. Transcurrido este plazo, se entenderan desestimadas.

El informe sera vinculante por lo que, si resulta desfavorable, o favorable con determinadas
condiciones, el Grupo debera ajustar su propuesta de resolucién al informe.

Para el computo de plazos del presente apartado, se utilizaran las fechas de tramitaciéon que
consten en la aplicaciéon informatica habilitada al efecto.

1.3 Moadificacién de la Solicitud de ayuda

Se podra establecer por parte del Grupo un plazo para maodificar la solicitud que no excedera
de un mes tras la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria
correspondiente. No se admitiran modificaciones en la persona beneficiaria salvo que la nueva
sea resultante de un proceso de fusién o absorcién, de un cambio de denominacién o tipo de la
persona juridica o cuando la nueva beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la
persona beneficiaria inicial.

En caso de presentar modificacién de la solicitud, ésta debera superar el control administrativo
correspondiente, en el cual se verificara la admisibilidad de la misma contemplando, al menos:

a) Eltipo de modificaciéon
b) La fecha de presentacion
c) La moderacién de costes, en su caso

Por otra parte, la solicitud podra modificarse en cualquier momento en los casos de errores
obvios reconocidos por la autoridad competente, siempre que la beneficiaria haya actuado de
buena fe. Solamente se podran reconocer errores manifiestos cuando puedan detectarse
directamente en un control administrativo de la informacion que figure en los documentos
contemplados en la solicitud.

1.4. Desistimiento

En cualquier momento de la tramitacion de su solicitud, y hasta la notificacion de la Resolucion,
quien promueve la operacion podra desistir de su solicitud de ayuda, lo que comunicara por
escrito al Grupo mediante el Anexo 17 o escrito similar. Este procedera a emitir la
correspondiente Resolucion de archivo del expediente y se notificara mediante Anexo 7.

2. Resolucién de la Concesion o Denegacién de la Ayuda

Las solicitudes de ayuda a proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del
Grupo se seleccionaran mediante el procedimiento de concurrencia competitiva recogido en el
Capitulo II del Titulo | del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el
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Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha
en materia de subvenciones, modificado por el Decreto 49/2018.

Este tipo de procedimiento debera garantizar el trato equitativo a las personas solicitantes y el
uso satisfactorio de los recursos financieros. Los Grupos, en cada una de sus lineas de ayuda,
deberan establecer la forma de seleccionar las mejores operaciones a subvencionar para sus
estrategias, estableciendo unos criterios de seleccion, fijando una puntuacion minima, y
baremacién de las mismas. La ayuda se adjudicara, con el limite fijado en la convocatoria
dentro del crédito disponible, a aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacion de
los criterios de seleccion.

2.1. Resolucién de la convocatoria

Previamente a la resolucion de la convocatoria, se deben resolver todos los expedientes cuyo
resultado sea el archivo o la resolucion desfavorable:

- Se emitira resolucién de archivo en caso de renuncia expresa o desistimiento (esto es,
no aportar la documentacion solicitada antes de la resolucién).

- Se dictard resolucién desfavorable en caso de que se incumpla algun requisito.
Previamente a dictar resolucion desfavorable es imprescindible enviar trdmite de
audiencia a la persona interesada comunicando el sentido de la resolucion, para que
tenga opcién a presentar alegaciones.

Para el resto de solicitudes, la gerencia del GDR, como 6rgano instructor, formulara la
propuesta de resolucién provisional debidamente motivada (Anexo 72), en la que se
especifique la evaluacion de la solicitud y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.
Esta propuesta deberé notificarse a las personas interesadas, concediendo un plazo de 10 dias
para presentar alegaciones.

El RAF comprobara el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado 2.a) del articulo
35 de la Orden 51/2023, de 17 de marzo de 2023, mediante visto bueno en la aplicacion
informéatica en el caso de las convocatorias de ayuda y sus modificaciones y mediante el listado
de control de los Anexos 16ay 16b para cada expediente individual.

Reformulacion de la solicitud

Si, una vez conocida la lista ordenada de proyectos que cumplen los requisitos, se observa que
el importe disponible de la convocatoria cubre el importe total de la ayuda de una serie de
proyectos quedando como remanente de esa convocatoria un importe inferior al de la ayuda
que corresponde al siguiente de los proyectos de la lista ordenada, se podra ofrecer a la
persona solicitante la posibilidad de reformular su solicitud para ajustar los compromisos y
condiciones a la subvencién otorgable. Si esta persona no contesta en el plazo dado para
alegar (10 dias), se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y
finalidad de la subvencion, asi como los criterios de seleccion establecidos respecto de las
solicitudes no variando, por tanto, la posicion relativa de ese proyecto en la lista ordenada de
proyectos por orden de prelacion.

En caso de querer utilizar la opcién de la reformulacion de la solicitud, esta posibilidad debera
indicarse en el texto de la convocatoria.

La opcion de la reformulacion puede utilizarse exclusivamente antes de la resolucion de la
convocatoria. Por una parte, su uso puede favorecer una utilizacién eficaz de los recursos, pero
por otra, implica necesariamente una ralentizaciébn en el proceso de resolucién de la
convocatoria que no podra llevarse a cabo hasta obtener una respuesta y, en su caso, una
reformulacién de la solicitud del expediente afectado.

Examinadas las alegaciones, en su caso, sera la Junta Directiva quien, a propuesta de la
gerencia, decida sobre las alegaciones y apruebe la Propuesta de Resolucién Definitiva (Anexo
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73), que debera contener la relacion de solicitantes para quienes se propone la concesién de la
subvencion y su cuantia, especificando su evaluacién. La propuesta de resolucion definitiva
contendra también el listado de expedientes que, aun cumpliendo los requisitos, no alcanzaron
el umbral de acceso a la ayuda, fijado tras el proceso de concurrencia competitiva. Estos
expedientes se dividen en dos grupos:

- Anexo 1A del Anexo 73: Proyectos que superan la puntuacion minima sin
alcanzar el umbral de acceso a la ayuda
- Anexo 1B del Anexo 73: Proyectos que NO alcanzan la puntuacién minima

Las solicitudes que, superando la puntuacién minima, no alcancen el umbral de acceso a la
ayuda (Anexo 1A del Anexo 73) se resolveran desfavorablemente por falta de disponibilidad
presupuestaria (Anexo 10-FDP). En este supuesto, si una vez resuelta la convocatoria se
renunciase a la subvencién por alguna de las personas beneficiarias, el 6rgano concedente
podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesiéon de la subvencién a la
solicitante o solicitantes siguientes a aquélla en orden de puntuacion, siempre y cuando con la
renuncia por parte de algunas beneficiarias se haya liberado crédito suficiente para atender al
menos una de las solicitudes denegadas. Dicha resolucion favorable revocaria la resolucion
desfavorable por falta de disponibilidad presupuestaria previa (lo que debera indicarse en el
encabezado de la misma).

Las solicitudes que no alcancen la puntuacién minima (Anexo 1B del Anexo 73) se resolveran
desfavorablemente (Anexo 10), indicando esta circunstancia como causa de la denegacion de
la ayuda.

Condicién particular sobre inicio de las actuaciones

Con objeto de asegurar el maximo aprovechamiento de los fondos, especialmente de cara a la
finalizacion del periodo de programacion, el contrato a firmar con las beneficiarias de la ayuda
podra incluir la siguiente condicion particular, que debera estar contemplada en la
correspondiente convocatoria:

“La ejecucion del proyecto se iniciara en los tres meses posteriores a la firma de este
contrato. De lo contrario, se entiende que la persona beneficiaria renuncia a la ayuda,
lo que conllevard la rescision del contrato y resolucion de pérdida de derecho al cobro
total de la ayuda”.

El importe asi liberado podra dedicarse a atender, en su caso, las solicitudes denegadas por
falta de disponibilidad presupuestaria.

El érgano de representacion del Grupo resolvera la convocatoria a la vista de la propuesta
emitida por la gerencia, teniendo en cuenta el Programa Territorial del Grupo, el PEPAC
vigente, el procedimiento de gestion y la normativa de aplicacion.

La concesién o denegacion de la ayuda constara en el acta correspondiente.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 33, apartado 3, del Reglamento
(UE) 2021/1060, y en el articulo 3, apartado 1 de la orden de seleccion de GDR y EDLP en el
marco del PEPAC en Castilla-La Mancha 23-27, es requisito imprescindible que en las actas de
las reuniones de los Organos de Gobierno y Representacion de los Grupos conste de manera
pormenorizada el proceso de toma de decisiones sobre la seleccién de proyectos. Para ello se
tendra en cuenta lo siguiente:

Para garantizar que los proyectos son seleccionados en juntas directivas correctamente
constituidas, todas las juntas directivas deberan contar con el V°BP° por parte de los gestores de
las DDPP, para garantizar asi los siguientes requisitos:

Las Actas deberan contener una lista con la relacion nominal de los miembros de la Junta
Directiva u Organo de representacion similar, la representacion que ostenta cada uno de ellos y

gowtues [l e f E‘:
‘ » e AR » Cl = N

i eort] |
SATERIIRSS Cmtnda Momctn 36

(S



Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

el porcentaje de derechos de voto, firma de los miembros presentes o ausencia en su caso y
derechos de voto presentes en la votacidon para que las decisiones sean validas. Deben
cumplirse los siguientes equilibrios en los votos:

Actores territoriales privados: mas del 50%

Mujeres: igual o superior al 40%
Se podran establecer mecanismos de ponderacion de los votos para asegurar el cumplimiento
de los mencionados equilibrios. Una misma persona podra computar por varias de las
categorias indicadas.
En las Actas se debera registrar la toma de decisién sobre la resolucién de la convocatoria y el
proceso de andlisis o debate en caso de alegaciones.

En las Actas se debera registrar la consulta por parte de la Presidencia a cada uno de los
miembros de la ausencia o no de conflicto de intereses, dejando constancia escrita de la
respuesta de cada miembro y la decisién adoptada en caso de conflicto.

Si las juntas directivas no obtuvieran el VV°B° por parte de las DDPP, los proyectos que en ellas
se aprobaran no podran continuar con su tramitacién hasta no celebrarse nuevamente y pasar
por el conforme de la DDPP.

Los reparos de fiscalizacion por falta de algun requisito en la fase de las propuestas de gasto,
suspenderan la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.

La no subsanacion de éstas en el plazo establecido en el Procedimiento de Gestion del Grupo
comportara el archivo del expediente, circunstancia que se comunicara mediante Resolucion
del Grupo a la persona interesada.

Se notificara mediante Anexo 10, Anexo 10-FDP o Anexo 11 la Resoluciéon en el plazo de 10
dias a partir de la fecha en que fue dado el V°B° por parte de las DDPP. Para evitar que
pudieran alargarse los plazos se establece que tanto la carga del borrador del acta de la junta
directiva en la aplicacion como el visto bueno del acta por parte de la Delegacion provincial se
haran a la mayor brevedad posible. La comunicacién se remitira por cualquiera de los medios
establecidos en la legislacion vigente.

Dicha notificacion contendra las siguientes cuestiones que estan incluidas en la Resolucion:
v Aprobatoria

- lafinalidad para la que se aprueba

- el presupuesto de la inversion, en su caso

- latabla de baremacion

- el porcentaje de gasto subvencionable, en su caso y la cuantia maxima de ayuda
concedida

- la procedencia de la financiacion

- la indicacién de que debera aceptarla expresamente en un maximo de 15 dias desde su
recepcion, si no se aceptara se procederia a la resolucién de archivo.

-y la posibilidad de interponer contra la Resoluciéon, se haya aceptado o no, un recurso de
alzada ante el Consejero de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al que se reciba la naotificacion.

v' Denegatoria

- referencia a la inversién solicitada o finalidad de la solicitud
- el motivo por el que se ha adoptado tal decision.

- vy la posibilidad de interponer contra la Resolucidon un recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria competente en materia de Desarrollo Rural en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al que se reciba la notificacién.
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Cuando no exista una aceptacion de la ayuda, por escrito y en el plazo concedido, se podra
proceder a la finalizacion del expediente, mediante Resoluciéon de archivo y notificando a la
persona interesada dicha Resolucion mediante Anexo 7.

2.2. Firma del contrato

Una vez que la persona interesada haya comunicado la aceptacion de la ayuda, se procedera a
la elaboracion del contrato de ayuda por duplicado, con la firma del GDR y de la titular del
expediente, mediante el Anexo 18, archivando uno de los originales en el expediente,
quedando el otro a disposiciéon de la promotora.

El plazo para la suscripcién de los contratos sera de 15 dias desde la fecha de aceptacion de la
ayuda.

En las estipulaciones generales se fijaran las causas de rescision del contrato y el plazo de
ejecucioén del proyecto, que no superara los 18 meses en el caso de las ayudas distintas del
emprendimiento.

La firma del contrato supone el compromiso de la ayuda indicada en la resolucion. Si tras la
firma del contrato la titular solicitara voluntariamente la renuncia de las ayudas, se debera
proceder a la rescision del contrato y consiguiente resolucién de pérdida de derecho al cobro
total de la ayuda Anexo 63b.

2.3. Modificacién del Contrato
2.3.1. Ayudas distintas a las de emprendimiento

Cualquier alteracion de las estipulaciones generales y particulares que se fijan en el contrato,
cambio de beneficiaria, variacion de los gastos previstos, inclusién de nuevos gastos, asi como
la modificacién en las obras o en el presupuesto de un expediente, si procede y previa
autorizacion del grupo, podra dar lugar a una modificacion del contrato de ayuda que se
formalizara mediante Resolucién y se incorporard al contrato como clausula modificatoria. El
plazo para que la beneficiaria comunique cualquier modificacion finalizard dos meses antes de
la fecha limite de ejecuciéon de las inversiones establecidas en el contrato de ayuda, salvo
cambios de titular en las condiciones indicadas en el apartado 1.3, que podrdn comunicarse a
lo largo del periodo de duracion de los compromisos suscritos.

Las ampliaciones del plazo de ejecucion de inversiones en un 50% del plazo inicial, concedidas
por el GDR, previa solicitud razonada de la promotora, conforme a la condicién general tercera
recogida en el contrato de ayuda, no estaran sujetas al plazo maximo de comunicacion
establecido en el parrafo anterior, no requiriendo por tanto las formalidades que corresponden
a la modificacion del contrato. En caso de conceder ampliacion de plazo, el Grupo debera subir
la documentacién correspondiente a la aplicacién. En caso de estar el expediente en un trdmite
no accesible al Grupo, enviara la documentacién a la Delegacion provincial correspondiente
para que se incorpore dicho documento a la aplicacion informatica.

El procedimiento de modificaciéon del contrato se iniciarda con una solicitud mediante el Anexo
20 que debera registrarse, indicando las modificaciones respecto al contrato de ayuda y los
motivos que las generan.

Una vez que el GDR haya verificado el cumplimento de los requisitos, para lo que debera
requerir la documentacién necesaria al efecto, el equipo técnico del Grupo elaborard una
propuesta de modificacion del contrato (Anexo 21), que debera ratificarse mediante una
Resolucién de aceptacion o denegacion de la modificacion por el 6rgano de decision del grupo.

Si la modificacion supone la realizacién de actuaciones no incluidas en la solicitud de ayuda, el
Grupo comprobara, mediante visita de inspeccion “in situ”, que las inversiones sujetas a
modificacion no se han realizado, levantando la correspondiente Acta de no inicio de las
actuaciones. (Anexo 12b).

Las modificaciones de contrato requeriran visto bueno del R.A.F. mediante el Anexo 16b.
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En todo caso, para su admisibilidad se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

a) No se admitirdn modificaciones que alteren el objeto del proyecto, ni que supongan un
incremento de la ayuda.

b) No se admitirdn modificaciones en la titularidad de la ayuda, salvo que la nueva titular
sea resultante de un proceso de fusién o absorcién, de un cambio de denominacién o
tipo de la persona juridica o cuando la nuevo/a beneficiario/a sea una entidad en cuyo
capital participa el/la beneficiario/a inicial.

c) No se admitiran modificaciones que supongan una ejecucion total inferior al 60% de la
inversion inicialmente aprobada.

d) No se admitiran modificaciones que supongan un cambio de ubicacion de las
inversiones aprobadas. Excepcionalmente podra solicitarse la modificacion del lugar de
ejecucidn de la inversion proyectada, siempre que no se alteren las condiciones que han
dado lugar a la concesion de la ayuda y se justifique motivadamente el cambio de
ubicacién.

e) Los proyectos que se rijan por la Ley de contratos del sector publico, tendran la
posibilidad de realizar modificaciones del contrato de ayuda una vez adjudicada la
licitacion, modificando el presupuesto aprobado conforme al presupuesto de
adjudicacién. En estos casos no se considerard de aplicacion el apartado ¢) indicado
anteriormente.

f) No se admitiran modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacion resultante
de aplicar los criterios de seleccién, se obtenga una puntuaciéon del proyecto inferior al
umbral establecido en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

No se admitiran modificaciones que impliquen sustitucibn de conceptos o elementos
subvencionados por otros nuevos si estos no cumplen los requisitos establecidos y en
particular los referidos al objetivo final del proyecto, al acta de no inicio de inversiones y a la
solicitud previa de las tres ofertas.

Para cualquiera de los casos previstos de modificacion de contrato, en caso de que la
modificacién aprobada suponga un cambio en alguno de los criterios de seleccién/baremacion,
dicha aprobacién no incluye el visto bueno a la nueva puntacién, pues no es posible alterar las
condiciones en las que se desarroll6 la concurrencia competitiva, por tanto, en el control de la
solicitud de pago se procedera a estudiar la nueva baremacién considerando Unicamente los
criterios realmente cumplidos, y se determinar4 un nuevo porcentaje de ayuda, que nunca
podré ser superior al inicial, con su correspondiente penalizacion.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones
indicadas anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas
externas al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

La solicitud de modificacién del contrato debera resolverse en el plazo de un mes y notificarse
mediante el Anexo 22 en el plazo de 15 dias desde que se dicte.

A la notificacion se adjuntard el contrato de ayuda modificado que debera ser firmado y remitido
por la titular en el plazo de 15 dias. Asi mismo, si renunciara a firmarlo, en igual plazo debera
remitir escrito de ratificacion de los compromisos del contrato inicial segin Anexo 23, que se
enviara a la titular junto a la notificacién de Resolucion.

De no hacerlo, se entendera que renuncia a la ayuda y se debera proceder a la rescision del
contrato y consiguiente resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda Anexo 63b,
iniciandose, si procede, el correspondiente procedimiento de reintegro.

Con la finalidad de agilizar este tipo de procedimiento, se podra delegar en la persona que
ejerza la Presidencia del Grupo, o en quien se determine, la competencia para resolver la
solicitud de modificacion.

Tratamiento de los distintos tipos de modificaciones de contrato y su tramitacién en la
aplicacién
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La tramitacion de las modificaciones de contrato en la aplicacion se hara de forma diferente en
funcion del tipo de modificacion de que se trate:

A. Cambios de titular, bajadas de importes de resolucion derivadas de licitaciones a la baja a
promotores afectados por la ley de contratos y modificaciones entre distintos conceptos del
presupuesto.

Exclusivamente en estos casos se utilizara el tramite “modificacion de contrato” en la
aplicacion.

Modificaciones por cambio de titular:

Admisible Unicamente cuando la nueva persona titular sea resultante de un
proceso de fusién o absorcion, de un cambio de denominacién o tipo de la
persona juridica o cuando la nueva persona beneficiaria sea una entidad en cuyo
capital participa la beneficiaria inicial.

En la aplicacién: Se solicita el cambio de titular mediante CERCA y se cambia la
persona titular desde el servicio de informética.

Modificaciones por bajada del importe aprobado por resolucién:

Admisible Gnicamente para proyectos que se sometan a licitacion de forma que,
una vez adjudicada ésta, se puede modificar el presupuesto del contrato conforme
al presupuesto de adjudicacion.

Modificaciones entre distintos conceptos del presupuesto: admisible con las
limitaciones previstas en el manual de procedimiento,

B. El resto de modificaciones se podran aprobar, siempre con las limitaciones mencionadas,
pero no pasaran en la aplicacion por el tramite de “modificacién de contrato”. Se tramitaran y
resolveran conforme lo previsto y se afiadira la documentacion correspondiente en el tramite de
contrato.

2.3.2. Ayudas al emprendimiento

En las ayudas al emprendimiento sélo podran presentarse modificaciones de los planes
empresariales que no afecten a los compromisos de la persona beneficiaria, los requisitos de
admisibilidad de la operacién y los elementos que se han tenido en cuenta para obtener la
resolucién aprobatoria. En concreto, no se admitirdn modificaciones que supongan que, al
recalcular la puntuacién resultante de aplicar los criterios de seleccion, se obtenga una
puntuacion del proyecto inferior al umbral establecido en la concurrencia competitiva para
acceder a la ayuda.

En ningln caso se permitira la modificacion de la persona beneficiaria.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones
indicadas anteriormente si la ejecucién del proyecto se ve afectada notoriamente por causas
externas al/a la beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

Las ayudas al emprendimiento se basan en el cumplimiento del Plan empresarial. Asi, las
posibles modificaciones que se planteen en el plan empresarial deberan contar con el visto
bueno del Grupo, cuyo personal técnico acreditard previamente que se cumplen las
condiciones para admitir dicha modificacion.
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3. Solicitud de Pago

3.1 Recepcién, registro y tratamiento de las solicitudes de pago

La solicitud de pago debera presentarse ante el GDR que publicé la convocatoria a la que se
haya acogido la solicitud de ayuda correspondiente. Todas las solicitudes deberan registrarse
electronicamente.

3.1.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)

La promotora podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda concedida una vez haya
realizado parte o el total de la actuacion para la que se le concedié la ayuda. En la solicitud de
pago se indicara el cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion asi como las actividades realizadas y, en su caso, los resultados obtenidos. La
solicitud se acompafiara, de acuerdo con la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de una
memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que incluira:

- la declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencion y
su coste,

- el desglose de cada uno de los gastos realizados y acreditados documentalmente (Anexo
34a),

- eljustificante del gasto acompafado del correspondiente al pago.

Se admitirAn un méximo de tres solicitudes de pago parciales por expediente, correspondientes
a una ejecucién minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y, 60%
respectivamente, ademas de la certificacion final. No se admitiran solicitudes de pago parciales
cuando la subvencion aprobada sea inferior a 3.000 euros.

En caso de haberse realizado una certificacion parcial superior al 60% del presupuesto elegible
y posteriormente el/la promotor/a decidir que no va a realizar una Ultima certificacién final,
debera formalizarse una certificacion final a importe cero para cerrar el expediente.

Transcurrido el plazo establecido para la realizacion de la actividad, si no se ha presentado la
correspondiente solicitud de pago, se podra requerir al/a la beneficiario/a para que en el plazo
improrrogable de un mes sea presentada. La presentacion de la justificacion de las inversiones
se realizara, como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la
realizacion de la actividad.

La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este apartado conllevara
la pérdida de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse realizado
algun pago, la exigencia del reintegro correspondiente.

Si transcurrido el plazo establecido para la realizacién del proyecto de gasto o inversion, el
GDR tiene razones fundadas que pongan de manifiesto que la ejecucion de las inversiones
aprobadas no esté iniciada, podra notificar a la promotora la realizacion de un control dirigido
con visita “in situ” y levantar el Acta final de inversiones (Anexo 29). Una vez comprobada la no
realizacion de las inversiones aprobadas se iniciara el procedimiento de pérdida de derecho al
cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse realizado algun pago, la exigencia del
reintegro correspondiente. Si ocurre que la persona solicitante o su representante no acudiese
a la visita para la que ha sido convocada, se reflejara por escrito esta circunstancia en la propia
acta, que mantendra en este caso también su validez y efectos correspondientes.

Para las notificaciones se aplicara lo dispuesto por la ley de procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas siendo valida, en caso de fracaso de otro método mas
directo, la publicacién en el DOCM de un aviso en el que se indique que el contenido de dicha
notificacién se puede consultar en la web del GDR y en el tablén del Ayuntamiento del
municipio donde se iba a realizar la inversion.
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Cuando la actividad sea la realizacion de una accién de formacion, la justificacion contendra el
programa de la actividad con una clara descripcién de la formacién, temario, material didactico
empleado y profesorado, asi como el listado del alumnado, el material didactico entregado y el
control diario de asistencia (Anexos 24 y 25).

3.1.2. Ayudas al emprendimiento (E)
La ayuda al emprendimiento se solicitara siempre en dos pagos?:

a) El primer pago tendra un importe del 60% de la ayuda, esto es, 16.200 euros y debera
solicitarse en el plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesion de la ayuda. Junto con
la solicitud de pago se aportaran el alta en la Seguridad Social y el alta censal, ademas de una
memoria justificativa intermedia en la que se especificaran los hitos y objetivos del plan
empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se acreditara aportando, en su caso, la
documentacién pertinente.

b) El segundo y ultimo pago, un importe del 40% de la ayuda, esto es de 10.800 euros, se
solicitara una vez finalizado el Plan empresarial junto con la correspondiente memoria
justificativa final en la que se especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial
alcanzados, lo que se acreditara aportando, en su caso, la documentacion pertinente.

3.2 Controles administrativos sobre las solicitudes de pago

Una vez recibida la solicitud de pago parcial o total, se procedera a la realizacién del control
administrativo de la solicitud de pago (Anexo 30).

3.2.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)
Dicho control comprendera las siguientes comprobaciones:

a) la operacion finalizada en comparacion con la operacién por la que se present6 la solicitud
y se aprobd la ayuda,

b) los costes contraidos y los pagos realizados,

c) el suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados mediante visita in
situ.

Adicionalmente, también se comprobardn aquellas cuestiones que no hayan podido ser
comprobadas en el momento del control administrativo a la solicitud de ayuda, tales como el
cumplimiento de la normativa sobre contratacion publica.

3.2.1.1 La operacion finalizada en comparacién con la operacion por la que se
presento la solicitud y se aprobé la ayuda
Para ello se tendran en cuenta los criterios/requisitos de admisibilidad, los compromisos y otras
obligaciones y se comprobara que la ejecucion de la operacién es acorde a lo aprobado en el
contrato de ayuda o en sus posibles modificaciones.

Se prestara especial atencion a aquellos casos que requieran la comprobacién de la creacion
de empleo u otros compromisos especificos. En los casos de incumplimiento de los
compromisos adquiridos se tendra en cuenta lo establecido en el cuarto guion del apartado
3.2.1.5.

3.2.1.2 Los costes contraidos v los pagos realizados

1 Conviene que la persona beneficiaria de la ayuda al emprendimiento reciba los pagos en ejercicios
fiscales diferentes
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Se debe comprobar:

1. Que el gasto es auténtico (que estd justificado y pagado): Se considera que los gastos
declarados son auténticos cuando la promotora acredita el pago efectivo del gasto realizado
segun lo dispuesto por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 7 de mayo de
2008.

Las facturas y los justificantes acreditativos del pago deben estar a nombre de la promotora
y han de mostrar de forma clara y concisa los importes, unidades facturadas y conceptos
desglosados.

2. Que el gasto se realiza en el periodo de elegibilidad de los mismos: Solo seran tenidos en
cuenta los gastos ejecutados con posterioridad a la fecha del Acta de No Inicio de la
intervencidon objeto de la subvencién y anterior a la fecha limite establecida en el contrato de
ayuda. No obstante, se considerardn como subvencionables aquellos gastos ocasionados
como consecuencia de la redaccion del proyecto objeto de solicitud de ayuda, en concepto
de honorarios de proyectista y otros honorarios relativos al asesoramiento sobre la
sostenibilidad econémica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad, a pesar de
gue se hubieran justificado con anterioridad a la fecha de presentacién de la citada solicitud
de ayuda o del acta de no inicio.

3. Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se
considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado dentro del plazo fijado en
el contrato para la ejecucion de la inversion o gasto.

La persona responsable del control debera comprobar que la intervencién subvencionada se
realiza en el plazo establecido al efecto y, en caso de producirse una modificacion del plazo
de ejecucion, que ésta esta debidamente aprobada.

4. Que el gasto es subvencionable: se deben determinar de entre los gastos justificados, los
subvencionables y los excluidos de acuerdo con las normas que sean de aplicacion, asi
como que el importe de la solicitud de pago no supere el limite del importe concedido.

3.2.1.3 El suministro de los productos y servicios gue van a ser cofinanciados. Visita in
situ
Se comprobara que los bienes y productos se han entregado y los servicios han sido prestados
0 suministrados de conformidad con lo descrito en la solicitud de subvencion presentada y
aprobada.

La comprobacién de la operacion de formacion se realizara mediante la cumplimentacién del
“Acta de Ejecucion de Actividad Formativa” (Anexo 26) por el personal responsable del control
(se acompafara de una fotografia de la actividad).

Cuando la intervencién consista en una inversion, el Grupo realizara la visita de control “in situ”
y verificara que se cumplen las condiciones para el pago de la ayuda, levantando Acta parcial
de inversion (Anexo 28) o Acta de final de inversion (Anexo 29).

Las Actas de visita de control “in situ” deberan estar suficientemente documentadas,
incorporando una lista de elementos comprobados en operaciones de inversién e indicando su
conformidad a las facturas presentadas y su ajuste al proyecto o memoria valorada. Este acta
debera contener elementos graficos (fotografias) que se subiran a la aplicacién, una
descripcion real de los progresos del proyecto y recoger de manera expresa la verificacién por
parte del personal controlador del nimero de serie u otros elementos identificativos contenidos
en las facturas emitidas en relacién a los equipos suministrados.

Es imprescindible reflejar en el acta de la visita todos los datos que se hayan podido comprobar
in situ: mediciones de la obra civil, comprobaciones del nUmero de serie de maquinaria, en su
caso, asi como fotografias de los elementos comprobados y cualquier otra informacion
relevante obtenida in situ.
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Todos aquellos informes de profesionales (arquitectos, ingenieros industriales...) que se
incorporen al acta de control a la solicitud de pago deben contener una referencia expresa a su
verificacion y conformidad por parte del personal controlador.

La comprobacion incluira la obligacion de la promotora de publicitar la ayuda FEADER de
acuerdo con el Reglamento de ejecucion (UE) 2022/129, de 21 de diciembre de 2021, segun el
cual, toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el
publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electronica equivalente con
informacion sobre la operacion que destaque la ayuda de la Union, quedando constancia en el
acta de final de inversion.

3.2.1.4 Normativa de contratacion publica

Se ha de verificar el cumplimiento de la normativa sobre contratacién publica cuando el/la
beneficiario/a sea un ente, organismo o entidad sometida a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014 (Anexo 31 para el caso de administraciones publicas y Anexo31b para el resto).

3.2.1.5 Resultado de las comprobaciones del control administrativo sobre las
solicitudes de pago
Una vez realizadas las comprobaciones descritas en los controles administrativos sobre las
solicitudes de pago, cuando se aprecien defectos subsanables en la justificacion presentada
por la promotora, el GDR procedera a emitir una notificacion de tramite de audiencia en la cual
se emplazaria a ésta para que, en el periodo de 15 dias tras recibir la citada notificacion,
presente las alegaciones y documentos que estime oportunos.

Cuando no se justificase la totalidad del gasto o inversibn aprobada en la Resolucién de
concesion de la ayuda y en el contrato de ayuda, o se detecte alguno de los posibles
incumplimientos, se procedera a reducir el importe de la ayuda correspondiente aplicando las
penalizaciones a que den lugar los citados incumplimientos, conforme a lo expuesto en el
siguiente apartado, en el que se trata la certificacion del expediente.

3.3 Ayudas al emprendimiento (E)

a) Para el primer pago, se comprobara lo siguiente:

1. Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, antes de que transcurran
9 meses desde la concesion de la ayuda.

2. Que la persona solicitante est4 de alta en la Seguridad Social y el alta
censal corresponde a la actividad indicada en el Plan empresarial.

3. Que se ha presentado la memoria intermedia en la que se especifican los
hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se
acredita aportando, en su caso, la documentacion pertinente.

b) Para el segundo y ultimo pago se comprobara los siguiente:
1. Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, una vez finalizado el Plan
empresarial.
2. Que se han alcanzado los siguientes objetivos, conforme al Plan
empresarial:

i. Se ha creado una nueva empresa rural a nombre de la persona
beneficiaria o de una persona juridica creada al efecto en la cual la
solicitante sea socia principal.

ii. Laempresa cumple las caracteristicas de microempresa o pequefia
empresa de conformidad con la Recomendacién 2003/361/CE de la
Comision.
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iii. La empresa esta instalada en una zona de extrema, intensa o en
riesgo de despoblacién.

iv. La empresa cuenta con la correspondiente licencia de apertura y
actividad, en su caso, asi como con todas las autorizaciones y
permisos pertinentes.

v. La persona beneficiaria se dedica principalmente al ejercicio de la
actividad econémica indicada en el plan empresarial.

vi.  Que, conforme al estudio econémico del Plan empresarial, la renta
real o estimada en la puesta en marcha de la empresa es superior al
Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM) anual de
12 pagas para el afio de solicitud de la ayuda.

3. Que se acompafia la solicitud de pago con una memoria justificativa final en
la que se especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial
alcanzados aportando, en su caso, la documentacion correspondiente.

4. Certificacion del gasto y pago

Una vez se ha finalizado el control administrativo a la solicitud de pago, el GDR emitira la
certificacién de la solicitud de ayuda (anexo 35A y anexo 35E), que es donde se reflejan los
posibles incumplimientos del expediente, asi como las penalizaciones a aplicar derivadas de
aquellos para obtener el importe a pagar.

Tanto los incumplimientos como las penalizaciones a aplicar a los expedientes Leader se
regulan mediante:

— Resolucion de la Direccion General de Desarrollo Rural, por la que se
establece la tipificacion de los incumplimientos e irregularidades y las
sanciones correspondientes como consecuencia de los resultados de control
en la aplicacion de la Intervencion Leader en Castilla-La Mancha en el marco
del PEPAC 2023-2027

— Plan de Controles Intervencion Leader en Castilla-La Mancha, PEPAC 2023-
2027

4.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)

Se admitiran un maximo de tres certificaciones parciales por expediente, correspondientes a
una ejecucién minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60%
respectivamente, ademdas de la certificacion final. No se admitiran certificaciones parciales
cuando la subvencién aprobada sea inferior a 3.000 euros.

Se exponen a continuacion los distintos apartados del anexo de certificacién y se indican las
posibles penalizaciones a aplicar en la certificacibn de ayudas tipo A mediante algunos
ejemplos:

1. Resumen del presupuesto de gasto objeto de ayuda: donde se incluyen las
partidas de gasto con los importes diferenciando tres columnas por partida:

Gasto autorizado: es la inversién aprobada resultante tras realizar del control
administrativo a la solicitud de ayuda y la moderacién de costes (Anexos 8a y
9).
Importe solicitado: es la ayuda correspondiente a la inversiéon declarada en la
solicitud de pago, ya sea parcial o total, antes de su estudio de admisibilidad.
Importe admisible: es la inversion solicitada admisible tras su estudio. Este
importe es el que se tendrd en cuenta en la certificacion. Al aplicar el
porcentaje de ayuda a la inversion se obtendra el importe de ayuda.
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2. Pagos realizados en certificaciones anteriores: se muestran los pagos

3.
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realizados en anteriores certificaciones a modo informativo.

Resultado del control: donde se realiza la comprobacion de posibles
incumplimientos y penalizaciones derivadas de éstos. Se estructura en los

apartados 3A, 3By sus correspondientes subapartados.

3.A.- RESULTADO DEL CONTROL DE ADMISIBILIDAD DE GASTOS A LA

SOLICITUD DE PAGO

En aplicacién del art 51 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se
establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones
contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, la penalizacién a
aplicar se calculara en funcion de los importes que no resulten subvencionables tras los

controles administrativos de cada solicitud de pago.

La autoridad competente examinara la solicitud de pago presentada por la persona
beneficiaria y determinara los importes subvencionables y los que no lo son. Ademas,

fijara:

a) El importe pagadero a la persona beneficiaria en funcién de la solicitud de pago
y la Resolucion de concesion. En caso de que el primero sea superior al segundo, el

importe solicitado se ajustara al limite de la concesion.

b) El importe pagadero a la persona beneficiaria tras el examen de la

admisibilidad del gasto que figure en la solicitud de pago.

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra
b) en un 10% o menos, se aplicara una reduccion del importe solicitado igual a la

diferencia entre el importe solicitado y el determinado (b).

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra
b) en mas de un 10%, se aplicara ademas de una reduccion igual a la diferencia entre
el importe solicitado y el determinado, una penalizacion sobre el importe solicitado igual
al importe de la reduccion aplicada. El importe de la penalizaciéon serd igual a la

diferencia entre esos dos importes, pero no ira mas alla del importe solicitado.

Dado el caso se iniciara el expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda

Y, en su caso, reintegro de los importes percibidos.

El calculo de las posibles penalizaciones en este apartado se realiza de forma
automatica mediante la APP Leader. Se muestran a continuacion dos ejemplos

aclaratorios:

Ejemplol:
— Importe solicitado: 500 €
— Importe autorizado: 490 €
— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 450 €
- a=490¢€
- b=450¢€
— Reduccién aplicada: 490 — 450 =40 €
— 40€/490€<10%
— Se pagan 450 €

Ejemplo 2:
— Importe solicitado: 500 €
— Importe autorizado: 490 €
— Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 400 €
- a=490¢€
- b=400¢€
— Reduccioén aplicada 490 — 400 = 90 €
— 90€/490 € > 10 % => penalizacién
— Penalizacién = 90 €
— Sepagan400€-90€=310€
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3.B.- RESULTADO DE PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE
CRITERIOS/REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD Y COMPROMISOS U OTRAS
OBLIGACIONES DE LA SOLICITUD DE AYUDA Y DE PAGO

En este apartado se verifican los criterios de admisibilidad de la ayuda tras el
control administrativo a la solicitud de pago. De todas las posibles deducciones
expuestas en este apartado se aplicard Unicamente la que suponga el mayor
importe a deducir, no se suman las penalizaciones, aungque se han de registrar
todas ellas. Se compone de los siguientes subapartados:

3.B.1. Penalizaciéon por incumplimiento de criterios de seleccidn/baremacién: se
comprueba la obligacién de mantener los criterios y puntuacion de seleccion y
baremaciéon asignados a la operacion en la certificacién, incluido el
correspondiente a la creacibn de empleo. En el caso de producirse un
incumplimiento las penalizaciones a aplicar serian:

e Penalizacién 100% de ayuda: si los cambios producidos en la ejecucion del
proyecto suponen obtener una puntuacién menor del umbral de acceso a la
ayuda que se estableci6 en la concurrencia competitiva de la convocatoria.

e Penalizacion del 50% de la diferencia entre el % de ayuda obtenido de la
concesion inicial y el % de ayuda obtenido tras la rebaremacion en la
certificacién: Si como resultado de la comprobacion de los criterios de
baremacién se obtiene un % de ayuda inferior al concedido inicialmente, se ha
de aplicar el nuevo % de ayuda ademas de la penalizacién resultante obtenida
del 50% de la diferencia entre baremacioén inicial y baremacién en certificacion.

Ejemplo 1: Expediente A con penalizacion por incumplir puntuacion minima de
seleccion

— Puntuacion minima de seleccion convocatoria: 20 puntos

— Puntuacion obtenida de expediente tras IVT: 25 puntos

— Puntuacién obtenida tras revision de criterios de seleccién en

Certificacién: 18 puntos
— Resultado de Certificacion: Penalizacion 100 % de la ayuda
— Importe de ayuda resultante: 0 €

Ejemplo 2. Expediente B con penalizacion por incumplir % de ayuda en
baremacion

— % ayuda tras IVT: 40%

— % ayuda tras revision de criterios de baremacioén en Certificacion:

35%

— Penalizacion resultante por incumplimiento de criterios de
baremacion:

- 40% - 35% = 5%); Penalizacion: 5% x 50% = 2,5%

— % ayuda resultante tras Certificacion: 35% - 2,5% = 32,5%

3.B.1.1. -Reduccion por incumplimiento de criterios de baremacién sobre
certificaciones anteriores: Si tras certificacion se observa reduccidon de la
puntuacion de seleccion o de baremacion fruto de incumplimientos o
penalizaciones, los nuevos porcentajes de ayuda resultantes se tendran en cuenta
con caracter retroactivo y se aplicaran a certificaciones anteriores ya pagadas si
se diera el caso. La APP Leader realiza estas comprobaciones de forma
automatica.

Asi, podra iniciarse expediente de pérdida de derecho al cobro parcial o total de la
ayuda y, en su caso, reintegro de los importes percibidos.

3.B.2. - Penalizacién por incumplimiento de otros compromisos: se comprueban
distintos requisitos de obligacion a los que se comprometen las
beneficiarias de las ayudas y que estdn contemplados en el Plan de
Controles. Las penalizaciones derivadas de dichos incumplimientos se
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aplican en forma de porcentajes de reduccién de ayuda en funcién de la
clasificacion del incumplimiento y la gravedad, alcance, persistencia,
reiteracion y acumulacion de incumplimientos.

Control porcentaje de inversién ejecutada sobre la aprobada: Si la inversién ejecutada es
inferior al 60% del presupuesto subvencionable inicialmente establecido en el contrato de
ayuda se iniciara el expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en su caso,
reintegro de los importes percibidos.

Célculo de la penalizacién total a aplicar en el expediente

Como ya se ha mencionado, en el caso de observarse mas de un incumplimiento de los
descritos en el apartado 3.B, solo se tendrd en cuenta una penalizacién, que sera la de mayor
importe.

Si en el control administrativo a la solicitud de pago de un expediente se observan
importes no elegibles que derivan en una reducciébn de importe solicitado en
certificacion en el apartado “3.A.- Resultado del control de admisibilidad de gastos a la
solicitud de pagos” y ademas procede aplicar otras penalizaciones del punto “3.B.-
Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad
y compromisos u otras obligaciones de la solicitud de ayuda y pago” se ha de tener en
cuenta que la base de célculo sobre la que se aplicaran dichos porcentajes de
penalizacion serd la del importe admisible antes de restar la posible penalizacion del
apartado 3.A.

Respecto a la comprobacion en certificacion de los incumplimientos, es interesante
destacar que en las certificaciones de pago parciales no procedera la comprobacion
de los incumplimientos que solo se comprueban en la certificacién final del proyecto.

EJEMPLO: CALCULO DE PENALIZACIONES EN CERTIFICACION
Tramite Certificacion Formulario Anexo 35. Cuadro 3. Resultado del Control.

1.-Datos expediente:

— Solicitud de pago 100.000 €
— Ayuda 50%

2.-Comprobacién de incumplimientos/penalizaciones:

3.A. Resultado del control de Admisibilidad de gastos a la solicitud de pago:

Admisible tras control solicitud de pago: 80.000 €
100.000 — 80.000 = 20.000 € > 10% luego penaliza con otros 20.000 €
Resultado control admisibilidad tras penalizacién: 60.000 €
Si hubiese resultado admisible 95.000 € en lugar de 80.000 €:
i. 100.000 — 95.000 = 5.000 € < 10% luego no penalizaria por lo
que el importe admisible tras control seria 95.000 €

coop

3.B. Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de
admisibilidad y compromisos u otras obligaciones de la solicitud de pago:

3.B.1. Baremacion: se observa que no mantiene un criterio de baremacion
inicial de la ayuda que implica una bajada del 50% de ayuda inicial al 46%.
Dado que se penaliza con la mitad de la diferencia procederia aplicar una
penalizacion del 2% ((50-46)/2).

3.B.2. Otros compromisos: penalizacién del 5% por incumplimiento detectado.
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4.2. Ayudas al emprendimiento (E)

La ayuda al emprendimiento se certifica en dos pasos:
- La certificacion parcial, correspondiente al primer pago, de 16.200 euros y
- La certificacion final, correspondiente al tltimo pago, de 10.800 euros.

No se definen penalizaciones para esta ayuda: para realizar la certificacion final deben
cumplirse todas las condiciones indicadas en el apartado 3.3 Control administrativo de
la solicitud de pago de ayudas al emprendimiento.

En caso de un proyecto de emprendimiento en el que se realice la certificacion parcial
y el primer pago pero, una vez cumplido el plazo para la finalizacion del plan
empresarial, no se hayan dado las condiciones para realizar la certificacion final, se
enviara tramite de audiencia a la persona beneficiaria para que, en el plazo de un mes,
solicite el pago final de la ayuda. Una vez cumplido ese plazo, si ho se cumplen las
condiciones para realizar la certificacion final, se iniciara el expediente de reintegro de
la ayuda pagada en la certificacion parcial.

4.3. Situaciones de causa de fuerza mayor

En caso de causa de fuerza mayor, la persona beneficiaria notificara por escrito al GDR los
casos de fuerza mayor y las circunstancias excepcionales, adjuntando las pruebas pertinentes
a satisfaccion de dicha autoridad, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que
la persona beneficiaria esté en condiciones de hacerlo.

La condicién reconocida de causa de fuerza mayor para un caso concreto permite la no
aplicacion de penalizaciones o incluso el derecho a percibir la ayuda a pesar de incumplir tales
requisitos. En los casos concretos en que esta condicion de causa de fuerza mayor haya sido
reconocida, se indicara tal circunstancia en el correspondiente formulario de certificacion en la
aplicacion informatica, lo que permitird aplicar la excepcion a la aplicacién de penalizaciones.

4.4. Fiscalizacion del Pago por el R.A.F.

El RAF comprobara en cada expediente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
proceder al pago de la ayuda, segun lo dispuesto en el apartado 2.b) del articulo 15 de la
Orden de 4 de febrero de 2016, mediante el listado de control del Anexo 32.

Los reparos de fiscalizacion en la fase de reconocimiento de la obligacién y pago que no sean
subsanados, supondran el inicio del expediente de pérdida de derecho al cobro.

El RAF, conjuntamente con el/la Presidente/a del Grupo, autorizara el libramiento de la
subvencién correspondiente.

5. Rescision del Contrato

La persona titular del expediente podra rescindir el contrato mediante el escrito de renuncia
especificado en el Anexo 33. La aceptacion de la renuncia conllevard la rescision del contrato
y consiguiente resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda Anexo 63b. y, en su
caso, reintegro de los importes percibidos.
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6. Controles

Conforme al Plan de controles de la Intervencién Leader, los expedientes, antes de cada uno
de los pagos, asi como durante el periodo de compromisos, podran sufrir varios tipos de
controles, que podran tener como consecuencia una reduccién del importe a cobrar, pérdida
total de derecho al cobro o reintegro de pagos indebidos, en funciéon de las incidencias que
pudieran detectarse.

7. Reintegros de las ayudas

En todos los casos en que sea pertinente el reintegro de las ayudas, se acordara en la
resolucion de reintegro la recuperacién de los pagos indebidos por parte de la persona
beneficiaria, quien queda en deuda con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha hasta
la recuperacion por la misma de dichos importes.

8. Proyectos promovidos por los Grupos de Desarrollo Rural

En relacion con los proyectos cuyo promotor sea el grupo de desarrollo nos acogeremos a lo
establecido en el manual de procedimiento LEADER 23-27 elaborado por la Consejeria de
Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, cuyos moédulos en lo relativo a las generalidades de
intervencién de los proyectos de grupo y los gastos de funcionamiento deberan quedar
adaptados a la nueva normativa 23-27 cuya definicion no compete al grupo sino a la propia
Consejeria.

9. Informe de evaluacion anual

1. Todo GDR debe elaborar un informe anual en el que se haga el seguimiento de los avances
realizados en la consecucion de los objetivos de la estrategia y se evallen los logros
alcanzados por la misma, haciendo referencia tanto a los indicadores de resultado como a los
proyectos innovadores, entre otras cuestiones. Se aportara también informacion que explique
las desviaciones respecto de los valores programados, en su caso. El contenido minimo debera
cumplir lo establecido en la normativa de aplicaciéon, asi como lo que determinen las
autoridades de gestion nacional y regional.

La Consejeria facilitara a los grupos asesoramiento para la elaboracion del informe de
evaluacion anual.

2. La no presentacién de dicho informe en el plazo que se determine por las autoridades
referidas, o su presentacibn de manera deficiente sin causa justificada, supondra la
paralizacion de los pagos de gastos de funcionamiento y animacion.

10. Sistemas de divulgacién de la estrategia y publicidad del
procedimiento.

1. El GDR, dentro del mes siguiente a la firma del convenio con que se formaliza su seleccion,
publicaran en sus respectivas paginas web sus EDLP, asi como cuantos documentos,
convenios 0 anuncios garanticen el cumplimiento del principio de publicidad. Se facilitara, en
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todo caso, el acceso directo al contenido del procedimiento de gestion actualizado y, en
particular a las lineas de ayudas y convocatorias.

2. El Grupo de Desarrollo Rural publicara los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y
subvenciones concedidas con cargo a sus EDLP, al menos una vez al afio, en el Diario Oficial
de Castilla La Mancha.

3. No obstante, lo anterior, en materia de informacién y publicidad sera de aplicacion lo
dispuesto en el Reglamento (UE) n® 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo. Y, de
conformidad con el Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/129 de la Comision de 21 de
diciembre de 2021, por el que se establecen normas para los tipos de intervencion relativos a
las semillas oleaginosas, el algodon y los subproductos de la vinificacion en virtud del
Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, asi como para los
requisitos en materia de informacion, publicidad y visibilidad relacionados con la ayuda de la
Unidn y los planes estratégicos de la PAC, toda ayuda que supere los 10.000 euros debera
exhibir en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una
pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacion que destaque la ayuda de
la Unién. También se colocard una placa explicativa en las instalaciones de los GDR
financiados por Leader.

4. En virtud del principio de cooperacion, colaboracién y coordinacion entre Administraciones
Puablicas, se fomentara que las entidades locales, bien en sus tablones de anuncio o paginas
web, ofrezcan informacién sobre la EDLP de aplicacién en su territorio.

11. Lineas de ayuda.

Las solicitudes de ayuda presentadas por personas distintas al Grupo de Desarrollo Rural
deben tramitarse por el procedimiento de concurrencia competitiva, segun el cual, toda solicitud
se adscribe a una convocatoria correspondiente a una linea de ayuda, en la que competira con
el resto de las solicitudes que concurran en la misma.

Se establecen las siguientes Lineas de Ayuda cuya denominacion es:

> LINEA DE AYUDA A PROYECTOS NO PRODUCTIVOS PARA ENTIDADES LOCALES
CON DESPOBLACION

> LINEA DE AYUDA A PROYECTOS PRODUCTIVOS CON DESPOBLACION

» LINEA DE AYUDA A PROYECTOS PRODUCTIVOS EN SECTOR AGROALIMENTARIO
CON DESPOBLACION

» LINEA DE AYUDA A PROYECTOS PRODUCTIVOS AHORRO Y MEJORA DE
EFICIENCIA ENERGETICA CON DESPOBLACION

Cada Linea de Ayuda contara con unas tablas de seleccién y baremos que recogeran los
criterios a través de los cuales se seleccionaran los proyectos y se establecera el porcentaje de
ayuda.

Estas tablas de criterio de seleccién como de baremacién deberan ser contempladas en cada
convocatoria que se habilite y se incorporaran al Procedimiento interno de gestion una vez que
dichas convocatorias sean aprobadas . En relacion a las convocatorias de Ayuda, éstas se
realizaran diferenciadas para cada Linea de Ayuda establecida en este Procedimiento de
Gestion, quedando especificamente recogidos los aspectos concretos de las mismas en las
bases de cada una de ellas.
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Las convocatorias de ayudas se rigen por los Reglamentos Comunitarios de aplicacion
del Programa, Legislacion Estatal en materia de subvenciones, el Acuerdo de Asociacion y
Marco Nacional, el PDR de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo aprobada en Asamblea General Extraordinaria por el GDR
“Castillos del Medio Tajo”, el Procedimiento de Gestidon del GDR actualmente en vigor y que ha
sido aprobado por la Consejeria de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural, asi como la
Normativa que pudiera afectarla.

12. Anexos

Anexo |: Formacion minima para la capacitaciéon empresarial en el medio rural de
C-LM

(50 h)

A. Inicio del proceso empresarial: el plan empresarial (2h)

B. Tipos de empresas (5 h)

C. Fiscalidad (10h)

D. Contabilidad (3 h)

E. Comercializacion (5h)

F. Tecnologias de informacion y telecomunicacion aplicadas a la gestién empresarial (3 h)

G. Gestidn de Riesgos (2h)

H. Prevencién de riesgos laborales (5h)

|. Sostenibilidad social y ambiental. Economia circular (10 h).

J. Leyes autonomicas especificas del medio rural (5h):

0 Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas, Sociales y tributarias frente a la
Despoblacién y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha

o lgualdad en el medio rural. Ley 6/2019: Estatuto de las mujeres rurales de Castilla-La Mancha

Los apartados A a H deben ser impartidos por una entidad inscrita en el registro de entidades
homologadas para la prestacién de servicios de asesoramiento y tutorizacién a personas
emprendedoras de Castilla-La Mancha.

Para los apartados | y J se contara con ponentes que tengan experiencia en esas materias.
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ANEXO Il

1. DESCRIPCION DE LA PERSONA BENEFICIARIA

a) Persona fisica:

NOMBRE Y APELLIDOS:
SEXO:
EDAD:

laboral de los
ultimos 3 afnos.

b) Cualificacién:
- Posee capacitacion empresarial:

« Sl En caso afirmativo, especificar la formacion realizada indicando el nombre de la misma,
entidad que imparte dicha formacion, fechas de realizacién y horas cursadas, aportando junto a
la solicitud el titulo que la acredite.

+ NO En caso negativo, se compromete a adquirirla en el proceso de incorporacion (antes
de los 36 meses posteriores a la fecha de concesion de la ayuda)

¢) Relacion anterior con la actividad de la empresa a crear

Describir brevemente si ha trabajado en alguna empresa similar, o en actividades
relacionadas con esa actividad, o ha tenido contacto con esa actividad por vinculos
familiares o de otro tipo.

En caso de no poseer relacion anterior con la actividad, describir la motivacion para el
ejercicio de la misma, explicando el contexto que le ha llevado a tomar la decision de crear
esta empresa, asi como la proyeccién en el tiempo que podria tener la misma.

d) Condiciones de acceso a latitularidad de la empresa

Explicar si la titularidad de la empresa va a ser exclusivamente de la persona solicitante o se
va a constituir una persona juridica, en cuyo caso debe indicarse:

o Tipo de sociedad

o Nombre provisional de la sociedad

o ldentificacion de las personas socias: caracteristicas (nombre y apellidos, sexo, edad),
ocupacién y porcentaje de participacion.

Explicar también la forma en que se disfrutard del derecho de uso del local, o cualesquiera
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bienes inmuebles necesarios para desarrollar la actividad empresarial, en su caso.

e) Asesoramiento en el proceso de emprendimiento

Indicar si se va a contar con la colaboracién de alguna persona que tutorice el proceso de
creacion de la empresa, o0 algun servicio profesional o de otro tipo que apoye esta operacion,
identificandolos, en su caso.

2. DESCRIPCION DE LA EMPRESA:

a) Actividad objeto del negocio:
Describir en qué consistira la actividad de la empresa, especificando el producto objeto de la
misma.

b) Medios de produccién
Indicar los medios de produccion que seran necesarios tanto en bienes muebles e inmuebles
como en mano de obra.

¢) Comercializacion
Explicar la forma en que se ha planificado realizar la promocién y venta del producto

3. ESTUDIO ECONOMICO

El estudio econémico debera demostrar la viabilidad econdmica y técnica de la empresa,
aplicando para ello condiciones de mercado. La estimacion de las rentas generadas por la
empresa tiene que ser superior al Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM)
para el afio de la solicitud.

El estudio debe incluir un analisis de los posibles riesgos que puedan presentarse y las
soluciones de adaptaciéon que se contemplan.

4. FASES Y OBJETIVOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LA EMPRESA
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FASE Calendario ETAPA DEL HITO: DESCRIPCION OBJETIVO ESPECIFICO DE LA GASTOS O
PROCESO DE FASE / HITO INGRESOS
CREACION ASOCIADOS
DE LA
EMPRESA
PREVIA A LA ENTREO Y 36 De
PRESENTACION | MESES planificacion
DE LA PREVIOS A LA
SOLICITUD PRESENTACION
DE LA
SOLICITUD
INICIAL Presentacion
de solicitud de
ayuda
INTERMEDIAS Deben Etapa de
clasificarse las formalizacién
planificadas de la actividad
exactamente empresarial
para cada uno de | ante otros
los afios de la Organismos
creacion de la Publicos.

empresa
Se cuentan
desde la
notificacion de la
resolucioén o si se
comienza tras la
solicitud, se
especifica.
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ANO 1
(meses 0
al2)

- ANO 2
(meses 13 a
24)

- ANO 3
(meses 25 a
36)

Etapa de
dotacién de
medios de
produccion
suficiente a la
empresa

Etapa de
acceso a la
titularidad de
la empresa

Etapa de
capacitacion

wostines [l
| ) [

57




Estrategia de Desarrollo Local Participativo 23-27- Castillos del Medio Tajo

Etapa
productiva

Etapa de
acceso a la
financiacion de
la empresa

Etapa de
evaluacion
intermedia

FINAL

MAXIMO ANO 3
(36 meses)
Y SIGUIENTES

Etapa de
puesta en
marcha de la
empresa

Etapa de
continuidad de
la actividad en

la empresa una vez

concluido el

proceso de creacion
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5. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES.
Justificar la puntuacion a obtener en los criterios de seleccion y baremacion mediante la
documentacién pertinente.

Fecha y firma de solicitante
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Anexo lll.

Moddulos de costes de personal y otros limites de costes subvencionables.
Se establecen los siguientes mddulos y limites cuantitativos a los gastos o inversiones que han
de servir de base para calcular determinadas ayudas.

A. Gasto maximo imputable a la intervencidn Leader en cuanto a los costes de personal

El gasto publico maximo imputable a la intervencién Leader, correspondiente a sueldos y
salarios del personal del Equipo Técnico de los Grupos de Desarrollo Rural de Castilla-La
Mancha, incluyendo en su caso la antigiiedad y demds conceptos retributivos, con
independencia del cardcter con que se abonen, no podra superar las retribuciones vigentes en
cada momento para el personal funcionario de la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha segun la tabla siguiente, siendo de aplicaciéon a una jornada laboral
minima de siete horas:

Correspondencia con Grupos y niveles para personal
funcionario y personal eventual de la Administracién de

CARGO Castilla La Mancha
Gerente Grupo Al, Nivel 25
Personal técnico de Desarrollo Rural o

Agente de desarrollo rural Grupo A2, Nivel 23
Personal Administrativo/Auxiliar

administrativo Grupo C1, Nivel 16

Correspondencia de los Complementos Especificos para
personal funcionario de la Administracién de Castilla La

CARGO Mancha

El Complemento especifico a este cargo se asimila al de
Gerente Jefe de Oficina Comarcal Agraria.
Personal técnico de Desarrollo Rural o El Complemento especifico a este cargo se asimila al de
Agente de desarrollo rural Jefe de Negociado de Oficina Comarcal Agraria.
Personal Administrativo/Auxiliar El Complemento especifico a este cargo se asimila al de
administrativo Personal Administrativo de Oficina Comarcal Agraria

Anualmente, la Direccidn General actualizara en las resoluciones de autorizacion de costes de
funcionamiento y animacién, los moddulos maximos de gasto publico imputable a la
intervencién Leader, de acuerdo a los importes que se indiquen para personal funcionario en
la norma correspondiente.

B. Dietas de manutencion y desplazamiento

- Las dietas de manutencién y desplazamiento, asi como las indemnizaciones por utilizacién de
vehiculos particulares estaran limitadas a los importes establecidos en el Decreto 36/2006, de
4 de abril, sobre indemnizaciones por razéon de servicio con las actualizaciones que se
establezcan

- Para viajes al extranjero, el gasto maximo sera el establecido por el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, para el Grupo 2.
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- Seran también subvencionables los gastos de desplazamiento en lineas regulares de
transporte publico (clase turista), taxi o vehiculo de alquiler; asi como los gastos de peaje de
autopista y los generados por el uso de los garajes o aparcamientos publicos.

C. Limitaciones a los gastos en operaciones de intercambio de conocimientos y difusion de
informacion

Para los conceptos de gasto que se relacionan a continuacién, se tendran en cuenta los
siguientes mdédulos maximos:

- Alquiler de locales y equipos, 215 €/edicidén en cursos de formacién; 114,96 €/edicién

en jornadas de formacién y de intercambio y difusion de informacion.

- Café de trabajo: hasta 7 €/persona, sin exceder los 400 €/operacion

- Profesorado, coordinacién, tutorizacion y otros gastos: los limites contemplados en las
“Instrucciones de formacién especifica de la Escuela de Administracion Regional” del afio en
curso.

D. Dentro de los gastos de funcionamiento, se respetarén los siguientes limites:

a) 6.000 euros para los gastos motivados por la adhesion del GDR a asociaciones
representativas de ambito regional.

b) 2.800 euros/Grupo para los gastos de auditoria anuales.
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ESTRATEGIA DE DESARROLLO
LOCAL PARTICIPATIVO 2023-2027
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PLAN FINANCIERO DEFINITIVO

INTERVENCION INDICADOR VALOR

Superficie cubierta por el GDR (ha): 213.886,37
EDLP
Poblacidn cubierta por el GDR (habitantes) 119.375,00
OPERACIONES EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA VALOR
Proyectos promovidos por N2 proyectos a subvencionar 86
personas distintas del Grupo Gasto Publico (euros) 1.628.204,17
Proyectos de Grupo de N2 proyectos a subvencionar 1
cooperacién con otros grupos y Gasto Publico (euros) 43.000,00
entidades Ne dek total de grupos/entidades participantes 3
Proyectos de Grupo de N2 proyectos a subvencionar 2
cooperacion-promocion territorial Gasto Publico (euros) 153.200,00
Proyectos de Grupo de N2 proyectos a subvencionar 1
transferencia de conocimientos Gasto Publico (euros) 26.471,00
INDICADORES DE RESULTADO
1. Crecimientoy empleo en las zonas rurales: nuevos puestos de trabajo en proyectos 10
subvencionados, especificando edad y sexo (IR37)
2. Desarrollo de la economia rural: nUmero de empresas rurales, incluidas las empresas de 2
bioeconomia, desarrolladas con ayuda de Leader (IR39)
3. Conexion de la Europa rural: porcentaje de la poblacion rural que se beneficia de un mejor 60 %
acceso a los servicios y las infraestructuras gracias a las ayudas Leader (IR41er)
4. Promocion de la inclusion social: nUmero de personas objeto de proyectos de inclusion =
social subvencionados, especificando edad y sexo (IR42)
5. %mujeres ofy entidades con representacion relevante de mujeres respecto al total de 21

operaciones subvencionadas en proyectos privados
6. Otros indicadores de operaciones (a definir por el GDR) (ver tabla Indicadores Adicionales
de resultados) ***

IR 1er 140
IR 27 8
Costes de Ne acciones de animacién 2
funcionamiento y Gasto Publico en animacion (euros) 24.678,34
animacion Gasto Publico en gestion, seguimiento y evaluacion (euros) 592.280,05
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Tabla 2. Plan Financiero por operaciones y afos *

OPERACIONES EN EL MARCO DE LAESTRATEGIA

ANO

NO proyectos a

2024

13

1 Crecimientoy empleo en las zonas rurales: nuevos puestos de trabajo en
proyectos subvencionados, especificando edad y sexo (IR37)

1

3

3

3

_ 50 14 6 3
Proyectos promovidos por personas subvencionar
distintas del G
istintas aelorupo Gasto PUblico (euros) 251.275,86| 846.096,47 |303.145,45|141.614,20 86.072,19
N° proyectos a 1 1
Proyectos de Grupo de cooperacion con subvencionar 1 1
otros grupos y entidades
Gasto PUblico (euros) 15.000 9.600 9.600 8.800
Ne de grupos involucrados 3 3 3
en total
N© proyectos a
, 2 2 2
Proyectos de Grupo de cooperacion- subvencionar
promocion territorial
Gasto PUblico (euros) 7.500 51.150 94.550
N° proyectos a 1 1
Proyectos de transferencia de subvencionar
conocimientos
Gasto PUblico (euros) 8.805,66| 17.665,34

INDICADORES DE RESULTADO

1

2. Desarrollo de la economia rural: nUmero de empresas rurales, incluidas
las empresas de bioeconomia, desarrolladas con ayuda de Leader (IR39)

10

10

3. Conexion de la Europa rural: porcentaje de la poblacion rural que se
beneficia de un mejor acceso a los servicios y las infraestructuras gracias a las
ayudas Leader (IR41er)

7,54%

25,13 %

16,75 %

838 %

2,20 %

4. Promocion de la inclusion social: nUmero de personas objeto de
proyectos de inclusion social subvencionados, especificando edad y sexo (IR42)

5. %mujeres ofy entidades con representacion relevante de mujeres
respecto al total de operaciones subvencionadas en proyectos privados

6. Otros indicadores de operaciones (a definir por el GDR)

IR1er NUmero de Personas que se benefician del asesoramiento, la formacion, y el
intercambio de conocimientos con el fin de mejorar de manera sostenible los
resultados en materia economica, social, medioambiental, climatica y de utilizacion
efficiente de los recursos

40

20

20

20

20

20

IR27 Resultados en materia de medio ambientes y clima a través de la inversion en
zonas rurales: numero de operaciones que contribuyen a los objetivos de
sostenibilidad medioambiental y el logro de la mitigacion del cambio climéaticoy
adaptacion al cambio climatico en zonas rurales
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Calendario de Convocatorias

CRONOGRAMA Y DOTACION ECONOMICA DE CONVOCATORIAS DE AYUDA

2024
FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
P/AGR
Cierre de convocatorias (0]
Ejecucion proyectos
Certificaciones
2025
ENERO FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

Cierre de convocatorias EF

Ejecucion proyectos

Certificaciones

% minimo de certificacién del cuadro
Anualidad financiero

Nota: El presente cronograma, asi como la dotacién econémica correspondiente a cada convocatoria de ayudas se corresponde a las anualidades 2024 y 2025, y en él se indican la prevision de apertura de las
distintas convocatorias de lineas de ayuda, cierre y formalizacion de contratos. El cronograma correspondiente al resto de anualidades variara en funcion del remanente de fondos existentes, asi como la
ejecucion del cuadro financiero.

IMPORTES POR LINEAS DE AYUDA

PROYECTOS NO PRODUCTIVOS EELL 800.000,00
522.702,92

PROYECTOS PRODUCTIVOS

PROYECTOS P AGROALIMENTARIAS 200.000,00
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PROVFCTOS-PR
PROYTECTHOS

ENERGETICA 105.501,25
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